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O PRESIDENTE

Mensagem do Presidente da Camara Municipal do Funchal

O Orcamento e Grandes Opgdes do Plano do Municipio para 2016 é
financeiro estratégico que apresentamos neste mandato, e afigura-se como uma evolucdo no
ciclo de investimento da Autarquia, estando bem explicitas as nossas prioridades para o
Concelho.

Importa desde ja referir que se trata de um orgamento equilibrado e realista. Perfazendo 84
Milhdes de Euros, afirma as dificuldades sentidas na gestdo financeira, derivadas de uma
heranga ndo desejavel, nomeadamente uma despesa corrente muito rigida, sobretudo devido
aos custos elevados com pessoal, mas também aos encargos com a amortizagdo da divida de
anos anteriores, que continua a consumir grande parte dos nossos recursos disponiveis.

N3do sendo tarefa fdcil, podemos afirmar, sem falsas modéstias, que temos sabido navegar com
um rumo certo, conseguindo equilibrar a assungdo dos compromissos e o pagamento da divida,
reduzir a carga fiscal sobre as familias funchalenses e fazer investimentos com critério e sentido
estratégico para o Funchal.

Apostamos e reforcamos o apoio as familias, o fundo de investimento social com todos os seus
programas, onde se inclui o Subsidio Municipal ao Arrendamento, a comparticipagdo de
medicamentos a idosos, os apoios a Natalidade e a Familia, e o Programa de Ocupagdo e
Formacdo em contexto de trabalho.

Mantivemos igualmente o desagravamento fiscal dos funchalenses, reduzindo de forma gradual
a taxa de IMI, aplicando o IMI familiar e devolvendo cerca de 1,2 Milhoes de Euros da
comparticipagdo do IRS da Autarquia as familias.

Com um enorme esforgo de redugdo da divida de cerca de 25 MilhGes de Euros em dois anos,
podemos langar agora uma série de investimentos, financiados com recurso a crédito bancario,
para a demolicdo das habitagbes sociais com amianto, construgdo de nova habitacdo,
investimentos nas estradas, acessos, e redes de dgua e saneamento das zonas altas,
complementados pelo cofinanciamento de candidaturas através dos fundos comunitarios.

Tudo isto se associa ao conjunto de investimento mais lato, seja na Protecgdo Civil e Bombeiros,
Modernizacdo Administrativa, Educagdo e Agdo Social, Reabilitagdo Urbana, Mobilidade,
Espagos Verdes, Cultura, Turismo, ou no reforco das transferéncias paras as Juntas de
Freguesias, entre diversas outras areas.

Contamos que 2016 seja um ano de consolidagdo de uma estratégia de desenvolvimento
sustentada do Funchal, dando prioridade as questGes sociais e as familias, e trabalhando para
reduzir as assimetrias de qualidade de vida no territério, por um Municipio mais justo e solidario.

Paulo Alexandre Nascimenje,Cafofo
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INTRODUGCAO

Orgamento para 2016 e as Grandes Opgoes do Plano para 2016-2019.

O Org¢amento e as Grandes Opg¢odes do Plano sdo instrumentos de politica e de gestdo due nao
podem, em qualquer circunstancia, ser desligados da realidade e do contexto politico do pais.
Face ao contexto atual e as grandes incertezas no plano econémico-financeiro que Portugal
atravessa e que se refletem fortemente na Administragdo Local, o Municipio continuara a
revelar no seu plano plurianual de 2014-2017, objetivos estratégicos que se desenvolvem na
implementacao de medidas e na concretizacao de agdes que visam o desenvolvimento local e

a dinamizagao de uma economia sustentavel do concelho.

Neste sentido, foi elaborado um orgamento realista, preparado de forma que as despesas
previstas estdo cobertas pelas receitas esperadas, sem colocar em causa o rigor nas contas. Os
documentos apresentados espelham a preocupacgdo que este executivo tem em concretizar os
seus objetivos no sentido de tornar o Funchal na melhor cidade portuguesa para se viver,
oferecer oportunidades para todas as idades e uma cidade para a vida, ser reconhecida pela
sua beleza natural e pela qualidade ambiental, ser bem governada a nivel municipal e das
comunidades locais, alcangar um desenvolvimento de qualidade e da gestdo urbana, ser
altamente acessivel através de opgdes de transporte eficientes, construir comunidades fortes
e sauddveis através da diversidade, participacdo e empatia, ser dindmica, vibrante e

culturalmente expressiva.

Importa ainda referir que o presente documento reflete também a nova estrutura organizativa
do Municipio incutida pelas alteragbes previstas no novo organigrama, apesar a soltvel
importancia que estas alterages tem no cémputo final do orcamento, a mesma ird ter
impacto ao nivel das respetivas unidades organicas, sendo também expectavel que, direta ou

indiretamente, proporcionem uma maior eficiéncia e eficacia aos recursos municipais.
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ENQUADRAMENTO MIACROECONOMICO

A abordagem do processo argamental e das grandes opgbes do plano dos
consequentemente a sua elaboragdo e atuagdo é incontornavelmente afetada pelo dificil \a
contexto macroecondmico que o pais enfrenta. A evolugdo da economia portuguesa, bem

como a conjuntura mundial, e em especial o contexto da economia europeia, tem dificultado

trajetéria de recuperacdo das finangas publicas, o que implicou um conjunto de ajustamentos

que permita restaurar a confianca e credibilidade das finangas publicas, combater a falta de
competitividade da economia portuguesa e garantir a estabilidade do sistema financeiro.

Efetivamente as dificuldades a nivel do défice or¢amental piblico e a longa manutengédo de

uma elevada taxa de desemprego, bem como a manutencdo espetavel do prego do crude e

baixas taxas de juro, sdo contingéncias que estdo espelhadas nas prioridades de Orgamento

Municipal, com base nos seguintes pressupostos macroeconémicos para 2016:

Figura 1 — Dados macroeconomicos

FMI CE OCDE Banco de Ministério das

Cendrio Macroeconémico i
: (Abil 2015) (maio 2015) (nov2014) , ' ortusal e o

para 2016 (margo 2015)  (abril 2015)
PIB (tx. Variagdo real, em %)

Area euro 1,6 1,9 1.7 1,9 1,6
Portugal 1,5 1,8 15 1,9 2
Taxa de Inflagdo/ IHPC

Area euro ! 1,5 1 1,5 1
Portugal 1,3 13 0,4 1.3 1:3
Taxa de Desemprego

Portugal 12,6 12,6 12,4 ~ 12,7
Preco do petréleo 65,7 66 85 85,6 68,2
Euribor 3 meses (média anual

em %) 0 0 0 0,1 0,1

Fontes: adaptado GPEARI (INE; FM | - World Economic Outlook, Abr 2015 e para Portugal - Artigo IV (Country Report n® 15126, M aio 2015);
Comissdo Europeia, Economic Forecast , M aio 2015, OCDE - ic Outlook, Novermbro 20 W Banco de Portugal, Boletim Econdmica, M argo 2015;
Ministério das Finangas, Programa de Estabilidade 2015-20 13, Abril 2015)

No que respeita a Administracdo Local, a Lei das Finangas Locais, a Lei dos Compromissos e a
emergéncia do Fundo de Apoio Municipal, bem como os limites da divida veio provocar varios
constrangimentos no dia-a-dia dos municipios. Por um lado as medidas do Orgamento de
Estado para 2016, ainda ndo terem sido divulgadas, pelo que, ndo sdo conhecidos os seus
impactos na atividade do Municipio, por outro, elaborar um plano com o inusitado atraso da

saida dos regulamentos do Novo Quadro Comunitario, que definirdo muitas opcaes concretas
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que o poder local assumira para os proximos anos, foram os grandes desafios que este

executivo revelou na proposta de or¢amento que se apresenta.

PRESSUPOSTOS DO ORCAMENTO

N3o obstante o contexto atras descrito, o executivo municipal ndo pode descurar as principais

atribuicbes e competéncias dos municipios, cujo fim primordial esta relacionado com a sua

proximidade com a populagao e a melhoria das condi¢bes de vida dos seus municipes.

Assim, os documentos previsionais, para 2016 agora apresentados baseiam-se nos seguintes

principios orientadores:

o e .

Rigor e prudéncia nos pressupostos de cdlculo das receitas e despesas;

Seletividade da despesa;

Consolidagdo da situacdo financeira da autarquia e reducdo da divida do municipio;
Afetacdo eficaz dos recursos disponiveis a satisfacdo das prioridades dos municipes;
Renegociacdo dos contratos relativos as despesas fixas do municipio;

Maior esfor¢o na cobranga da receita, com a implementacdo de medidas de eficiéncia
que permitam, através duma acdo fiscalizadora mais incisiva, aumentar o nivel das
receitas arrecadadas;

Reducdo dos niveis de endividamento e dos prazos médios de pagamento;
Cumprimento dos objetivos do Plano de Ajustamento Financeiro subjacente ao PAEL;
Exponenciacdo das fontes de cofinanciamento externo previstas no Quadro

Comunitario de Apoio 2014-2020.

Para o apuramento dos valores a inscrever no or¢amento para o ano 2016 foi adotada a

seguinte metodologia:

1.
4]

Previsao da receita a obter;

Identificacdo do valor dos compromissos que transitam do ano 2015 e das despesas
fixas;

Selecdo dos projetos mais relevantes para a cidade do Funchal, exequiveis com o saldo
apurado nos pontos 1 e 2 e de acordo com o objetivo FUNCHAL MELHOR CIDADE PARA SE

VIVER EM 2020.
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executivo, respeitante a reducdo gradual da taxa de IMI, para os valores minimo

. iBEUNIAQ

Ca NICIPAL DO Fung

DE 2

legislacdo, dentro deste mandato, aliviando deste modo a carga fiscal sobre as familias. Este

abatimento progressivo ndo implica uma diminui¢do do valor absoluto da receita de Imposto

Municipal sobre Imoveis (IMI), que sera equilibrada pelo fim das isengdes e das estratégias de

agravamento para prédios devolutos e em ruinas. Em face deste compromisso, foi aprovado

pelos 6rgdos executivo e deliberativo, a reducao da taxa de Imposto Municipal Sobre Imdveis

para os prédios urbanos avaliados nos termos do Codigo de Imposto Municipal Sobre Imaéveis -

CIMI, de 0,34%/2014, 0,33% /2015 e 0,32%/2016.

Assim, as taxas de a liguidar e cobrar no préximo ano, no Municipio do Funchal, sdo:

1. Imposto Municipal Sobre Imdveis, nos seguintes termos:

Prédios urbanos de 0,32% - Alinea c), don? 1, do art.2 112 do CIM|;

As taxas serao majoradas em 30% para os prédios urbanos degradados — N2 8,
do art.2112.2 do CIMI;

As taxas serdo elevadas ao triplo, nos casos de prédios que se encontrem
devolutos ha mais de um ano e de prédios que se encontrem em ruinas. - N2 3,

doart.2112.2 do CIMI.

2. Redug¢do da taxa de Imposto Municipal sobre Imdveis para prédios destinados a

habitagdo propria e permanente, em fungdo do numero de dependentes que

compdem o agregado familiar do sujeito passivo, nos seguintes termos:

Para os agregados familiares com 1 dependente, reducdo de 10% da taxa de
IMI;
Para os agregados familiares com 2 dependentes, reducdo de 15% na taxa de
IMI;
Para os agregados familiares com 3 ou mais dependentes, reducdo de 20% da

taxa de IMI.

3. Participagdo do Municipio no IRS, nos seguintes termos:

Fixar em 4%, a participagdo do Municipio do Funchal no imposto sobre o
rendimento de pessoas singulares dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na
circunscricao territorial do Concelho do Funchal, tendo por referéncia os

rendimentos de 2016.
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Derrama sobre o IRC, nos seguintes termos:

»  Fixar a taxa normal de derrama em 0,5% a cobrar em B 305 sujeitos
passivos com um volume de negdcios em 2015, superior a € 150.000, nos

termos do n? 1, do artigo 182, da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro;

» |sentar do pagamento da derrama os sujeitos passivos com um volume d i
negocios no ano anterior que ndo ultrapasse € 150.000, fundamentada com a
necessidade de proteger as condicbes de competitividade dos peguenos

negocios. \(x
5. Taxa Municipal de Direitos de Passagem, nos seguintes termos:

=

* O percentual da Taxa Municipal de Direitos de Passagem para vigorar no ano

de 2016, é fixado em 0,25%.

6. Taxa de Ocupagao do Dominio Pdblico Municipal, nos seguintes termos:

* Ao abrigo do disposto no artigo 22 do DLR 2/2007/M, delibere a manutencio
do montante da taxa Unica municipal devida pela EEM em 7,5% do valor anual

das vendas de energia elétrica em baixa tensdo no municipio do Funchal.

ORCAMENTO

A presente proposta de or¢amento para vigorar no ano economico de 2016, reflete o continuo
esforco do executivo camaréario no rigor orgamental e eficiéncia e eficacia na gestdo das contas

municipais. O volume de receitas e despesas previstas para 2016 é de 84,2M&€.

O orgamento da receita é constituido por 93% de receita corrente e 7% de receita de capital, a
despesa corrente corresponde a 75% e a despesa de capital 25%, situagdo que assegura o

cumprimento da regra do equilibrio orgamental.
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Quadro 1 - Componentes do Orgamento

2.9 0UT, 201
RECEITA % DESPESA %

O PRESIDENTE
Correntes 78.653.660 € 93% 62.937.646 § 75%

Capita| 5.596.340 € 7% 21.312.354 € 25%

TOTAL 84.250.000 € 100% 84.250.000 € 100%

Graficamente:

CORRENTE
75%

Podemos aferir que este € um orgamento equilibrado no que ha cobertura das despesas
correntes pelas receitas correntes. Para o efeito e como serd detalhado mais a frente neste

relatorio contribuem os seguintes fatores:

1. Ainscricdo da receita corrente anteriormente delegada na empresa IPM que ascende a
3,6ME£. Foi ainda inscrita a divida que o Governo Regional tem para com o Municipio
do Funchal, de verbas provenientes da Participacdo no IRS, dos periodos de marco a
dezembro de 2009 e dezembro de 2010, num total de 5SM£. Foram ainda inscritas as
dividas que se pretendem cobrar durante o ano 2016, no ambito do plano de esforco
de cobrangas e a taxa Unica de ocupagdo do dominio ptiblico municipal;

2. No lado da despesa corrente com maior expressao para as Despesas com o Pessoal e
Aquisicdo de Bens. Regista-se ainda os cerca de 2M€ de despesa corrente que se
inscreve no orgamento por conta da avocagdo de competéncias nos encargos com a

energia para lluminagdo Publica no concelho do Funchal.
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OprCOES DO PLANO

CAMARA

MunicipAL DO FUNCHAL
_ REUNIAO DE

e

As Opgoes do Plano para 2016 apresentam um valor de 16,4M&€, o que representa 20% do total w{“}

do orcamento da despesa, sendo que, o valor global das Opgbes do Plano 5,5M€ sdo despesas

correntes e 10,9M€ despesas de capital.

As rubricas das Opgdes do Plano reproduzem-se em termos numeéricos e graficos do seguinte

modo:
rl
FIGURA 2 - GRANDES OPCOES DO PLANO
DESCRICI-\O PAR PPI TOTAL %

FUNCOES GERAIS 1.684.406 € 1.486.985€ 3.171.391€  19,3%
ADMINISTRACAO GERAL 1.574.406 € 1.002.605€ 2.577.011 € 15,7%
BOMBEIROS MUNICIPAIS E PROTECAO CIVIL 110.000 € 484 380 € 594.380 € 3,6%
FUNCOES SOCIAIS 3.591.480 € 5.997.506 € 9.588.986 €  58,4%
EDUCACﬁO: ENSINO BASICO 50.500 € 277.031€ 327531 € 2,0%
ACAD SOCIAL 1.734.983 €  122355€ 1.857.338€  11,3%
HABITACﬁD D€ 805.048 € 805.048 € 4,9%
URBANISMO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO D€ 404217€  404217€  2,5%
SANEAMENTO BASICO 476.000 € 860.093 € 1.336.093 € 8,1%
AGUAS 80.000 € 783351€  863351€  53%
RESIDUOS SOLIDOS 126,937 € 1.023.432 € 1.150.369 € 7.0%
AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATUREZA 156.000 € 626.800€  782.800€  4,8%
CULTURA 655.133 € 281270 € 936.403 € 57%
DESPORTO 311.927 € 813.909 € 1.125.836 € 6,9%
FUNGOES ECONOMICAS 259.860 € 2.656.072€ 2.915.932€  17,8%
FLORESTAS E ESPACOS VERDES 162.749 € 377.460 € 540.209 € 3,3%
ILUMINAGAO PUBLICA o€ 57.869 € 57.863€  0,4%
TRANSPORTES RODOVIARIOS 97.111 € 1918.700€ 2.015.811 € 12,3%
NOWVAS ACESSIBILIDADES DE 580.595 € 580.595 € 3,5%
BENEFICIACAO DA REDE VIARIA 0€ 745574€  T745574€  4,5%
TRANSITO 97.111 € 592531 € 689.642 € 4,2%
MERCADOS E FEIRAS 0€ 167.043€  167.043€  1,0%
TURISMO D€ 135.000 € 135.000 € 0,8%
OUTRAS FUNCOES 0€ 735.948€  735.948€  4,5%
DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS - ORCAMENTO PARTICIPATIVO 0€ 300000€  300.000 € 1,8%
FUNDO DE APOIO MUNICIPAL 0€ 435.948 € 435948 € 2,7%

TOTAL 5.535.746 € 10.876.511 € 16.412.257 € __ 100,0%

Graficamente:

FUNCOES SOCIAIS
9.588.986 € ©
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EQUILIBRIO ORCAMENTAL

A Proposta do Orgamento para 2016, encontra-se equilibrada um

bruta € superior a despesa corrente adicionada das amortizacdes médias de empre

13 !]UL&Q

vez qURPRESHRENTEOrrent

M/L prazos, de acordo com o art.2 40 da Lei n2. 73/2013, de 3 de setembro.

Para além do cumprimento da norma prospera-se com a formagdo de uma poupanca corrente

a financiar as despesas de capital em cerca de 8,3ME.

P

78.653.660 €

Receita

GRAFICO 1 - EQUILIBRIO ORCAMENTAL

_8.327.946¢€

7.388.068€

62.937.646 €

Despesa

1. RECEITA

No quadro 2 evidencia-se a distribuicdo da receita orgamentada para 2016 por classificacdo

econémica. Do total da receita destacam-se: Impostos Diretos (31%), Venda de Bens e Servigos

(30%) e Transferéncias Correntes (22%).
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QUADRO 2 - ORCAMENTO DA RECEITA O PRESIDENTE
= 2015 2016 VARG
DESIGNACAO W
€ % € % € %

RECEITA CORRENTE 81.797.880€ 91% 78.653.660 € 93% 3.144220€ -4%
Impostos Diretos 24.716.556 €  28% 25839303 € 31% 1.122.747 € 5%
Impostos Indiretos 4.038.590 € 5% 7.159.933 € 8% 3121343 € 77%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 2.306.444 € 3% 2321537 € 3% 15.093 € 1%
Rendimentos de Propriedade 7.883 € 0% 12.365 € 0% 4482€ 57
Transferéncias Correntes 20.308.764 € 23% 18.319.385 € 22% - 1989.379€ -10% .
Venda Bens e Servicos Correntes 29.962.708 € 34% 24.895.465 € 30% - 5.067.243€ -17%
Outras Receitas Correntes 456.935 € 1% 105.672 € 0% 351.263 € -77%

RECEITA DE CAPITAL 7.612.120 € 9% 5.596.340 € 7% - 2.015.780€ -26%
Venda de Bens de Investimento 27312 € 0% 28.577 € 0% 1.265 € 5%
Transferéncias de Capital 4.462935¢€ 5% 2.438.187 € 3% - 2.024.748€ -45%
Passivos Financeiros 3.000.000 € 3% 3.000.000 € 4% ~€ 0%
Outras Receitas de Capital 3.770€ 0% 3.768 € 0% - 2€ 0%
Rep. Ndo Abatidas naos Pagamentos 118.103 € 0% 125.808 € 0% 7.705 € 7%

TOTAL 89.410.000 € 100% 84.250.000€ 100% - 5.160.000€ -6%

A receita corrente apresenta uma redugdo de 3M€ e a receita de capital diminui 2M€, sendo

que, o decréscimo da receita corrente se deve essencialmente aos seguintes capitulos:

1. Venda de Bens e Servigos Correntes;

2. Transferéncias Correntes.
Para o decréscimo da receita de capital contribuem maioritariamente a redugao do capitulo:

1. Transferéncias de Capital, pela auséncia de regulamentacdo relativa ao novo Quadro
Comunitario de Apoio, que condiciona a apresentacdo de candidaturas a fundos

comunitarios.

1.1. ReceitA CORRENTE

A receita corrente atinge os 78,7M€ e representa 93% do total da receita. O grafico abaixo

ilustra a importancia relativa de cada capitulo da receita corrente.
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iPAL DO FUNCHAL
REUNIAD'DE

O PRESIDENTE

GRAFICO 2 - COMPOSICAO DA RECEITA CORRENTE

A Venda de Bens e Servigos Correntes e os Impostos Diretos representam, no seu total, mais

de metade das receitas correntes, sendo seguidos pelas Transferéncias Correntes que

representam 22%.

IMPOSTOS DIRETOS

Consideram-se nesta rubrica as receitas provenientes de impostos diretos. Os valores orgados

para 2016 resultam da média dos Ultimos 21 meses para a derrama e de 24 meses para os

restantes impostos.

QUADRO 3 - IMPOSTOS DIRETOS

DESIGNAGAO 2015 2016 g
€ %
Imposto Municipal Sobre Iméveis (IMI) 15.813.1S0€ 16.953.637€  1.140.487 € 7%
Imposto Unico de Circulacio (1UC) 2.656.696 € 2698182 € 41.486 € 2%
Imposto Municipal Sobre Transmissées (IMT) 4657.634 €  4.828.047 € 170413 € 4%
Derrama 1.589.076 € 1.359.437 € - 229.639€ -14%
TOTAL 24.716.556 € 25.839.303€ 1.122.747 € 5%

O Imposto Municipal sobre Iméveis é a principal receita deste municipio onde representa 20%,

rubrica que corresponde a 66% nos Impostos Diretos.
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De referir o aumento verificado na receita respeitante a Taxa de IM| cobridas at® FFEIPEHETE

2015, ndo obstante a reducdo da taxa de IMI do ano 2015, de 0,34% para 053%, que permitiu M
melhorar a média dos Ultimos 24 meses e assim aumentar a receita previsional para 2016 em

1,1ME€.

Com 4,8M€, o Imposto Municipal sobre Transmissées de Imoveis mantém-se como o segundo

Imposto Direto com maior expressdo, com um aumento de 4%.

O Imposto Unico de Circulagdo nota-se um pequeno acréscimo de 2% face ao ano anterior, -

totalizando o valor de 2,7ME.

ultimos 21 meses. O valor inscrito para 2016 reflete a receita arrecadada até setembro de

A orgamentacdo da Derrama, implementada em janeiro de 2014, foi estimada com base nos \
2015.

IMPOSTOS INDIRETOS

Neste capitulo estdo consideradas as receitas previstas pelo Municipio relativas a taxas,

licengas e outras semelhantes, cobrada a atividades empresariais.

QUADRO 4 - IMPOSTOS INDIRETOS

DESIGNAGAO 2015 2016 e
€ %

Loteamentos e obras 202977 € 207.521 € 4.544 € 2%
Ocupacgao da via publica 307.392 € 295241 € - 12.151 € -4%
Publicidade 272622 € 295612 € 22990 € 8%
Saneamento 2958.687€ 2547.758€ - 410.929€ -14%
Outros impostos especificos das autarguias locais 296.912 € 3.813.801€ 3.516.889 € 1184%

TOTAL 4.038.590 € 7.159.933 € 3.121.343 € 77%

Verifica-se um aumento de 3,1M€ nos Impostos Indiretos decorrente sobretudo da receita
proveniente de Outros Impostos das Autarquia Locais, mais especificamente da inscri¢do taxa

tnica de ocupacgdo do dominio publico municipal.

Taxas, MULTAS £ OUTRAS PENALIDADES
A rubrica de taxas, multas e outras penalidades contempla as receitas previstas para 2016,

referentes a taxas especificas das autarquias locais, nomeadamente, saneamento, de

mercados e feiras, loteamentos e obras e ocupacgdo de via publicas pagas por particulares, bem
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como as receitas provenientes de multas e outras penalidades, nomeadafnente jOrRERAFES |

e compensatdrios. Saliente-se a rubrica de Saneamento com maior peso neste capitulo.

QUADRO 5 -TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

DESIGNAGAO 2015 2016 e o

€ %

Mercados e feiras 86.392 € 78.763 € - 7.629 € -9%
Loteamentos e obras 185.889 € 141.298 € -  44.591€ -24%
Ocupacdo da via publica 16.014 € 11.983 € - 4.031¢€ -25%
Caga,uso e porte de arma 24 € 43 € 19€ 79%
Saneamento 1331.175€  1.337430¢€ 6.255 € 0%
Outras taxas especificas das autarquias locais 297.566 € 289.274€ - 8.292 € -3%
luros de mora 62.580 € 63.317 € 737€ 1%
Coimas e penalidades porcontra-ordenacgoes 36.062 € 74.431€ 38.369 € 106%
Multas e penalidades diversas 290.742 € 324.998 € 34.256 € 12%
TOTAL 2.306.444 € 2321537 € 15.093 € 1%

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Estdo considerados nesta rubrica os recursos financeiros auferidos sem contrapartida que se
destinam ao financiamento de despesas correntes sem qualquer afetacdo pré-definida. Assim,

estdo aqui complementados os valores referentes ao FEF, FSM e Participacdo fixa no IRS e

outras.
QUADRO 6 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
DESIGNACAO 2015 2016 -
€ %
Estado 20.155.747 € 18.202.898 € - 1,952.849€ -10%
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF) 6.598.824 € 6.598.824 € -€ 0%
Fundo Social Municipal (FSM) 1.662.250 € 1.662.250 € -€ 0%
Participacao no IRS 11.893.146 € 9940154 € - 1.952.992 € -16%
Outras 1527 € 1670 € 143 € 9%
Seguranga social 25.017 € 25.017 € -€ 0%
Sistema de Solidariedade e Seguranca Social 25.017 € 25.017 € -€ 0%
Resto do mundo 128.000 € 91.470€ - 36.530 € -29%
Unido Europeia - Instituigdes 128.000 € 91.470€ - 36.530€ -29%
TOTAL 20.308.764 € 18.319.385€ - 1.989.379€ -10%

Nas transferéncias correntes do Orcamento de Estado observou-se uma reducdo de quase
2ME, pelo facto de ndo terem sido inscritos na rubrica “Participacao no IRS” os juros de mora
da divida da Participagdo fixa no IRS, correspondentes aos periodos de marco a dezembro de

2009 e dezembro de 2010.
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A inscricao dos 5M€ da divida da Participacdo fixa no IRS é suportada pelo fortes FriAERIOBRTE
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agendamento da audiéncia prévia para o inicio do proximo ano, consolidando a expectativa de

cobranca efetiva em 2016. M r

Como ja foi referido em anteriores orgamentos, esta agdo encontra-se no Tribunal
Administrativo e Fiscal do Funchal, contra o Governo Regional da Madeira, com vista a
cobranga daquelas verbas que, de acordo com a Lei n2 2/2007, de 15 de janeiro, sdo receitas

do municipio, facto inegavel.

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES ﬂ/

A luz do POCAL, o valor previsto para 2016 no capitulo de venda de bens e servicos correntes,
foi calculado com base na média aritmética dos ultimos 24meses. Este valor é referente as
verbas previstas para venda de agua, saneamento, residuos sélidos, trabalhos por conta de

particulares, cemitérios, rendas e parques de estacionamento.

QUADRO 7 - VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

DESIGNAGAO 2015 2016 WREPORRS

€ %
Venda de bens g 16.033.492 11.381.869 - 4.651.623 € -29%
PublicagGes e impressos editados pela CMF 3.359 3.165 - 194 € -6%
Mercadorias 16.028.916 11.376.868 - 4.652.048 € -29%
Outros 1.217 1.836 619 € 51%
Servigos 9.016.566 9.262.963 246.397 € 3%
Aluguerde espacos e equipamentos 50.992 94.457 43.465 € 85%
Vistorias e ensaios 17.906 15.942 - 1.964 € -11%
Serv.sociais, recreativos, culturais e desporto 22.637 20.868 - 1.769 € -8%
Servicos especificos das autarquias 8.813.936 9.052.484 238.548 € 3%
Saneamento 11.300 10.750 - 550 € -5%
Residuos sdlidos 6.307.947 6.402.051 94.104 € 1%
Transporte colectivo de pessoas e mercadorias 2.700 1.805 - 895 € -33%
Trabalhos porconta de particulares 50.713 51.516 803 € 2%
Cemitérios 528.037 547.864 19.827 € 4%
Parques de estacionamento 1.331.489 1.465.360 133.871 € 10%
Outros 581.750 573.038 - 8712 € -1%
Outros servigos 111.095 79.212 - 31883 € -29%
Rendas 4.912.650 4.250.633 - 662,017 € -13%
TOTAL 29.962.708 € 24.895.465€ - 5.067.243 € -17%
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A rubrica Mercadorias expoe um peso de 45,7% no total do capitulp e 13,5% do total do

3

HAL

orgamento da receita. Incluem-se aqui as receitas provenientes da venda de agua, que é a
segunda maior receita do Municipio do Funchal (9,8M€), e da venda de residuos sélidos

(6,4ME).

Nesta rubrica estdo vertidos os valores provenientes do valor da divida a cobrar em 2016
acrescidos a média da receita cobrada nos Ultimos 24 meses. Verifica-se aqui uma reducédo de
4,6ME£, face a 2015, pelo facto de n3o.ter sido considerado a divida das entidades privadas

(familias e comércio).

A inscricdo da divida as entidades publicas, tem subjacente o esforgo de cobranga que a
autarquia pretende desenvolver, que se ird se materializar em negociacbes e encontros de

contas entre a autarquia e os seus clientes.

O aumento de 0,2M€ dos Servigos Especificos das Autarquias decorre, maioritariamente, nas

rubricas Residuos Sélidos e Parques de Estacionamento.

1.2. ReceITA DE CAPITAL

Representando apenas 7% do total, a receita de capital ascende a 5,6M. O gréfico abaixo

espelha a importéncia relativa de cada capitulo da receita de capital.

GRAFICO 3 - COMPOSICAO DA RECEITA DE CAPITAL

Passivos Financeiros e __TEL¥ib4
Transferéncias de Capital B T
Rep. Nao Abatidas nos Pagamentos I 2%
Venda de Bens de Investimento 1%

QOutras Receitas de Capital 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

A Receita de Capital é sustida pelas Transferéncias de Capital, que representam 44% do total
daquelas receitas, e pelos Passivos Financeiros, que representam mais de metade das receitas

com 54% do total.
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

As Transferéncias de Capital atingem os 2,4M€, expondo um decréscimo de 2M€ face a 2015.

QUADRO 8 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

CAmara MunicipaL

REUNIA

DESIGNACAO 2015 2016 —
€ %
Administracdo central 1.791.592 € 959.830€ - 831.762€ -46%
Estado 733.203 € 733.203 € -€ 0%
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF) 733.203 € 733.203 € -€ 0% =
Servicos e fundos auténomos 1.058.389 € 226627 € - 831.762€ -79%
IFAP-Prog. desenvolvimento florestal -PRODERAM 1.058.389 € 226.627 € - B31.762¢€ -79%

Administragao regional 2671343 € 1478357€ - 1.192.986€ -45% [
Contratos programa 469.190 € -€ - 469.190 € -100% \/
INTERVIR + 2.090.888 € 1.412.862€ - 678.026€ -32%

PCT - MAC 111.265 € 65495 € - 45770 € -41%
TOTAL 4.462.935€ 2.438.187 € - 2.024.748 € -45%

A componente capital do Fundo de Equilibrio Financeiro manteve-se o valor estimado nesta

rubrica foi por analogia a 2015, dado que até a data é desconhecida a proposta do OE2016.

A receita prevista no PRODERAM - Programa de Desenvolvimento Rural da Regido Auténoma

da Madeira, refere-se ao financiamento de Prevencgdo no Parque Ecoldgico.

Os valores inscritos nas rubricas INTERVIR + e PCT MAC referem-se a fundos comunitdrios para
financiamento de projetos em curso ou ja concluidos que aguardam, ainda, o pagamento dos
saldos finais. De destacar a Remodelagdo das piscinas do Lido - Reahilitagdo do edificio,

equipamentos e soldrios no montante de 1,3M&£ nas receitas provenientes do INTERVIR.

Passivos FINANCEIROS

Os Passivos Financeiros ascendem a 3M€, mantendo a mesma verba do ano anterior.

QUADRO 9 - PASSIVOS FINANCEIROS

VARIACAO
DESIGNAGAO 2015 2016
€ %
Empréstimos a curto prazo 3.000.000 € 3.000.000 € -€ 0%
TOTAL 3.000.000 € 3.000.000 € -€ 0%

O montante previsto para 2016 alude ao empréstimo de curto prazo que sera contraido para

fazer face a eventuais dificuldades de tesouraria.
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Na proposta de orcamento agora apresentada, estdo inscritas as despesas qﬁgHES‘DEPTE

permi

em

satisfazer os compromissos assumidos e ndo pagos, os encargos com pessoal, as despesas

correntes de contratos de empréstimos e outras que decorrem do cumprimento das suas

atribuicées e competéncias acometidas aos municipios, nos termos da Lei 75/2013 de 12

Setembro.

Comparando as despesas municipais previstas para 2016 com as prenunciadas no orgamento

de 2015, verifica-se uma diminuicdo de 2,2M€ nas despesas correntes e de 2,9M€ nas

despesas de capital.

No quadro 10 evidencia-se a distribuicdo do montante de despesa orgamentada para 2016 por

classificacdo economica. Do total, salientam-se as despesas com o Pessoal, que correspondem

a (36%), a Aquisigao de Bens e Servigos Correntes (31%), a Aquisi¢do de Bens de Investimento

(12%) e os Passivos Financeiros (12%).

QUADRO 10 - ORCAMENTO DA DESPESA

DESIGNACAD 2015 2016 VARIACAO

€ % € % € %

DESPESAS CORRENTES 65.171.781 € 73% 62.937.646 € 75% - 2.234.135 € -3%
Despesas com o Pessoal 31.284.000 € 35% 30.284.900 € 36% - 999100 € -3%
Aquisicdo de Bens e Servigos 27.981.884 € 31% 26.363.129 € 31% - 1.618.755 € -6%
Juros e Outros Encargos 966.397 € 1% 871.000 € 1% = 95.397 € -10%
Transferéncias Correntes 2.808.000 € 3% 3.743.117 € 4% 935.117 € 33%
Subsidios 1.097.500 € 1% 800.500 € 1% 297.000 € -27%
Outras Despesas Correntes 1.034.000 € 1% 875.000 € 1% - 159.000 € -15%
DESPESAS DE CAPITAL 24.238.219€ 27% 21.312.354 € 25% - 2.925.865 € -12%
Agquisigdo de Bens de Capital 12.671.073 € 14% 10.440.563 € 12% - 2230510 € -18%
Transferéncias de Capital 500 € 0% 500 € 0% -€ 0%
Ativos Financeiros 505.946 € 1% 435948 € 1% - 69998 € 100%
Passivos Financeiros 11.059.700 € 12% 10.434.343 € 12% - 625357 € -6%
Outras Despesas de Capital 1.000 € 0% 1.000 € 0% <€ 0%
TOTAL 89.410.000 € 100% 84.250.000 € 100% - 5.160.000 € -6%

Face ao orgamento da despesa do ano anterior, assiste-se a uma reducgdo generalizada nos

agrupamentos, no total 5,1M&£.
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2.1. DESPESA CORRENTE

A despesa corrente ascende a 62,9M€ e representa 75% do total da despesa. O grafico abaixo

ilustra a importancia relativa de cada capitulo da despesa corrente.

Gréfico 4 - Composicao Despesa Corrente »
48%
sicao de Bens e Servico 42%
Iransferencias Correntes 6%
jutras Despasas Correnies 1%
Juros e Outros Encargos 1%
Subsidios 1%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

As Despesas com o Pessoal mantém-se inalteradas e correspondem a 48% da despesa
corrente, sendo que a Aquisicdo de Bens e Servicos chega aos 42%. A terceira despesa
corrente mais relevante — as Transferéncias Correntes — refere-se, por sua vez, aos apoios

concedidos as Juntas de Freguesias, as instituicoes sem fins lucrativos e as familias.

DESPESAS COM O PESSOAL

Nesta rubrica estdo previstos todos os encargos com o pessoal em Regime de Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, pessoal contratado a termo, pessoal em qualquer outra

situagdo e membros dos drgaos autarquicos.

Na dotagao inicial, estdo contemplados os valores que correspondem a tabela de vencimentos
em vigor, apenas com o ajustamento do salario minimo nacional, e que abrangem, para além
das remuneracbes certas e permanentes, os abonos variaveis ou eventuais, as horas
extraordindrias, ajudas de custo, abonos para falhas, encargos de salde, encargos patronais e

as transferéncias para o servico regional de satide.
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QUADRO 11 - DESPESAS COM PESSOAL
VARIACAO
DESIGNACAO 2015 2016 cA
€

Remuneragoes certas e permanentes 23.565.000 € 21.981.000€ - 1.584.000 €
Abonos varidveis e eventuais 1.402.500 € 1.343.700€ - 58.800 €
Segurancga social 6.316.500 €  6.960.200 € 643.700 €
TOTAL 31.284.000 € 30.284.900€ - 999.100 €

AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

As despesas com a Aquisicdo de Bens e Servicos totalizam 26,3M€, consumindo 31% do total

do orgamento. Os valores previstos para 2016 foram calculados com base numa analise

histdrica dos consumos de anos anteriores. Foram também tidos em conta os compromissos

assumidos e ndo pagos, bem como a satisfacdo de todos os contratos de aquisi¢do de bens e

servicos em vigor.

QUADRO 12 - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

DESIGNAGAQ 2015 2016 -

€ %

Aquisi¢do de bens 12.410.490 € 12.129.950€ - 280.540€ -2%
Combustiveis e lubrificantes 1.140.000 €  1.250.000 € 110.000 € 10%
Mercadorias para venda 9.605.600 € 9.155.000€ - 450.600 € -5%
Outros 1.664.890 € 1.724.950 € 60.060 € 4%
Aquisicdo de servicos 15.571.394 € 14.233.179€ - 1.338.215€ -9%
Encargos das instalacGes 2.355.000 € 4.560.000 €  2.205.000 € 94%
Limpeza e higiene 6.818.600 € 4.187.905€ - 2.630.695¢€ -39%
Locagao de edificios 335.000 € 280.000€ - 55.000€ -16%
Locagao de material de transporte 622.442 € 683.261 € 60.819 € 10%
Comunicagdes 561.000 € 555.494 € - 5.506 € -1%
Seminarios, exposicdes e similares 768.806 € 839.801 € 70.995 € 9%
Vigildncia e segurancga 169.000 € 222.809 € 53.809 € 32%
Encargos de cobranca de receitas 690.000 € 690.000 € -£ 0%
Outros 3.251.546 € 2.213.909€ - 1.037.637€ -32%
TOTAL 27.981.884 € 26.363.129€ - 1.618.755€ -6%

A rubrica mais representativa na Aquisicdo de Bens e Servicos corresponde as Mercadorias

para Venda, onde estdo incluidos os pagamentos referentes a aquisicdo de agua para venda,

no valor total de 9,1ME£.

Nos Encargos das Instalagdes estdo derramados os consumos com a eletricidade, mas também

a amortizagdo dos acordos de pagamento, nos seguintes termos:
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Consumo do ano 2016 1,6M€;

Amortizacdo de acordos de pagamento 0,8ME£.

Na Limpeza e Higiene constam os encargos com o tratamento e destino final dos residuos nao
reciclaveis, efetuado pela Aguas e Residuos da Madeira, devendo distinguir-se entre consumo
do ano e despesa com acordos de pagamento. Assim, esta rubrica esta tripartida na seguinte

proporg¢ao:

1. Despesa referente ao tratamento e destino final dos residuos nao reciclaveis 2,5M€;
2. Amortizagdo de acordos de pagamento 1,4ME;

3. Outros servigos de limpeza 0,3ME.

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Estao previstas nas Transferéncias Correntes 3,7ME, correspondendo a um aumento de 0,9M€
face ao ano 2015. Tendo por objetivo financiar despesas de carater corrente, engloba-se nesta

rubrica os apoios atribuidos a entidades coletivas e as familias.

Encaminhados para as familias estdo vertidos 1,5M€ no Fundo de Investimento Social, onde se
salienta um aumento de 50% face ao previsto no periodo anterior, ou seja, de mais 0,5ME,

traduzindo a incontornavel preocupacdo com as pessoas,

O valor estimado para Instituicdes sem fins lucrativos em 2016 é de 0,8M€£, e respeita a
montantes entregues a organismos ou entidades, com o intuito de financiar, sem
contrapartida direta para o Municipio, despesas correntes justificadas pelo interesse na
prossecucdo de eventos de interesse local e/ou atividades de natureza social, cultural,

desportiva e recreativa, bem como de apoiar classes sociais desfavorecidas.

Nesta rubrica estdo ainda consideradas as transferéncias a efetuar para as Freguesias, no valor

de 1.4M€, superando a verba alocada no ano anterior.

QUADRO 13 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

DESIGNAGAO 2015 2016 VARIAGAO
€ %
Freguesias 1.150.000 €  1.400.000 € 250.000 € 22%
Instituicoes sem fins lucrativos 656.000 € 841.117 € 185,117 € 28%
Familias 1.000.500 €  1.500.500 € 500.000 € 50%
TOTAL 2.806.500€ 3.741.617 € 935.117 € 33%
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As parcerias que a autarquia pretende desenvolver com diversas entidades e caraBPRERIBENTE~

cultural, desportivo e outros considerados relevantes, justifica-se pelo propdsito de dotar a 4"
cidade de eventos ou atividades que permitam, numa légica de proximidade com os M

beneficidrios, desenvolver o préprio concelho.

2.2. DESPESA DE CAPITAL

A despesa de capital regista um valor de 21,3€ e que representa 25% do total da despesa. O
grafico abaixo indica a importancia relativa de cada capitulo da despesa de capital.

Grafico 5 - Composicao Despesa de Capital YZ/
Aquisicao de Bens de Capital 49%
Passivas Financeiros 49%
Ativos Financeiros 2%
Outras Despesas de Capital 0%
lransferéncias de Capital 0%
0% 10 20 30 10 50 60

Dentro da despesa de capital, cerca de metade é destinada a Aquisi¢do de Bens de Capital e a
outra a Passivos Financeiros. Os Ativos Financeiros consomem os 2% de despesa restantes,

que equivalem a 0,4ME.

AquisicAo DE BENS DE CAPITAL

A Aquisicdo de Bens de Capital regista um total de 10,4M€ e assinala uma variacdo negativa de

2,2ME, face a 2015,

Ainda que analisado em detalhe no relatério das Grandes Opgdes do Plano, importa referir que
a Aquisicao de Bens de Capital representa 12% do total do orcamento e 49% das despesas de
capital. Estas aquisi¢des de capital inscritas no plano plurianual de investimentos (PPI), bem
como as atividades mais relevantes (AMR), definirdo as linhas orientadoras da estratégia

municipal.
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QUADRO 14 - AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

GAmara MUNIC
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DESIGNAGCAD 2015 2016 e

€ %

Investimentos 5.819.954 € 5998979 € 179.025 € 3%
Terrenos 250.000 € 129.236 € - 120.764 € -48%
Habitacoes 667.397 € 900.304 € 232,907 € 35%
Edificios 843735 € 1.095573 € 251.838 € 30%
Construgdes diversas 109.846 € 450.470 € 340.624 € 310%
Material de transporte 10.000 € 50.000 € 40.000 € 400%
Equipamento de informatica 144.424 € 61.306 € - 83.118 € -58%
Programas de computador 264.980 € 303363 € 38.383 € 14%
Equipamento administrativo 22,640 € 35137 € 12497 € 55%
Equipamento basico 561.185€  1.511.661€ 950.476 € 169%
Ferramentas e utensilios 41.194 € 65.645 € 24,451 € 59%
Investimentos incorporeos 485.121 € 449.104 € - 36.017 € -7%
Outros investimentos 2.419.432 € 947.180€ - 1.472.252¢€ -61%
Bens de dominio publico 6.851.119€ 4.441.584 € - 2.409.535 € -35%
Outras construgdes e infra-estruturas 6.851.119€ 4.441584€ - 2.409.535€ -35%
TOTAL 12.671.073 € 10.440.563 € - 2.230.510 € -18%

A redugdo de 2,2M£ é defendida pela auséncia de regulamentacdo do Quadro Comunitario de

Apoio 2014-2020.

ATIvos FINANCEIROS

Neste agrupamento econdmico contabilizam-se as operagoes financeiras quer com a aquisigdao

de titulos de crédito, incluindo obrigagGes, acoes, quotas e outras formas de participagdo, quer

com a concessdo de empréstimos

nomeadamente a servigos municipalizados.

e adiantamentos ou

QUADRO 15 - ATIVOS FINANCEIROS

subsidios reembo

|saveis,

= VARIACAO
DESIGNACAO 2015 2016
€ %
Sociedades ndo Financeira Publicas FAM 435946 € 435948 € 2€ 0%
TOTAL 435.946 € 435.948 € 2€ 100%

Para 2016, 0,4M€ destinam-se a unidades de participagdo para o Fundo de Apoio Municipal,

criado pela Lei n2 53/2014, de 25 de agosto. Importa aqui sublinhar que a contribuicdo total do

Municipio do Funchal para o Fundo de Apoio Municipal é de cerca de 3M&€, a realizar nos

préximos 7 anos, em tranches anuais de 0,4M&€, pagas semestralmente.
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Passivos FINANCEIROS

Os Passivos Financeiros consistem na amortizagao de empréstimos e reprd

total da despesa. Encontram-se aqui registadas as amortizacdes dos empréstimos de curto

prazo, no valor de 3M€, e dos empréstimos de médio e longo prazos, no valor de cerca de

7,4ME, num total de 10,4M£. .
= ) - . 4
GRAFICO 6 - AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
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O recurso a um empréstimo de curto prazo justifica-se para precaver a instituigdo em caso de
eventuais dificuldades de tesouraria e sera contraido, e integralmente amortizado, até 31 de
dezembro de 2016, tal como previsto no artigo 502, da Lei n2 73/2013, de 3 de setembro.
Saliente-se a reducdo de 2,9M€ face ao ano de 2015, resultante da amortizacao integral do

empréstimo de Apoio ao Investimento.

A 1 de janeiro de 2016, a despesa com Passivos Financeiros no ano 2016 traduzird uma
reducdo de 16% no total da divida relativa de empréstimos, prevendo-se que, no final do ano,

a mesma baixe para 37,4ME.

23 de 32



QUADRO 16 - DESPESAS COM EMPRESTIMOS 2016

CAmana MunCIPAL DOd
REUNIAO DEK

Apuio tesouraria 3,000.000 0 20000 0 20,000 3.000.000 3.020.000 ]

Total Curto prazeo 3.000.000 0 20.000 ] 20.000 3.000.000| 3.020.000 0

Cony, Hahitacions! Canto do Mo || 1394.768 0 5526 389 259 BSTS £8.367| 434239

Canjurto Habitacioral Alegria 850.545| 0 4863 29% 1947 44581 465528 387

Canjunto Habitacional das Laginkas B354 0 895 537 kL] 785 224 55T

Conjurto Hebitacional das Cruzes 434623 0 2598 1558 1041 2387 2495 170,336 HEAB1
Canurto Habiracioral da Orquidea 27.827 ] 1954 73 81 B3% 0.157| B3 WE ©1330
Corjurto Habitacional Viveiros il 378.802 0 3040 1821 129 17685 8,905 20078 83029
Conurto Habitacioral da Perteada 26490 a 1002 801 401 5706 807 64794 53.088
Subtotal Administracio Central - Serv. Fundos Aul. 3.647.430 0 20.879 12.518 B.361 201842 210,202 1.382.143 1.180.300

PREDEDGTF | R) 4.000.000 0 21495 0 21495 800.000 g21495]  2.000.000 1200000
PREDE DGTF ( A) 3.000.000 0 23.345 0 23345 600.000 623345 2.100.000 L500.000
Apolo TesowarialPAEL) | R} 28.410.797] 0 546279 0 54627 2029343 257621 23337440| 21308.098
Sublotal Adminisiragdo Central - Estado 35,410,797 0 591.118 0 59118 | 3.420.343 | 4.020.461| 27.437.440 | 24.008.098

Apoio a0 investimerto ( R) 4987979 22203 184 0 184 381345 382538 1686.547| 1305202
Apuio a0 Invest. Bonil, pelo GR | R) 75%.80 0 13 65 5 207.204 207262 207.204 0
Apolo 20 Investimerto ( R) 5985575| 0 550 (] 550 23025 230884 23028 0
Cory, Habil, Achada Pasto. Amara 1850.350 1] 8480 4.800 3580 77885 B1585 995049 9754
Corjurto Hebitacioral Pico dos Barcelos 216198 0 7843 3821 3821 80.336 94,158 1151463 106127
Conurto Habit acioral Varzea 1517878 0 6.37] 3.296) 2841 B67.%8 o0 B55.158 788.930
Comurto Hebitacional Varzea 541383 0 2535 1621 hliic] 239% 24970 305355 281399
Conunto Habitacioral Combolo 37483 0 1743 1073 B 8.7%8 20439 2208 201081
Conjurto Habitacional Fé 210.907) 0 142 3| 439 11047 11485 95588 B4.510
Conj, Habitacional Varzea Barreiros 25457 0 721 443 277) 6.566 6843 60.227) 53661
Conjurto Habitagso Canto do muro I Murteiras 144208 ] 7484 470 327 £9553 62827 855208 TEE
Investimentos POP I B.538.545 0 23.%84 5285 6.948 17s22n 17%9.220 3.538.763 1B 492
Reparagio inT. de dacidade| R} 2.70.304 0 2558 o 2558 250.729 253387 1629681 137898
Pavimen. | Escarpas rochosas/ | A) £.000.000 1499.603 gse L} 551 428278 4B57B9 3975248 3516970
Subtotal Instituigdes Financeiras 48.374.067 1.521.506 121.856 36.818 85.037 31.616.321 3.701.358 | 15.807.564 | 12.191.244

Total médio e longo prazo 90.432.294 1.521.806 733.853 48,336 684.517 7.247.506 | 7.932.023| 44.627.148 | 37.379.642

3. ENDIVIDAMENTO

Estando os principios de endividamento municipal regulamentados no capitulo V do Regime

Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, e de acordo com o artigo 522

daquele regime, a divida total das operagdes orcamentais do municipio, incluindo a das

entidades previstas no artigo 542 do mesmo diploma, ndo pode ultrapassar, em 31 de

dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés

exercicios anteriores.

24 de 32



Para o calculo do limite da divida a 31 de dezembro de 2016, dever3o s rcégﬁgftwggm

receitas correntes cobradas nos anos 2013, 2014 e 2015,

2.9 0UT, 2015

Perspetivando-se que a receita corrente a cobrar até o final de 2015 asfend

NTE

divida total do municipio ndo podera ultrapassar, em 31 de dezembro

102.6ME.

QUADRO 17 - LIMITE DA DiVIDA TOTAL
Receita corrente liquida 2013 71.839.455 €

Receita corrente liquida 2014 66.560.775 €

Total da receita corrente liquida 205.332.179 €
Limite da divida total em 31.12.2016 102.666.090 €

Considerando que a divida relativa a empréstimos, no final do ano 2016, totalizara 37,4M€, o

Municipio do Funchal apresentard uma margem para a restante divida de 65,3M€, que é
perfeitamente exequivel, pois a 31 de agosto de 2015 aquela divida de curto prazo era de

apenas 27,9ME£.

Importa contudo evidenciar que, para o célculo da divida total, deverdo ser consideradas as
dividas das entidades relevantes previstas no artigo 542 do Regime Financeiro das Autarquias
Locais e das Entidades Intermunicipais que, no caso do Municipio do Funchal, resumem-se as

seguintes:

1. Entidades intermunicipais e associativas municipais: IPM — Iluminagdo Plblica da
Madeira, AMRAM — Associacao de Municipios da Regido Autonoma da Madeira e
ANMP — Associacao Nacional de Municipios Portugueses. A divida total destas
entidades no final do terceiro trimestre de 2015 era de apenas 884€, valor que n3o
tem qualquer relevancia para a divida total da autarquia;

2. As empresas locais que ndo cumpram com as regras de equilibrio das contas previstas
no artigo 402 da Lei n® 50/2012, de 31 de agosto. As empresas municipais
Sociohabitafunchal, E.M. e FrenteMar Funchal, E.M. cumprem com aquele equilibrio,

pelo que as suas dividas também ndo afetam a divida total do municipio.
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4. MNAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

O PRESIDENTE
Para efeitos do disposto na alinea c) n? 2 do artigo 462 da Lei n.273/2003, de 3 de setembro, DW

apresenta-se o mapa das entidades participadas pelo Municipio.

QUADRO 18 - ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

Entidade participada NIF Sede % Participagao
SOCIOHABITAFUNCHAL, E.M., 511237880  Funchal 100%
FRENTEMARFUNCHAL, E.M 511233744  Funchal 100%
SOCIEDADE METROPOLITANA

511201427 Funchal 3,82%

-
DESENVOLVIMENTO, S.A {l/

5. RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Para efeitos do disposto no n? 3 do artigo 422 da Lei n.273/2003, de 3 de setembro o total das

responsabilidades financeiras resultantes de compromissos plurianuais do Municipio.

QUADRO 19 - COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Ano Valor

2016 17.895.942 €
2017 12.543.177 €
2018 9.090.722 €
2019 5.872.224€
Outros 27.489.241 €

6. RELACAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Em conformidade com o disposto na alinea a) do n2 1 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro apresenta-se a relacdo das responsabilidades contingentes, segundo informacao
fornecida pelos patrocinadores judiciarios que responderam a solicitagdo do estado dos

processos judiciais em curso, de forma a acatar com a disposicao legal referida.
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QUADRO 20 - RELACAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES =S/ DENTE

Acdo

Governo Regional da RAM/Reembolso de IRS Proc. 275/14,8BEFUN
José C. Ferreira, Serragem e Carpintaria, Lda186/15.0BEFUN

J. Faria & M. Sousa, Lda109/15.6BEFUN

Ana Maria Pinto, Lda184/14.0BEFUN

Madeira Shopping — Sociedade de Centros Comerciais, 5.A.9/14.7BE
Iberusa —Hotelaria e Restauracdo, S.A.3/14.8BEFUN

Joaquim Antonio das Reliquias Teresa128/14.0BEFUN

Tecnovia Madeira —Sociedade de Empreitadas, Ld2274/14.0BEFUN
Sibafil — Sociedade de Empreitadas, Lda269/14.3BEFUN

IberKing — Restauragao, S.A25/15.1BEFUN

Iberusa —Hotelaria e Restauracdo, 5.A.26/15.0BEFUN

Silvia Rosario Encarnagao Martins148/15.7BEFUN

ISS Facility Services Lda151/15.7BEFUN

Norberto Camacho Faria da Silva253/15.0BEFUN

Club Sport Maritimo da Madeira75/15.8BRFUN

Ana Maria dos Santos de Sousa Catanho e outros344/15.7BEFUN
291/13.7BEFUN

87/15.1BEFUN

5.020.008 €
26.104 €
97.737 €
50.000 €
10.191 €

565 €
8,000 €
862.867 €
36.635 €
570 €
576 €
2.675 €
6.279 €
47.359 €

1.089.182 €

3.702.307 €
46.530 €
30.000 €

7. ENCARGOS com A ASSEMBLEIA MIUNICIPAL

Em consonancia com o disposto no art.2 31 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a proposta

de orgamento para 2016 tem inscrito na classificagdo organica “01 — Assembleia Municipal”

um valor de 54,4m€ relativo a despesas com pessoal, nomeadamente senhas de presenca,

ajudas de custo e aquisicdo de bens e servicos.

8. NoOTA FINAL

O ano de 2016 avizinha-se como um ano de incertezas e de prometidos esforgos, com vista ao

cumprimento de metas estabelecidas pelo governo, nomeadamente ao nivel do défice

orgcamental.

Os documentos previsionais apresentados pelo executivo do Municipio do Funchal refletem

este contexto de contencdo e gestdo rigorosa de recursos, ainda que jamais se esquega o

dever de proximidade com os municipes e a vertente de politica social que estd patente na

atuagdo dos municipios.
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Os esforcos de equilibrio das finangas municipais nos Ultimos dois ands permitem encarar o
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futuro com esperanca e retomar o ciclo de investimento publico que se viu condicionado pelo

designio de reducdo da divida global do municipio. W

Assim, os investimentos a desenvolver pelo Municipio em 2016 contemplam um suplemento
de 10 milhdes de Euros com recurso a financiamento externo e serdo aqueles que melho

possibilitam o desenvolvimento do concelho, sem descurar o bem-estar e a satisfagdo das

necessidades basicas da populagdo.

Os investimentos que integrardo o presente or¢gamento municipal e respetivo plano plurianual de
investimentos apos adjudicacdo do contrato de empréstimo de 10 milhdes atualmente em fase de
concurso, assentardo em trés grandes eixos: Habitagdo Social (Programa Amianto Zero),

Infraestruturas e Cofinanciamento Comunitario.

Habitagao Social — Programa Amianto Zero (5 M€)
Metade do investimento — 5 milhGes de euros — serd destinado a Habitagdo Social e aquela que foi
considerada prioridade: a eliminagao das 82 casas com amianto existentes em cinco bairros sociais

do Funchal e ao realojamento dos agregados familiares.

Cofinanciamento Comunitario (2M€)

Esta fatia do investimento ficard reservada para o cofinanciamento de projetos elegiveis a fundos
comunitarios. Esta Autarquia considera que a oportunidade de articular esforgos de
desenvolvimento com as paliticas europeias é de inegdavel relevincia para o Funchal e que ndo
pode de maneira alguma ser descurada, sobretudo num contexto em que parcerias com o Governo
Regional, a nivel de contratos-programa, se tém apresentado tdo dificeis. Por estas razdes, serdo 2
milhdes de euros destinados a coparticipagdo municipal e que permitirdo alavancar o investimento
municipal a mais de 11 M€ de fundos comunitarios em projetos que forem considerados elegiveis,
comprometendo-se a Autarquia a fazer um dedicado trabalho de planeamento, no sentido de

continuar a capitalizar ao maximo os recursos disponiveis.

Infraestruturas (3ME€)

Para investimento em infraestruturas vidrias, de aguas e de saneamento basico, encontra-se
reservada uma fatia de 3 milhdes de euros, que terad de ser administrada lucida e coerentemente e
que, por isso, e em virtude da extensa lista de intengdes que temos em posse (cerca de 100 casos),
devera respeitar determinados critérios de elegibilidade. Assim, prevé-se que a sele¢do dos

projetos a serem financiados com a dotacdo disponivel respeite as seguintes prioridades:
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® Projetos que beneficiem da cedéncia gratuita de parcelas de 3 execucao,
reduzindo os custos globais da obra e plasmando espirito de compromisso para com a A"
comunidade diretamente beneficiada com os mesmos; W
®  Projetos estruturantes cujo alcance se estenda ao maior numero de municipes;

* Projetos onde seja possivel criar sinergias entre infraestruturas viarias, de aguas e de

saneamento basico, aumentando a sua compleicdo e tornando mais sustentado o seu

impacto positivo.
De forma transparente e verdadeira, sem pretender criar falsas expectativas nas legitimas !
aspiragdes dos municipes do Funchal, elencamos em seguida as solicitagdes que a tem em carteira
para analisar a exequibilidade dentro desta linha de financiamento:
Rede de dguas residuais e Estagdo Elevatéria de Aguas Residuais yl/
e Bairro dos Moinhos e da Ajuda, S. Martinho (230.000€)
e Rua do Pimenta, Vereda do Garnel, Beco do Gafana e Vereda do Boliqueime, Sto. Anténio
(170.996€)
® ETAR no Curral dos Romeiros, Monte (124.057,19€)
® Rua da Casa Branca e Rua Simplicio Passos Gouveia, Sdo Martinho (100.000€)
e Caminho da Fé, S3o Pedro (85.000€)
* Rede de esgotos gravitica no Curral dos Romeiros, Monte (80.000€)
® Recuperagdo do Aqueduto do Ribeiro Seco (67.352.25€)
® Curral Velho, Santo Antonio (60.000€)
e Vereda do Lombo da Quinta, S. Gongalo (54.432€)
* Beco da Madalena, Sto. Anténio (23.509,79€)
* Caminho da Fonte do Pereira, Monte (16.348,50€)
®* Rua do Pogo Barral, S. Martinho (10.895,20€)
* Melhoramento da EE de S. Gongalo (7.037,91€)

* ligacdo dos Trés Paus e Viana a Santa Quitéria, Sto. Anténio

Canalizacdo do Ribeiro e das dguas pluviais
* Caminho do Ribeiro Choco, Sto. Anténio (250.000¢€)
® ladeira do clube da Choupana, Sta. Maria Maior (30.000€)

Rede Viaria
e Alargamento do Caminho do Lombo, Monte (800.000€)
® Recargas betuminosas em varios arruamentos municipais (600.000€)

e Alargamento do Beco da Levada do Flamengo, Monte (500.000€)
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Alargamento da Vereda do Camacho, Sto. Anténio (450.000€) O PRESIDENTE

e
Alargamento parcial do Caminho do Jamboto, Sto. Anténio (400.09€¢ ﬁﬂ@fﬁ
Alargamento da Travessa das Quebradas de Cima, S. Martinho (400.000€)
Alargamento da Vereda do Calhau, S. Rogue (400.000€)
Nova acessibilidade a Vereda da Freirinha, Sto. Antonio (380.000€)

Prolongamento da Vereda do Boliqueime, Sto. Antonio (370.000¢€)

Alargamento da Entrada 98 do Caminho dos Trés Paus, Sto. Antonio (350.000€)
Alargamento do Caminho da Ponte das Laranjeiras, S. Martinho (300.000€)
Alargamento do Caminho do Lazareto, S. Gongalo (300.000€) Vl/

Prolongamento das Escadinhas da Corujeira, Monte (270.000€)
Prolongamento da primeira vereda do Serrado, S. Gongalo (250.000€)
Alargamento da Vereda dos Farias, Sto. Antdnio (250.000€)

Alargamento do Beco do Sacristdo, Sto. Antonio (250.000€)

Alargamento da Travessa dos Alecrins, Sto. Antdnio (250.000€)
Prolongamento do Caminho do Lombo da Quinta, S. Gongalo (250.000€)
Alargamento da Entrada 11 da Rua do Clube da Choupana, Sta. Maria Maior (250.000€)
Alargamento da Entrada 84 do Caminho do Curral Velho, Sto. Anténio (200.000€)
Alargamento da Vereda do Pico do Funcho de Baixo, S. Martinho (200.000€)
Alargamento da Entrada 68 do Caminho do Trapiche, Sto. Antonio (180.000€)
Alargamento da Travessa da Longueira, Monte (180.000€)

Alargamento do Beco da Fonte, Imaculado (150.000€)

Alargamento da Entrada 315 do Caminho de Santo Anténio (120.000€)
Alargamento da Entrada 22 do Caminho Novo do Galeao, S. Roque (75.000€)
Alargamento da Vereda da Bela Vista, S. Gongalo (60.000€)

Alargamento da Entrada 51 do Caminho da Terra Ch3, Sto. Anténio (50.000€)
Alargamento da Vereda do Olival, S. Roque (50.000€)

Intervencdo no talude da Vereda do Lombo da Quinta, S. Gongalo (45.000€)
Alargamento do Caminho da Achada, S. Pedro (45.000€)

Estacionamento no final do Beco das Courelas, Sto. Antdnio (42.165€)
Alargamento parcial do Caminho do Corgo, Sto. Antdnio (35.000€)
Intervencdo no Caminho do Meio, Sta. Maria Maior (30.000€)

Intervengao na Travessa do Coronel Cunha, Sta. Maria Maior (25.000€)
Escadinhas das Lajes, Imaculado (25.000€)

Intervengdo no Caminho do Palheiro, Sta. Maria Maior (20.000€)

Parque de estacionamento na Rua Cidade Santos (Habitur), Imaculado (20.000€)
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Intervencdo na Travessa da Quinta das Freiras, Sto. Antdnio (18.400€)

Intervencgdo na Estrada Comandante Camacho de Freitas, Sto. Antonio (§20080&h Municipal,
REUNIA
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Intervengdo na Entrada do Beco das Eiras, Monte (7.000€)

Intervengdo no Caminho da Fundoa de Cima, S. Roque (4.000€)

Intervencao no Caminho do Lazareto, Sta. Maria Maior (3.000€) O PRESIDENTE

Intervencdo no Caminho da Achada, S. Pedro (3.000€)
Prolongamento do Caminho do Laranjal, Sto. Antdnio
Alargamento da Azinhaga de Santo Amaro, Sto. Antdnio
Ligagdo da Rua da Levada do Cavalo a Quinta Josefina, Sto. Antdnio
Alargamento do Caminho do Trapiche, Sto. Antonio [/
Alargamento do Beco Jodo Rebelo, Sto. Anténio

Intervengdo no Caminho Velho da Chamorra, Sto. Anténio

Intervencdo na Travessa do Laranjal Pequeno, Sto. Antonio

Intervencao na Estrada da Eira do Serrado, Sto. Antonio

Alargamento da Travessa de Santa Rita, S. Martinho

Alargamento das Escadinhas do Areeiro, S. Martinho

Alargamento da Vereda do Amparo, S. Martinho

Alargamento da Rampa do Castanheiro, S. Martinho

Alargamento da Vereda do Miradouro, Monte

Alargamento das Escadas da Eira do Lombo, Monte

Alargamento da Vereda do Lombo da Rosa, Monte

Alargamento da Levada do Ribeiro da Cal, Monte

Alargamento da Entrada 19 do Caminho da Fonte da Pereira, Monte

Alargamento do Caminho das Laginhas, Monte

Intervencdo na Azinhaga dos Ausentes, Monte

Intervencdo na Estrada dos Marmeleiros, Monte

Ligagdo do Caminho da Azinhaga a Ladeira de Santana, S. Roque

Prolongamento da Travessa do Serrado, S. Gongalo

Prolongamento da 12 Vereda do Serrado, S. Gongalo

Alargamento da Vereda das Pedras, S. Gongalo

Intervencdo na Travessa do Ribeiro das Varas, S. Gongalo

Intervengdo no Caminho da Quinta do Palheiro. S. Gongalo

Intervencdo na Vereda da Cova, S. Gongalo

Ligacdo da Rua Dr. José Joaquim Freitas ao Caminho do Palheiro, Sta. Maria Maior

Alargamento da Travessa do Ch3o da Loba, Sta. Maria Maior
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Acesso pedonal da Igreja N.S. Fatima a Travessa Luis Figueiroa Albuguerque, Sta. Maria

Prolongamento da 22 Travessa do Lazareto, Sta. Maria Maior

Maior

Intervengdo na Rua do Lango, Sta, Maria Maior W{(\.
Intervengdo na Rua da Levada do Cavalo, S. Pedro

Alargamento da Entrada 14 do Caminho do Monte, Sta. Luzia

Alargamento do Caminho de Ferro do Monte, Sta. Luzia

Intervengao no Caminho de Ferro do Monte, Sta. Luzia :
Ligagdo da Rua da Quinta da Aragem ao Caminho de Ferro do Monte, Imaculado

Ligagcdo da Rua da Fabrica a Travessa do Rego, Sé

Alargamento da Rua Dr. Brito Cimara/Rua Brigadeiro, Sé

Calcetamento ponte dos Ilhéus/Brito Camara, Sé
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RECEITAS

Capitul Montante

01 Impoétds directos _ 25'.‘855!73_0_3
02 Impostos indirectos 7.159.933
04 Taxas, multas e outras penalidades 2.321.537
05 Rendimentos da propriedade 12.365
06 Transferéncias correntes 18.319.385
07 Venda de bens e servigos correntes 24.895.465
08 QOutras receitas correntes 105.672
Receitas Correntes 78.653.660

09 Venda de bens de investimento 28.577
10 Transferéncias de capital 2.438.187
12 Passivos financeiros 3.000.000
13 Qutras receitas de capital 3.768
15 Reposicoes nao abatidas pagamentos 125.808
Receitas de Capital 5.596.340

Total das receitas 84.250.000

DESPESAS

Capitulo Montante

01 Despesas com o pessoal 30.284.900
02 Aquisicao de bens e servigos 26.363.129
03 Juros e outros encargos 871.000
04 Transferéncias correntes 3.743.117
05 Subsidios 800.500
06 Outras despesas correntes 875.000
Despesas Correntes 62.937.646

07 Aquisicao de bens de capital 10.440.563
08 Transferéncias de capital 500
09 Ativos Financeiros 435.948
10 Passivos financeiros 10.434.343
11 Outras despesas de capital 1.000
Despesas de Capital 21.312.354

Total das despesas 84.250.000







ECONOMICA
01

0102
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010203
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0202
020206
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0202060202
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0402
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05
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051001

06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
0606
060601
0609
060901
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MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orcamento para 2016 - Receitas

DESIGNAGCAO
IMPOSTOS DIRECTOS
Outros
Imposto Municipal Sobre Imoveis (IMI)
Imposto Unico de Circulagao (IUC)
Imposto Municipal Sobre Transmissoes (IMT)
Derrama
IMPOSTOS INDIRECTOS
Outros
Imp. indirectos especificos das autarquias locais
Loteamentos e obras
Licenga de obras
Taxa municipal de urbanismo
Infra-estruluras de loleamentos
Licenga de utilizagao
Licenga de habitabilidade
Ocupacao da via publica
Obras
Comercio e servigos
Publicidade
Saneamento
Tarila de ligagdo (empresas)
Tarifa de conservagao e ulilizagao
Outros impostos especificos das autarquias locais
TMDP
Taxa Ocupagao Dominio Publico Munic {DLR 2/2007/M)
Outros
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
Taxas
Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras
Lugares do terrado
Loteamentos e obras
Licenga de obras
Taxa municipal de urbanismo
Infra-estruluras de loleamentos
Licenga de utilizagao
Licenga de habitabilidade
Ocupacao da via publica
Obras
Caga, uso e porte de arma
Saneamento
Tarifa de ligagao (particulares)
Tarifa de conservagdo e utilizagao
Outras taxas especilicas das aularquias locais
Multas e outras penalidades
Juros de mora
Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Multas e penalidades diversas
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
Juros - Sociedades financeiras
Bancos e outras instituigdes financeiras

Rendas
Terrenos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Administracao central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF)
Fundo Social Municipal (FSM)
Participagdo no IRS
Qutras

Seguranca social

Sistema de Solidariedade e Seguranga Social
Resto do mundo

Unido Europeia - Instiluigies

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

25.839.303
25.839.303
16.953.637
2.698.182
4.828.047
1.359.437
7.159.833
7.159.933
7.159.93
207.
62.345
23.167
1.283
41.492
79.234
295.241
1
295.240
295.612
2.547.758
10.745
2.537.013
3.813.801
120.643
3.644.000
49.158
2.321.537
1.858.791
1.858.791
78.763
78.763
141.298
75.821
37.648
4,438
6.040
17.350
11.983
11.983
43
1.337.430
19.239
1.318.191
289.274
462.746
63.317
74.431
324,998
12.365
365
365
12.000
12.000
18.319.385
18.202.898
18.202.898
6.598.824
1.662.250
9,940.154
1.670
25.017
25.017
91.470
91.470
24.895.465
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ECONOMICA
0701
070103
070108
07010801
0701080101
0701080102
07010802
07010803
070199
0702
070201
070203
070208
07020802
07020803
0702080301
0702080302
0702080303
0702080304
070209
07020901
0702090101
07020902
0702090201
0702090202
07020903
0702090302
07020904
0702090401
0702090499
07020905
0702090501
0702090502
0702090503
07020906
07020907
0702090701
0702090702
07020999
0702099901
0702099902
070299
0703
070302
070399
07039901
07039902
08

0801
080199
08019902
08019999

09

0902
080210
0903
080301
0904
090401
09040102
10

1003
100301
10030101

MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orcamento para 2016 - Receitas

DESIGNACAO

Venda de bens
Publicagées e impressos editados pela CMF
Mercadorias
Agua
Fornecimento de agua potavel
Outros
Venda de recipientes de lixo
Venda de residuos para reciclar
Outros
Servicos
Aluguer de espagos e equipamentos
Vistorias e ensaios
Serv. sociais, recreativos, culturais e desporto
Servigos recrealivos
Servicos culturais
Teatro Municipal
Museu Municipal
Museu Etnografico Cidade do Agucar
Museu Henrique e Francisco Franco
Servicos especificos das autarquias
Saneamento
Ramais de ligagdo de esgoto
Residuos solidos
Tarila de recolha de lixo
Remogao de lixo a pedido
Transporte colectivo de pessoas e mercadorias
Transpories escolares
Trabalhos por conta de particulares
Ramais de ligagdo de agua
Outros trabalhos por conta de particulares
Cemitérios
Inumagao de jazigos municipais
Servigos diversos
Qutros
Mercados e leiras
Parques de estacionamento
Parquimetros
Parques de estacionamenio
Outros
Servigos Prestados Pelos Bombeiros
Ortofotomapas
Outros
Rendas
Edilicios
Outras rendas
Tarifa disponibilidade servigo
Rendas e alugueres de outros bens

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Outras
Outras
Indemnizagdes estragos provocadas ploutrém
Qutras

TOTAL DE RECEITAS CORRENTES
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO

Habitacoes
Familias
Edificios
Sociedades e quase-sociedades ndo linanceiras
Qutros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Magquinaria e equipamento

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Administracao central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF)

G

2900

O PRESIDENTE

PREVISAO
11.381.869
3.165
11.376.868
9.817.797
9.817.789
8

14.410
1.544.661
1.836
9.262.963
94.457
15.942
20.868
5.833
15.035
284

12,401

100

2.250
9.052.484
10.750
10.750
6.402.051
4.954.362
1.447.689
1.805
1.805
51.516
34.203
17.313
547.864
367.908
179.941

15

100
1.465.360
565.308
900.052
573.038
565.325
7.713
79.212
4.250.633
1.152.029
3.098.604
2.478.383
620.221
105.672
105.672
105.672
3.474
102.198
78.653.660
28.577
6.994
6.994
11.337
11.337
10.246
10.246
10.246
2.438.187
959.830
733.203
733.203
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100308
10030808
1004
100402
10040207
1004020706
1004020707
12

1205
120502

13

1301
130199

15

1501
150101

MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orcamento para 2016 - Receitas

DESIGNACAO
Servicos e fundos autonomos
IFAP-Prog. desenvolvimento llorestal - PRODERAM
Administracao regional
Regiao Autonoma da Madeira

RAM-Particip comunitaria projectos co-financiados

INTERVIR +
PCT - MAC
PASSIVOS FINANCEIROS
Empréstimos a curto prazo
Sociedades financeiras
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Outras
Qutras
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos
Reposigdes nao abatidas nos pagamentos
TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DO ORCAMENTO

O PRESIDENTE

226.627
226.627
1.478.357
1.478.357
1.478.357
1.412.862
65.495
3.000.000
3.000.000
3.000.000
3.768
3.768
3.768
125.808
125.808
125.808
5.596.340

84.250.000
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MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orcamento para 2016 - Despesas

ORG. ECONOMICA DESIGNACAQ
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL

o1 o DESPESAS COM Q PESSOAL 30.500 W
01 0102 Abonos variaveis e eventuais 30.500 2
01 010204 Ajudas de custo 500

01 010213 QOutros suplementos e prémics 30.000

01 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 23.900

01 0201 Aquisicao de bens 1.850

01 020108 Material de escritorio 500

01 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 300 -
0i 020118 Livros e documentagdo técnica 300

01 020121 QOutros bens 750 @)\
01 0202 Aquisicao de servicos 22.050

01 020203 Conservagdo de bens 750

01 020209 Comunicagtes 1.000
01 020210 Transportes 1.000
01 020211 Representagao dos servigos 1.000
o1 020212 Seguros 1.000
01 020213 Deslacagoes e estadas 4.000
01 020214 Esludos, pareceres, projectos e consulladoria 1.000
01 020215 Formagao 1.000
01 020216 Seminarios, exposigoes e similares 1.500
01 020217 Publicidade 8.000
01 020220 Oulros trabalhos especializados 300
01 020225 Outros servigos 1.500
01 TOTAL DE DESPESAS CORRENTES 54.400
01 TOTAL DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL 54.400
02 CAMARA MUNICIPAL

02 01 DESPESAS COM O PESSOAL 30.254.400
02 0101 Remuneragodes certas e permanentes 21.981.000
02 010101 Membros dos orgaos autarquicos 220.000
02 010104 Pessoal quadro-Regime contrato individual trabalho 15.000.000
02 01010401 Pessoal em funcées 14.600.000
02 01010404 Recrutamenlo pessoal para novos postos trabalho 400.000
02 010107 Pessoal em regime de larela ou avenga 5.000
02 010108 Pessoal aguardando aposentagao 40.000
02 010109 Pessoal em qualquer oulra situagéo 1.500.000
02 010111 Representagao 130.000
02 010113 Subsidio de refeicao 1.536.000
02 01011301 Pessoal dos quadros 1.450.000
02 0101130101 Regime de contralo individual de trabalho 1.450.000
02 01011302 Subs. Rel. Pessoal em gualquer outra situagio 80.000
02 01011304 Membros dos orgdos autarquicos 6.000
02 010114 Subsidios de férias e de Natal 2.950.000
02 01011401 Pessoal dos quadros 2.700.000
02 0101140101 Regime de contrato individual de trabalho 2.700.000
02 01011402 Pessoal em qualguer outra situagao 250.000
02 010115 Remuneragdes por doenga e malernidade/paternidade 600.000
02 0102 . Abonos variaveis e eventuais 1.313.200
02 010202 Horas extraordinarias 500.000
02 010203 Alimentagao e alojamento 100
02 010204 Ajudas de custo 20.000
02 010205 Abono para falhas 18.000
02 010210 Subsidio de trabalho nocturno 150.000
02 010211 Subsidio de turno 550.000
g2 010212 Indemnizacdes por cessagdo de fungdes 50.000
02 010213 Outros suplementos e prémios 25.000
02 010214 QOutros abonos em numerdrio ou espécie 100
02 0103 Seguranca social 6.960.200
02 010301 Encargos com a salde 1.070.000
02 010302 Outros encargos com a satde 300.000
02 010303 Subsidio familiar a criangas e jovens 200.000
02 010304 Qutras prestagbes familiares 40.000
02 010305 Contribuigdes para a seguranca social 5.105.000
02 01030501 Assisténcia doenga dos funcionarios publicos(ADSE) 5.000
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ORG. ECONOMICA

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
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02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

SBRSBR

02
02
02

02
02
02

01030502
0103050201
0103050202
010306
010308
010309
01030901
01030902
010310
01031001
010310899
02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020112
020113
020114
020115
020116
02011601
0201160101
0201160102
02011603
020117
020118
0201189
020120
020121
0202
020201
02020101
02020102
02020103
020202
02020201
02020202
02020203
020203
020204
020205
0202086
020208
020208
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020221
020222

MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orgamento para 2016 - Despesas

DESIGNACAOQ
Seg.social pessoal regime contrato trab funcao pub

Caixa Geral de Aposentacoes
Seguranga Social - Regime Geral
Acidentes em servico e doengas prolissionais
Qutras pensdes
Seguros
Seg. acidentes de trabalho e doengas profissionais
Seguros de saide
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade maternidade, paternidade e adopgéo
Outras despesas

AQUISICAC DE BENS E SERVICOS

Aquisicao de bens
Malerias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasalina
Gasdleo
Qutros
Municoes, explosivos e arlificios
Limpeza e higiene
Alimentacdo - Refeigbes confeccionadas
Alimentagao - Géneros para confeccionar
Vestuario e arligos pessoais
Material de escritdrio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Malterial de transporte - Pecas
Material de consumo hoteleiro
Oultro material - Pegas
Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda
Agua
Agua - consumo corrente
Agua - Amorlizagao de acordos de pagamento
Outras
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagao lécnica
Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagao, cullura e recreio
Outros bens
Aquisicao de servicos
Encargos das instalagoes
Encargos das instalagoes - corrente
Encargos inslalagdes - Amortiz acordos pagamento
lluminagdo Pablica
Limpeza e higiene
Residuos Solidos, destino final - carrente
Res Solidos, destino final Amort acordos pagamento
Limpeza e higiene - outros
Conservagao de bens
Locagao de edilicios
Locagdo de material de informéatica
Locagao de material de transporte
Locagio de outros bens
Comunicagbes
Transportes
Representagao dos servigos
Seguros
Deslocagdes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagdo
Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade
Vigilancia e seguranca
Assisténcia técnica
Outros trabalhos especializados
Utilizagao de infra-estruturas de transportes
Servigos de salde

%ﬁms

O PRESIDENT

Cmmn:ﬁ!:un%)n %
REUNIAQ DE Lo .é;SL

" DOTAGCAO
5.100.000
4.700.000
400.000
50.000
80.000
75.100
75.000
100
40.100
40.000
100
26.339.229
12.128.100
435.000
1.250.000
30.000
1.100.000
120.000
100
220.000
12.000
33.000
65.000
110.000
33.000
50.000
1.000
405.000
40.000
9.155.000
9.135.000
7.310.000
1.825.000
20.000
35.000
1.000

1.000
2.000
280.000
14.211.129
4.560.000
1.600.000
880.000
2.080.000
4.187.905
2.500.000
1.382.000
305.905
707.236
280.000
1.000
683.261
210.249
554,494
216.937
20.000
110.000
30.000
330.000
31.000
838.301
156.937
222.809
150.000
120.000
1.000
10.000
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Orgamento para 2016 - Despesa QPFBESIDENTE

ORG. ECONOMICA DESIGNACAO DOTACAO
02 020224 Encargos de cobranga de receitas 690.000
02 020225 Outros servigos 100.000 W
02 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 871.000
02 0301 Juros da divida publica 715.000
02 030103 Soc.financeiras-Bancos e outras instit financeiras 110.000
02 03010301 Empréstimos a curta prazo 20.000
02 03010302 Emprestimos a médio e longo prazos 90.000
02 030105 Administracao publica central - Estado 595.000
02 03010502 Adminisiragao publica ceniral - Estado M/L prazo 595.000 =
02 030106 Adm. piblica central - Serv. e fundos autonomos 10.000
02 0304 Juros tributarios 1.000
02 030401 Indemnizatorios 500
02 030402 QOutros 500
02 0305 Outros juros 150.000
02 030502 Outros juros 150.000 v-/
02 0306 Outros encargos financeiros 5.000
02 030601 Qutros encargos financeiros 5.000
02 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.743.117
02 0401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 500
02 040102 Privadas 500
02 0404 Administragao regional 500
02 040402 Regido Autonoma da Madeira - Escolas 500
02 0405 Administracao local 1.400.000
02 040503 Regido Auténoma da Madeira 1.400.000
02 04050302 Freguesias 1.400.000
02 0407 Instituicoes sem fins lucrativos 841117
02 040701 Instituigoes sem lins lucrativos 841.117
02 0408 Familias 1.500.500
02 040801 Empresario em nome individual 500
02 (040802 Qutras (Familias) 1.500.000
02 0409 Resto do mundo 500
02 040803 Paises lerceiros e organizagdes internacionais 500
02 05 SUBSIDIOS 800.500
02 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 800.500
02 050101 Pablicas 800.000
02 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 800.000
02 050103 Privadas 500
02 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 875.000
02 0602 Diversas 875.000
02 060201 Impostos e taxas 655.000
02 060202 Activos incorporeos 500
02 060203 Outras 219.500
02 06020301 Quiras resliluigdes 500
02 06020302 IVA pago 1.000
02 06020303 Dilerengas de cdmbio 1.000
02 06020304 Servigos bancarios 1.000
02 06020305 Outras 216.000
02 TOTAL DE DESPESAS CORRENTES 62.883.246
02 07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 10.440.563
02 0701 Investimentos 5.998.979
02 070101 Terrenos 129.236
02 070102 Habitacoes 900.304
02 07010201 Construgao 185.506
02 07010203 Reparacgao e beneliciagao 714.798
02 070103 Edificios 1.095.573
02 07010301 Instalagdes de servigos 453.724
02 07010302 Instalagbes desportivas e recrealivas 45.000
02 07010303 Mercados e instalagées de liscalizagio sanitaria 124.118
02 07010305 Escolas 277.031
02 07010307 Cutros 185.700
02 070104 Construcoes diversas 450.470
02 07010408 Instalagbes desportivas e recreativas 198.000
g2 07010412 Cemitérios 5B8.567
02 07010413 Qutras 193.903
02 070106 Material de transporte 50.000
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ORG. ECONOMICA
02 07010602

02 070107
02 070108
02 070109
02 070110
02 07011001
02 07011002
02 070111
02 070113
02 070115
02 0703

02 070303
02 07030301
02 07030302
02 07030304
02 07030305
02 07030306
02 07030307
02 07030308
02 07030309
02 07030312
02 07030313
02 08

02 0805

02 080503
02 08050304
02 09

02 0908

02 090802
02 10

02 1005

02 100503
02 1006

02 100603
02 100605
02 100606
02 1

02 1102

02 110201
02 110299
02

02

MUNICIPIO DO FUNCHAL
Orgamento para 2016 - Despesas

DESIGNACAO
QOutro
Equipamento de informatica
Programas de computador
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Recolha de Residuos
Outro
Ferramentas e utensilios
Investimenlos incorporeos
Outros investimentos
Bens de dominio publico
Outras construcoes e infra-estruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
lluminagdo publica
Parques e jardins
Instalacbes desportivas e recreativas
Captagéo e distribuigao de agua
VIAGAO RURAL
Sinalizagdo e transilo
CEMITERIOS
Qutras
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Administracao local
Regiao Autonoma da Madeira
Associagao de Municipios
ATIVOS FINANCEIROS
Unidades de Participacao
Soc n Financeiras Publicas/FAM
PASSIVOS FINANCEIROS
Empréstimos a curto prazo
Soc.linanceiras-Bancos e outras instit.linanceiras
Empréstimos a médio e longo prazos
Soc.financeiras-Bancos e outras instit.linanceiras
Administragdo publica central - Estado
Adm. publica central - Serv. e lundos aulénomos
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
Diversas
Restituigoes
Qutras

TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DA CAMARA MUNICIPAL
TOTAL GLOBAL DO ORCAMENTO

61.306
303.363
35.137
1.511.661
843.432
668.229
65.643
449.104
947.180
4.441.584
4.441.584
1.335.929
1.023.328
57.869
40.793
585.806
706.489
10.000
322.470
213.900
145.000
500

500

500

500
435.948
435.948
435.948
10.434.343
3.000.000
3.000.000
7.434.343
3.800.000
3.429.343
205.000
1.000
1.000
500
500

21.312.354
84.195.600
84.250.000
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Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n2 1 do artigo 462 do novo
Regime Financeiro das Autarquias Locais e Intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3

de setembro.
Capitulo | @1,
Conceitos gerais /L

Artigo 1.2
Objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a
execucdo do orcamento da Camara Municipal do Funchal, para o ano 2016.

Artigo 2.2
Execucdo orcamental

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter em atencdo os principios da
utilizacao racional das dotagbes aprovadas, atendendo a conformidade legal, regularidade
financeira, economia, eficiéncia e eficacia.

2. Por conformidade legal, entende-se a prévia existéncia de lei que autorize despesa,
dependendo a regularidade financeira da inscricdo orgamental, neste caso, do
correspondente cabimento e compromisso.

3. Na autorizacdo da despesa ter-se-a em vista a obtencdo do maximo rendimento com o
minimo de dispéndio, tendo em conta a utilidade e prioridade da despesa e o acréscimo de
produtividade dai decorrente.

4. Com a abertura do orgamento de 2016 ficardo, desde logo, cativos os cabimentos com
compromissos assumidos e nao pagos até 31 de dezembro de 2015.

Artigo 3.2
ModificagBes ao orgamento e as Grandes Opc¢des do Plano

No intuito de permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas e cumprindo o disposto
no ponto 8.3.1 e 8.3.2. do POCAL, a Camara Municipal reafectard verbas das dotacdes
disponiveis através das modificagdes orcamentais.

1. As alteracgoes e revisdes orcamentais devem ser aprovadas por quem tem competéncias
legais para o efeito, sendo impressas e arquivadas sequencialmente.
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Artigo 4. 290U
Registos contabilisticos O PRESIDENTE

. Asfaturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores diretamente
para o Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial. Quando recebidas indevidamente
em outros servicos, terdo de ser reencaminhadas para esta Divisdo no prazo maximo de 2
dias uteis.

. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas,
devem ser enviados para o Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial em 24 horas.

. Os documentos relativos a despesas que digam respeito a situacdes de excecional interesse
publico ou de preservagdo da vida humana devem ser enviados ao Departamento de Gestdo

Financeira e Patrimonial em 2 dias uteis. yL/
. Os documentos relativos a despesas referentes as situacoes descritas em 2 e 3 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e
fundamentar a natureza excecional da mesma.

. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificagdo da receita a liquidar e
cobrar pelos servigos municipais responsaveis pela cobranga.

. E da responsabilidade do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial o registo da
fatura no sistema informatico, sendo que esta operacdo tera de ser efetuada por uma pessoa
que ndo tenha estado envolvida no processo de cabimentagdo, criagdo do processo de
despesas e/ou atribuicdo do compromisso.

. A fatura so sera considerada valida para pagamento ap6s aprovagao do servico beneficiario
da compra.

Artigo 5.2
Gestdo de stocks

O armazenamento de bens serd um recurso de gestdo a utilizar apenas no que é estritamente
necessario a execucgdo das atividades desenvolvidas pelos servicos do Municipio, com um
periodo de armazenagem minimo.

A regra sera a aquisi¢do de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um
periodo minimo de armazenagem.

Todos os bens saidos de armazéns serdo objeto de registo no sistema de gestao de stocks, e
associados aos respetivos centros de custo.
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Artigo 6.2

Gestdo de bens moveis e imoveis

As aquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opg¢des do plano,
nomeadamente, o plano plurianual de investimento, através de contratos e requisicbes externas
ou documento equivalente, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para
autorizar despesa, ap6s verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Capitulo Il
Receita orgamental
Artigo 7.2
Principios gerais para arrecadagdo de receitas
1. Aarrecadacdo de receita sera efetuada com base na legislacdo e regulamentos em vigor.

2. A receita so pode ser liquidada, arrecadada e cobrada se tiver sido objeto de inscricio na
rubrica orgamental adequada podendo, no entanto, ser cobrada para além dos valores
inscritos no orgamento.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

4. Aliquidagdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com
o determinado nos regulamentos municipais em vigor ou em outros diplomas em vigor.

5. Em concordéncia com o n? 1 do artigo 92 da Lei n.253-E/2006 de dezembro podera proceder-
se a atualizagdo das taxas com base no indexante regulamentar previsto.

6. E da responsabilidade de cada servico emissor de receita o controlo da divida de clientes do
respetivo servigo.

7. E expressamente proibida a arrecadagio de quaisquer receitas municipais sem o registo da
respetiva liquidagdo, sob pena de responsabilidade disciplinar do funcionario em questao.

Artigo 8.2
Entrega de Receitas Cobradas

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada, em regra, na
tesouraria, no préprio dia da cobranga.

2. Quando se trata de servicos externos, a receita referente a cobranca, por provir de postos de
cobranga que encerram apds o fecho da Tesouraria, sera entregue na manh3 do dia util
subsequente na Tesouraria ou depositada na delega¢ao bancaria mais proxima do posto de
cobranga, na conta bancaria do Municipio indicada para esse efeito. Neste caso, em vez de
numerdrio e/ou cheques, devera ser entregue na Tesouraria o correspondente taldo de
depasito.
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Artigo 9.2

Documentos de Receita

1. E da competéncia do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial a ikeies
elementos que devem constar nos documentos relativos a arrecadacio de recei
nomeadamente faturas/recibos e outros documentos de suporte.

2. E da responsabilidade dos servicos emissores de receita a emissdo de notas de crédi€d,
devendo o responsavel de cada servigo informar ao vereador do pelouro financeiro o motivo
da anulagdo, sempre que o montante da nota de crédito seja de valor superior a €100,00.
Esta informagdo devera estar devidamente anexa a nota de crédito emitida para consulta
futura.

3. Os documentos de receita sdo unicamente processados de forma informdtica, datados,
numerados sequencialmente e uniformes a todos os servicos, com a tinica excecio da Divisdo
de Aguas e Saneamento Basico.

Capitulo 11l
Despesa orgamental
Artigo 10.2
Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
consagradas no Dec.- Lei n.254-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro,
na sua atual redacdo, bem como os procedimentos necessdrios a aplicacdo da Lei de
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes no Dec. Lei n.2 127/2012, de 21 de
junho.

2. As despesas so podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental;

3. Acabimentagdo é obrigatdria, precedida do respetivo saldo orcamental;

4. Apds a autorizacdo da despesa pelo 6rgdo competente, é da responsabilidade do
Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial a criagdo do processo de despesa, bem
como a atribuicdo do respetivo compromisso;

5. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condicdes:

a. Verificada a conformidade legal e regularidade financeira, nos termos da lei;

b. Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio
a execugao orgamental;

c. Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial, que é refletido na
nota de encomenda ou documento equivalente.

6. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.

7. Edacompeténcia do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial o calculo mensal dos
fundos disponiveis, devendo para o efeito ser elaborado um mapa para acompanhamento
da sua evolugdo.

4de 8



8. Asordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, deven
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até aquela data ser processado por conta das
verbas adequadas ao orgamento do ano seguinte.

Artigo 11.2
Tramitacao dos processos de despesa

1. Em cada requisicdo apresentada deve estar justificada a necessidade de realizagdo da
despesa.

2. Cumpre a Divisdo de Contratacdo Publica e Aprovisionamento realizar e coordenar toda a
tramitacdo administrativa dos processos aquisitivos, em articulagdo com os demais servigos.

3. Para efeitos do referido no nimero anterior, cada servico Municipal responsabilizar-se-a pela
definicdo exata das caracteristicas técnicas especificas dos bens, servicos e empreitadas a
adquirir.

4. Sem prejuizo do nimero anterior, compete a cada servigo Municipal requisitante a gestao
dos contratos em vigor.

5. As questdes relacionadas com a execucdo dos contratos e com eventuais modificacdes
devem ser remetidas a Divisdo de Contratagdo Publica e Aprovisionamento, para que esta
assegure a competente analise e tramitacdo adequada.

Artigo 12.2
Da despesa

A realizagao de despesas efetuadas pelos servicos municipais deverd obedecer ao conjunto de
normas e disposicBes legais aplicaveis e as regras de instrucdo de processos sujeitos a
fiscalizagdo do Tribunal de Contas.

Artigo 13.2
Fundos de maneio

Os fundos de maneio sdo constituidos para um dado ano econémico, caducando com a sua
liquidagdo, que sera efetuada, impreterivelmente, até ao fim desse mesmo ano econdmico. As
regras para a constituigdo e liquidagdo dos fundos de maneio, cujo regime legal geral é definido
pelo artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 155/92, de 28 de Julho, do Regime da Administracdo
Financeira do Estado, sdo fixadas através de Regulamento Interno, aprovado pelo Orgdo
Executivo.

Artigo 14.2
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reducao do preco de
prestacbes de servicos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de
proposta fundamentada ao respetivo Pelouro ou unidade organica competente, que a
submetera a decisdo do Presidente da Camara e submissdo, para aprovacdo, a Camara
Municipal, nos termos da alinea u) do n2 1 do artigo 33.2 do anexo da Lei n.2 75/2012, de 12 de
setembro.
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Artigo 15.2

Autarizacdo de pagamento

1. O processo de pagamento inicia-se com a emisséo, pelo Departamento de
e Patrimonial, da ordem de pagamento, de acordo com o plano financeiro devidamente
aprovado pelo Vereador do Pelouro Financeiro. Esta deve conter informagio sobre a despesa
associada e a indicacao do meio de pagamento a utilizar e da conta bancaria associada.

2. No momento da preparagao da ordem de pagamento, o Departamento de Gestdo Financeira
e Patrimonial devera verificar toda a documentagdo necessaria para a aprovacdo do
pagamento, incluindo as certiddes de ndo divida a Administragao Tributéria e a Seguranca
Social, bem como a existéncia de créditos perante o fornecedor, tendo por objetivo a
negociacdo do recebimento.

3. Os pagamentos s6 podem ser realizados quando os compromissos tiverem sido assumidos
em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA, em cumprimento dos
demais requisitos legais de execugao de despesas e apds o fornecimento de bens e servigos.

Artigo 16.2
Pagamento

O meio preferencial de pagamento de despesa é a transferéncia bancaria. No entanto, sdo
também utilizados para pagamento de despesa os pagamentos em numerdrio, cheque, débitos
bancdrios com autorizagdo prévia e encontro com receita. Para cada um dos meios serdo
seguidos os procedimentos definidos em normas internas.

Artigo 17.2
Assuncao de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do artigo 62 e n.2 4 do artigo 162, ambos da Lei
n.2 8/2012 de 21 de fevereiro e do artigo 122 do Decreto-Lei n.2 127/2012 de 21 de junho, é
concedida autorizagdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais,
nos casos e condigOes seguintes:

a. Seresultarem em projetos ou agdes constantes nas Opcdes do Plano;

b. Se os seus encargos ndo excederem o limite de €125.000,00, em cada um dos
anos econémicos seguintes ao da sua contratacdo, e num prazo de execucdo de
trés anos;

c. Se resultarem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de
pagamento, quando legalmente admissiveis, ou alteracdes ao cronograma fisico
de investimento:

d. Caso o Plano de Liquidagdo de Pagamentos em Atraso e subsequentes
modificacGes gere encargos plurianais, conforme dispde o n.2 42 do artigo 162
da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.
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2. Aassuncido de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia prevista no numero

anterior sé podera fazer-se quando, para além das condigdes previstas, sejam respeitadas as
regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, e cumpridos os
demais requisitos legais de execucdo de despesas, sem prejuizo do previsto no artigo 92 do
Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

procedimentos relativos a despesas que déem lugar a encargos em mais de um ano
econdmico, ou em ano que nao seja o da sua realizacdo, e caso nao se encontrem abrangidos

. De acordo com o previsto no n.2 6 do artigo 222 do Decreto-Lei n.2 197/99 de 8 de junho,
concedida a devida autorizagdo para a Camara Municipal deliberar a abertura de

pelas disposicdes constantes das alineas a) e b) do n.2 12 da mesma disposicao. \
Artigo 18.2 y\/

AutorizagGes assumidas

. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na Llei dos
Compromissos e dos Pagamento em Atraso e no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho,
as seguintes despesas:
e Vencimentos, remuneracdes e abonos diversos a pessoal e eleitos locais;
Registos em conservatdrias, obtencdo de certiddes, publicagdo obrigatorias;
Pagamento de rendas e condominios;
Renovacdo de assinaturas do Didrio da Republica;
Emissbes e renovacgoes de cartdes cartograficos e cartdes de transporte de
criangas;
Inspecdo periodica de veiculos;
® Prémios de seguros diversos;
® Encargos com:
i. Pessoal (ADSE, CGA, SS e outros);
ii. Cobranca de contribuigdes, impostos e outras receitas municipais;
iii. Empréstimos;
iv. Servigos bancarios diversos;
v. Energia elétrica, dgua, gas, comunicag¢bes (telefones fixos, telemdveis,
correio postal, correio eletronico, Internet);
vi. Processos judiciais (taxas de justica e custas judiciais);
vii. Contratos legalmente celebrados.
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Capitulo IV

Disposi¢des gerais

Artigo 19.¢

Duvidas sobre a execucdo do orcamento

As duvidas suscitadas na execu¢do do orgamento e na aplicagdo ou interpretagdo deste 7
normativo serdo resolvidas por despacho do Presidente da Camara ou do Vereador com

competéncia delegada em matéria financeira e submetidas para posterior ratificagdo a Camara
Municipal e Assembleia Municipal, quando sejam da sua competéncia.

Artigo 20.2
Vigéncia
O orgcamento, as grandes opgdes do plano e as normas reguladoras da execugao orgcamental
vigorardo, apds aprovagao em Assembleia Municipal, a partir de 01/01/2016.

8de8



ﬁ«f,cwlw.zms



Orgamento 2016

Frente MarFunchal

Gestdo e Exploragdo de Espacos Publicos, e de Estacionamentos Pu

Urbanos do Funchal, E.M.

Complexo Balnear da Barreirinha | Praia de Sao Tiago |
Complexo Balnear do Lido
Praia do Gorgulho | Jardim Panoramico
Complexo Balnear da Ponta Gorda
Pocas do Gomes (Doca do Cavacas) | Praia Formosa
Passeio Publico Maritimo

Estacionamentos Publicos

Telefone: 291 105 760

Correio electronico: geral@frentemarfunchal.com

Empresa Municipal
Matriculada sob o n.2 0004/2004.01.12 CRC Funchal

Contribuinte: 511 233 744 | Capital Social: €200.000,00
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|. Mensagem do Administrador

O presente documento previsional constitui o terceiro orcamento realizado

pela actual administracdo.

Considerando a grande incerteza que tem caracterizado o presente mandato,
fruto do turbilhdo de acontecimentos da actual conjuntura econdmica, o exercicio

previsional tem sido extremamente complexo.

Em primeiro lugar, o sentido de responsabilidade na determinacgdo da previsdo
leva a um trabalho bastante prolongado, que procura ser o mais abrangente possivel,
com especial incidéncia a determinagdo da previsdo obriga a um trabalho bastante
profundo, que procura ser o mais abrangente possivel, com especial incidéncia a
determinacao das condicGes internas da empresa, através de um envolvimento dos

diversos departamentos da Frente MarFunchal.

Em segundo lugar, o facto de sermos uma entidade publica eleva a nossa
responsabilidade na apresentacdo das previsdes, ja que a visibilidade de qualquer
organismo publico, em virtude da gestdo da coisa publica, é superior a das restantes

entidades.

Nesse sentido foram colhidas as sensibilidades presentes nos documentos
oficiais de inumeras entidades regionais, nacionais e internacionais, como sejam a
Direcdo Regional de Estatistica (DRE), Instituto Nacional de Estatistica (INE), Eurostat,
Comissao Europeia (CE), Banco Central Europeu (BCE), Fundo Monetério Internacional
(FMI), Presidéncia dos Estados Unidos da América e Banco Mundial (BM), entre outros.
A partir destas sensibilidades foi tracado o cendrio macroecondmico que se segue, que
serve para balizar as previsdes de resultados (rendimentos e gastos) para a Frente

MarFunchal.

A grande conclusdo que se pode retirar das previsoes dos diversos organismos
é de uma dissondncia entre a estabilidade politica e econdmica. Se, por um lado, a
instabilidade politica caracteriza o actual momento, com especial incidéncia as portas

da Europa — Ucrania, Mediterraneo, Médio Oriente — ja os organismos internacionais



indicam uma consolidagdo do crescimento econémico, prevendo uma estabi imﬁmwulcuium;uncm
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actividade economica.
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Ja quanto a actividade econémica da Frente MarFunchal é de saligntar qoeresi
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entramos na fase de maturidade da mesma.

Em relagdo aos complexos balneares, a actividade esta estabilizada, com a
operagdo a decorrer naturalmente. A grande alteragdo para o ano de 2016 é a

abertura do Complexo Balnear do Lido, encerrado desde o ano de 2010.

Na drea da Mobilidade, a exploragdo esta também a progredir para a
maturidade. Os procedimentos administrativos encontram-se ja devidamente
definidos e adotados, sendo notdria a diferenca entre reclamagdes, apelos e/ou
reparos que recebiamos no inicio da concessdo (Agosto de 2014) e as recebidas neste
momento. E de notar que temos ja definidos toda a cadeia de ac¢do para cada tipo de

contacto que recebemos em relagao a mobilidade.

Entdo, apds os enormes desafios enfrentados nos anos de 2014 e de 2015 é
agora o momento de consolidar o trabalho realizado, colhendo os frutos de algumas
sementes plantadas e enfrentar o muito que ainda ha por fazer para prestar um

servico eficaz e eficiente, ao cidaddo e de exceléncia.

O Administrador Unico

Carlos Jardim

Jf
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2. Andlise econdmica

a. Economia Mundial
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A situacdo politica mundial tera de ser classificada como preocupante.

Em todos os momentos, desde o inicio da histdria da humanidade, sempre

houve conflitos num ou noutro ponto do globo. Mas em determinados momentos a

sua carga parece reduzir-se a meros focos regionais que, apesar de tragicos, pouca

expressao acabam por ter no plano global. Noutros momentos o nivel

de

conflitualidade eleva-se a tal ponto que comega por afetar a sociedade de uma forma

generalizada em todas as suas facetas, econdmicas e sociais, causando tal instabilidade

que se torna um obstaculo ao desenvolvimento humano. Foi assim no fim do século

XIX, em que a escalada da tensdo acabou por levar ao desmoronar que conduziu & 12

Guerra Mundial.

Apos um periodo de paz de 60 anos na Europa, apenas manchado por conflitos

nas Balcds nos anos 90 do século passado, vemos os paises europeus serem

confrontados com as consequéncias da guerra, que foi em 2014 as suas portas e que

durante o ano de 2015, ameagou entrar de rompante no bastdo do desenvolvimento e

da paz.

Os momentos de tensdao UE-Russia, fruto da guerra na Ucrania foram colocados

em suspenso fruto da escalada de violéncia no Médio Oriente, ndo significando isto

que a situacao politica e militar no leste da Europa esteja perto de uma solucdo que

conduza a paz.

Ja a situagdo no Mediterraneo apresenta sinais de aumento da instabilidade.

Nos paises em que foi iniciada a “Primavera Arabe” a situacdo politica continua a ndo

se encaminhar para a estabilizacdo. Jd quanto a situagdo na Siria assistimos a uma

escalada da instabilidade e a um agravamento da Guerra Civil chegando agora alguns

efeitos desta calamidade humanitéria a Unido Europeia.
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A consequéncia direta da guerra na Siria € a chegada a EuropaLconsm?er J

0s espagos Unido Europeia e Espago Schengen, de um afluxo de refugiados para as
quais as instituigdes responsdveis nao estavam preparadas.
A conseguéncia indirecta e que é verdadeiramente relevante para o presente

exercicio previsional é o perigo da limitagdo a liberdade de circulagdo no Espago
Schengen. Ora, tais limitagdoes estendem-se a todos os aspectos da nossa vivéncia em
sociedade, sendo que a que tera o seu primeiro impacto profundo do ponto de vista

econémico € o conjunto de implicagdes que terd no turismo. Uma reposicao de
fronteiras, com os constrangimentos inerentes, nomeadamente os aumentos dos
custos ao nivel de transportes, em transito entre paises e o aumento da burocracia
durante a transposigao da fronteiras. Portanto, mesmo ignorando o possivel efeito na
reducdo de trafego associado ao turismo por precautela em relagdo aos focos da
instabilidade, temos um efeito de aumento da burocracia associada ao turismo que

reduz a vantagem que o destino Madeira detinha face a destinos nao localizados no

Espago Schengen.

Estimativa ProjecGes

2013 2014 2015 2016
World Output 2/ 3,4 3,4 3,3 3,8
Advanced Economies 1,4 1,8 2,1 2,4
United States 2.2 2,4 2,5 3
Euro Area 3/ -0,04 0,8 1,5 1.7
Other Advanced Economies 4/ 2,2 2,8 2,7 31
Emerging Market and Developing Economies 5/ 5 4,6 4,2 4,7
China T 7,4 6,8 6,3
Low-Income Developing Countries 6,1 6 5.1 6,2
World Growth Based on Market Exchange Rates 2,5 2,7 2,6 3,2
World Trade Volume (goods and services) 3.3 3,2 4,1 4.4
Imports
Advanced Economies 24 22 4,5 4,5
Emerging Market and Developing Economies 5,2 3,4 3,6 4,7
Commodity Prices (U.S. dollars)
0il 8/ -0,9 -7,5 -38,8 9,1
Nonfuel (average based on world com export
weights) -1,2 -4 -15,6 -1,7
Consumer Prices
Advanced Economies 14 1,4 0 1,2
Emerging Market and Developing Economies 5/ 5,9 5.1 5,5 4,8

Tabela 1 - Pressupostos Economicos do World Economic Report - FMI



Para 2016 os diversos organismos internacionais prevéem uma ace
crescimento economico, estimando o FMI (analise que é coincidente com a do BCE)
por exemplo, que a economia mundial crescera a 3.8% no proximo ano. Por outro tg‘!L*ﬁ-j'{((
lado, este organismo alerta para os perigos de instabilidade na actividade econémica,
salientando como causas imediatas (i) a instabilidade nos mercados financeiros e (ii)
instabilidade econdmica associada a factores geopoliticos (abordados anteriormente).

Quanto a primeira (i) contribui da forma eventual o problema de mercados
financeiras-instituicdes bancarias — e de divida soberana que continua por resolver na Y\./

Europa. Também a recente instabilidade nos mercados bolsistas na China lembraram

a crise de 2008 e preocuparam os mercados e os riscos de contégio.

Analisando os grandes blocos econdmicos pelas previsées de Julho do FMI,
publicados no World Economic Report, verificamos que o crescimento econdmico
mundial é alavancado principalmente pela China e India (6.3% e 7.5%
respectivamente) do lado das economias emergentes e da EUA (3%) no lado das
economias avancadas. E de notar a desaceleracdo da economia chinesa nos Ultimos
anos que, apesar de continuar com um crescimento robusto, parece indiciar um
“aterrar” de ser crescimento suave e sem os percalgos tdo receados. Naturalmente,

este desempenho esta condicionado ao sucesso do recente pacote de medidas

adaptadas pelo executivo de Xi Jiping.

Quanto aos EUA, vale a pena analisar o seu desempenho econémico recente e
as suas previsdes. Do orgcamento federal para o ano fiscal 2016 retiramos as suas
previsbes e que estas sdo consistentes com a estabilizacdo do seu crescimento
econdmico. Os 3% previstos para o crescimento do PIB em 2016 para a economia
norte-americana representam um crescimento robusto e faz crer que as cicatrizes da
crise financeira de 2008 estdo sarando e que a recuperagdo econdmica é ja uma

realidade.

Assim a grande conclusdo que retiramos das projecbes das instituicdes
internacionais é que as economias desenvolvidas estdo num processo de consolidacdo
e gque a economia europeia ndo conseguiu ainda inverter a situacdo econdmica e

financeira em que mergulhou aquando da dltima “crise”.



b. Economia Portuguesa

As projecgdes para Portugal indiciam um aumento do otimismo e

principais indicadores econdmicos.

de 1.8%. para o ano de 2016.
L)
Estimativas Economicas Europeias de Primavera 2015 '
Portugal 2013 2014 2015 2016
PIB (%) -1,6 0,9 1,6 1,8
Inflagdo (%) 0,4 -0,2 0,2 13
Desemprego (%) 16,4 14,1 13,4 12,6

Défice Orgamental (% do PIB) -4,8 -4,5 -3,1 -2,8

Divida Publica (% ) 129,7 130,2 124,4 123

Balanga Comercial (% do PIB) 0,9 0,5 12 14
Tabela 2 - Estimativas Economicas Economia Portuguesa - Comissao Europeia

Apds o triénio de contragdo do produto vivido em Portugal entre 2011 e 2013,

a partir de 2014 o produto comecou, de acordo com as estimativas, a crescer.

Estimativas para Portugal
2
_’/‘—_-_-’-4

; il

2(:/3, / 2014 2015 2016
4~ PIB (%)

Tabela 3 - Evolugao do PIB - Portugal, Fonte - Comissdo Europeia
Curioso é analisar a evolugdo dos comportamentos que contribuiram para a
formagdo da variagdo do PIB, onde podemos verificar que entre 2011 e 2013 a
recuperagao foi motivada pela procura externa, enquanto que no triénio 2014-2016 o
BCE espera que o motor da economia seja o consumo interno. Esta questdo vem

colocar em destaque o enfoque que o FMI deu a adogdo de reformas estruturais, ja
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que a economia portuguesa dd notas de continuar vinculada

pressupostos em que assentava antes da crise de 2008.

Projecbes do Banco de Portugal

Pesas

2014 2014 2015 2016 2017
PIB 100,0 08 L7 1.5 2
Consumo Privado 66,0 21 22 A7 2,7
Consumo Publico 18,6 -03 -0,5 0,2 0
Formacdo Bruta de Capital Fixo 14,6 25 62 44 6
Procura Interna 99,5 2,1 2,1 1,8 2,1
Exportagdes 39,9 3,4 4,8 6 6,4

Importagoes

2rojecdes do Banco de Portugal ¢

39,4 64 57 B85 6,5

iia Portuguesa: 2015-2017

c. Economia Regional

Para o ano de 2016, o grande acontecimento econdmico sera a saida do Plano
de Ajustamento Econdémico e Financeiro (PAEF), prolongado da data de 2015 para o

presente ano fiscal, estando o seu termo previsto para 27 de Janeiro de 2016.

O tipo de impacto que podera ter na economia é ainda desconhecido, dado que
o orgamento regional €, também ele, ainda desconhecido, no momento de realizagdo

do presente exercicio previsional.

No entanto, nao sera provdavel uma alteragdo fiscal substancial capaz de

imprimir uma grande mudanga nos paradigmas econdmicos vigentes.

Expetdvel é que exista uma consolidagdo do desempenho econémico motivado

pelos efeitos derramados da economia nacional e europeia.

Apesar dos fortes constrangimentos e varidveis independentes que podem
influenciar o sector do Turismo, é de esperar que o desempenho do sector na regido

sera consistente com os resultados de anos anteriores.

Em termos de emprego é expectavel que a situagdo apresente algumas notas

de melhoria, fruto do incremento de alguma actividade econdmica.

kS
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Para a construgdo do presente orcamento foram levadas em consideracdo as
normas essenciais para o desenvolvimento de um orgamento equilibrado capaz de

conduzir a uma situag@o economica e financeira s na organizagdo, neste caso a Frente

-

MarFunchal, E.M..

Assim sendo, este é um orcamento que, cumprindo o periodo a que diz respeito e
tendo a sua natureza um pendor anual, é devidamente enquadrado numa politica e

numa estratégia de programacdo plurianual.

Em segundo lugar este é um orgamento que respeita a unidade e a globalidade.
Isto significa que é este o documento em que se preveem todos os gastos e todos os

rendimentos previstos para a organizagdo.

Também as receitas foram previstas pela sua totalidade, ndo sendo deduzidas de

quaisquer gastos na sua obtenc¢do. Respeita-se assim o principio da nGio compensagdo.

Como as receitas foram consideradas pela sua globalidade e ndo foram adstritas a

um gasto, respeitamos o principio da nGo consignagdo.

Outro aspeto fundamental foi o respeito pelo principio da especificacdo. O
cumprimento deste principio implicou que todos gastos e todos os rendimentos fossem
devidamente inscritos no orcamento, em cada uma das rubricas de modo a formar a

totalidade do orcamento.

O equilibrio or¢amental foi outro dos principios levados em consideragdo.
Respeitando a independéncia entre gastos e rendimentos, foi construido um or¢amento
que respeita o equilibrio orcamental, numa perspetiva de longo prazo, procurando
vincar o cardcter de servico publico que é, sabendo que a sustentabilidade financeira

deve ser alcangada.

A sustentabilidade financeira e a capacidade de honrar os compromissos

assumidos, incluindo os compromissos passados foi outro dos principios seguidos.



Também se procura honrar os principios da eficiéncia, da eficdcia e d
procurando garantir que as op¢des economicas tomadas sdo as que garantem o

melhor desempenho financeiro sem sacrificio do servico publico de exceléncia que se JLSISM

pretende. %
Finalmente, o principio da informagéo. Ao disponibilizar este documento procura-se

cumprir com o disposto no mesmo. Além disso, a transparéncia na gestédo e em todos i
os atos passa também por uma publicitacdo de todos os atos tomados e é
precisamente com este documento que se dd o ponto de partida para o seu

cumprimento. ﬂ/
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4. Analise da Performance Economico-finance
Racios 2013 A 2014 A mar-15 A jun-15 A14_15 set-15
Activo Corrente 1.,212.071.62 | -13,47% | 1.048.747.61 3,60% | 1.086.506,56 6,54% | 1.117.363,88 | 25,14% | 1.312.377,71
Activo Nao Corrente 34747764 | -14.11% 298.432,54 4.83% 312.848,60 5,05% 313.4989,56 3,49% 308.853,1
Capital Proprio 158.379,31 4.62% 165.696,23 9.24% 181.001,72 9.24% 181.001,72 | 205,38% 506.001 ‘?2‘
Passivo Caorrente 1.030.535,58 | -51.67% 498.078,59 | -12.52% 435.720,55 | 16.24% 578.966,66 | 23,30% 614.136,1
Passivo Nao Corrente 687.053,38 | -2,76% | 668.099,84 | -570% | 630.008,52| -11,19% | 583.365,58 | -25,30% | 499.096,2
Capitais Permanentes 845.432,70 | -1,38% 833.796,07 | 15,01% 958.944.24 -7.13% 774.367,30 | 20,54% 1.0050919&
Endividamento 110,13% | -21,40% 86,56% 0.19% 86,73% | -5.35% 81,93% | -20,68% 68,67%
Autonomia Financeira 10,16% | 21,11% 12,30% 5.16% 12,93% 2,85% 12,65% | 153.76% 31.21%
Liquidez Geral 1,18 | 79,02% 21 18,43% 2,49 -8,34% 1,93 1,49% 2,14
Liquidez Reduzida 117 | 79.22% 2.1 18,43% 2,49 -8,48% 193 1,42% 2,14
Liquidez Imediata 0,21 | -17,50% 0,17 | 182,28% 0,49 | 112 44% 0,37 | -31,00% 0,12
Solvabilidade Total 0,09 | 54,09% 0,14 4,96% 015 8.66% 0,15 | 218,90% 0,45
Vendas Liquidas 649.127,30 | 54,60% | 1.003.638.69 nia 380.322,72 nia 795.354,08 | 39,30% | 1.398.138.03
Tabela 5 - Racios de atividade economica

Observando os racios econdmicos e financeiros da Frente MarFunchal para os
anos de 2013 a 2015, podemos observar uma evolugdo muito positiva de toda a sua

actividade, no sentido de obter uma maior autonomia e sustentabilidade financeira.

Dos indicadores elencados, sobressai a evolugdo dos indicadores ligados ao
endividamento e ao passivo. Quanto ao passivo corrente verificamos que, entre final
de 2013 e Setembro de 2015, houve uma reducdo de cerca de 40 % do passivo
corrente. Este valor é tdo mais relevante quando comparamos com o aumento do
volume de negdcio de entdo e de Setembro de 2015, sendo que o volume de negécios
quase que duplicou, havendo naturalmente um aumento dos gastos, com consequente
incremento da actividade com todos os credores da empresa — fornecedores, pessoal e
Estado, quer através de impostos, quer através de contribuicdes para os sistemas de
Seguranga Social — compreendendo que a redugcdo do passivo nas suas diversas
vertentes implica, naturalmente, uma redug¢do dos prazos médios de pagamento e

significa que a Frente MarFunchal esta a cumprir com os seus compromissos.

Também o passivo ndo corrente reflecte uma preocupagdo com o

cumprimento dos contratos assumidos. Do empréstimo de 700.000 € contratado com

14



a Caixa Geral de Depoésitos, faltava ainda pagar em 2013, 687.053,39 €. Além deste
contrato estar em incumprimento e terem sido iniciadas as negociagoes para dar inicio
a um processo de amortizacdo deste empréstimo, que inicialmente seria de curto
prazo, mas que foi assinado ja no ano de 2005 e que se encontra por amortizar desde
entdo. Ja em 2014 iniciou-se um processo de amortizagdo do crédito, tendo o mesmo
se acentuado no decurso do ano de 2015, tendo sido amortizados, desde Janeiro de
2014 o montante de 187.957,15 €, que correspondem a mais de 27 % do montante

total em divida.

E de ressalvar que este esfor¢o enorme de regularizacdo da divida financeira
ndo condicionou a divida comercial, sendo um principio relevante da gestdo da Frente
MarFunchal o garante de uma relagdo saudavel com os seus fornecedores, que passa
pela adogdo de sistemas de aquisicdo de bens e servicos transparentes e de acordo
com toda a legislagdo vigente, devidamente acompanhada por uma gestdo criteriosa

de stocks.

2.000.000,00
1.800.000,00
1.600.000,00
1.400.000,00 P 4

4 = Passivo Corrente
1.200.000,00 . "
~=Passivo Nao Corrente

1.000.000,00 3
7\ Passivo Total
800.000,00 e
,_c’ ~Capitais Permanentes

600.000,00 o
- ~—\endas Liquidas
400.000,00

200,000,00

0,00
2013 2014 mar-15 jun-15 set-15

Grafico 1 - Evolugao de alguns indicadores economicos da Frente MarFunchal

Desta forma foi possivel reduzir o montante de divida comercial apesar do
aumento da envolvéncia comercial e do incremento da actividade, implicando isto que
se aumentou substancialmente a proporgdo de divida comercial que se encontra

dentro do prazo de pagamento, estando apenas uma pequena parte fora de prazo, por

15
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se tratar de faturas que estdo em verificacdo, por provirem de prc&%ﬁ&ﬁi
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Em valores relativos, o endividamento passou de 110% para 68 f) do AGIFBESHENTE

I3 - . - - - .y . e i
empresa. Também a autonomia financeira evoluiu muito positivamente com o Capital

Proprio a passar de 10 % para 30% do Ativo.

E de notar, também, que, pela primeira vez, em 2015 a divida total da Frente

MarFunchal é inferior as vendas liquidas anuais.

Sdo indicadores que alinham com a responsabilizagdo imposta pela actual \ L/
vereacao e que impde um incremento da autonomia, fundamentada na obtencao de

receitas proprias como forma de financiamento da actividade econémica e social.

16
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5. Rendimentos

Do quadro que analisa a evolugdo das vendas por trimestre da empresa Frente

MarFunchal, observando o triénio 2014-2016, verificamos que houve um incremen
substancial da atividade da Frente MarFunchal. =
A diversificagdo da actividade levou a um incremento dos rendimentos noutras {\/

alturas que ndo as de verdo, havendo um esbatimento natural da sazonalidade que

sempre caracterizou a empresa.

No entanto, esta ainda bem presente a natureza da matriz que presidiu a
criagdo da Frente Mar, com o incremento no segundo e terceiro trimestre, fruto da

maior afluéncia aos complexos balneares e as praias.

Para o ano de 2016 existe um crescimento previsto das receitas significativo,
para os trimestres ligados a época estival. Essa variagdo é consequéncia direta da

reabertura e reinicio da exploragao do Complexo Balnear do Lido.

el

B =} 4

Grafico 2 - Previsdo Trimestral

_ih
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Em relagao a distribuicdo das receitas, verificamos uma fo
origem das receitas. Se, por um lado, a diversidade de origem das receitas é também
um garante de uma diversidade do risco associado a exploracdo, tem uma
consequéncia direta na exigéncia da gestdo, implicando uma maior dispersao também
nas areas de intervencdo. Contudo esta estratégia foi assumida na expectativa que

garantia uma maior autonomia na gestdo da empresa. E facto que se tem verificado.

A concessao dos lugares de superficie tarifados da Cidade do Funchal garantem
40 % da receita prevista para 2016, sendo esta a rubrica mais relevante para os

rendimentos.

Grafico 3 - Distribuigdo de Receitas
A segunda receita mais relevante em termos de peso para os rendimentos da

Frente Mar é a proveniente da exploragdo dos complexos balneares e praias, estando

previsto um peso relativo de cerca de 23 % do total das receitas.

r

As restantes receitas, sendo que possuem um valor absoluto que é ja
significativo, sdo consequéncias diretas dos pilares de actividade, nomeadamente

mobilidade e complexos balneares e praias.

18



6. Vendas

Decompondo os rendimentos pelo modo de obtencdo dos mesmos, podeffios
verificar que as vendas estdo centradas em dois grandes grupos de origem dos
mesmos: da venda de produtos provenientes da restauracdo e da venda de bilhetes e
de entradas em diversos pontos turisticos ou transportes da RAM.

O remanescente provém de vendas de merchandising ou outras mercadorias 4
que podem ser comercializadas nos nossos complexos, praias ou outros
estabelecimentos. YL

Vendas Valor Estimado

Diversos 1.195,46 €

Restauracdo 166.000,00 €

Comissoes 176.559,16 €

Total 343.754,62 €
Tabela 6 — Estimativa de Vendas

52%

[F ] & ¥]

Grafico 4 - Distribuicao de Vendas

=
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/. Prestacdo de Servicos

a) Complexos Balneares

Receita de Vendas Complexos

~

omplex dalnear cda Barreirinho JG.64

= Ao T I80.477 .99

Complexo Balnear do Lido
Complexo Balnear da Pogas do Gomes 34.882,22 ¢
Total 522.504,41 €

A receita das prestagoes de servicos dos complexos balneares corresponde as
vendas dos ingressos e a receita proveniente do aluguer de espreguicadeiras e guarda-
sdis, agregando todos os servigos ligados aos complexos. E de realcar que os pregos
ndo sofrem alteragdes ha ja alguns anos. Esta contengdo é motivada pela situagao
economica e financeira das familias que se apresentam com rendimentos disponiveis
muito reduzidos. Neste cenario, considerando que existe um servi¢o social que é
prestado, importa realizar uma contengdo nos pregos pedidos aos utentes.
Considerando a estrutura de custos que comportam estas infraestruturas, sem
reducdo do nivel de exigéncia na sua manutencdo verificamos que ndo é possivel uma
reducdo das tarifas aplicadas. Por estas razoes incrementou-se o plano de actividades
destinados as praias, aumentando o conjunto de servigos prestados, realizando uma

série diversificada de actividades para os utentes.

Para o ano de 2016 a grande novidade e a alteragdo face a 2015, é a reabertura

do Complexo Balnear do Lido, passando o mesmo a ser o complexo com maior
representatividade, ndo sé em termos

de acessos, mas também em termos

de preponderancia nas receitas.

¥
Grafico 5 - Distribuicdo por Complexoe
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b) Mobilidade

As receitas provenientes da mobilidade, fruto das concessodes atfibui

Municipio do Funchal a Frente MarFunchal sdo uma parte substancialJdas

proprias e que ddo sustentabilidade e autonomia financeira.

A estimativa de receita é conservadora e assente na politica de mobilidade

prevista para o centro do Funchal para o ano de 2016.

Receita de Mobilidade Valor Estimado
Receita de Parques de Estacionamento 65.300,89 €
Receita de Parcometros 935.943,71 €
Total 1.001.244,60 €
Tabela 8 - Estimativa para Mobilidade

E de realgar que fruto da atribuigdo destas competéncias e correspondente
receita, tornou-se possivel prever novo ano sem a assinatura de um contrato-
programa para compensagdo dos pregos sociais praticados nos complexos balneares a
determinados grupos econdmicos e sociais. Esta importante medida desonera a
Camara Municipal da entrega média de 400.000,00€ a Frente Mar, valor aproximado
ao que corresponde ao que era habitualmente determinado em sede de compensacio

indemnizatoria.

93%

Grafico 6 - Distribuigio de Mobilidade
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c) Outros

As restantes receitas dizem respeito a actividades que estao

indirectamente as actividades primordiais da Frente MarFunchal. W
A receita do Parque Infantil situado no Jardim Panoramico é estimada a partir
das receitas obtidas em 2015. Se, por um lado, a abertura do bar de apoio potencia as

mesmas, também a diminuicdo previsivel de receitas provenientes de outr
actividades realizadas no Jardim, como festas de aniversario e outras, que passam a
estar contabilizadas na restauragao, levam a uma diminuigdo do total, contrariando o

efeito anterior.

Receitas Outros Valor Estimado V\/
Receita Parque Infantil Jardim Panordmico 20.804,88 €
Receita de Concessionarios 255.095,57 €
Receita de Restauragdo 166.000,00 €
Total 421.095,57 €

Tabela 9 - Estimativa para Outras fontes de receita
P2 st ¥ € utre ontes B

A receita dos concessionarios é

estimada a partir dos contratos

devidamente assinados e é ainda uma
importante receita para a sustentabilidade

I4 da Frente Mar.

{ Finalmente, a receita de

restauracdo e similares de hotelaria é uma
rubrica na qual a Frente MarFunchal
T TP e O deposita muitas expectativas, ndo sé pela
relevancia que as receitas podem vir a ter, mas pela importancia que este servigo tem
na qualidade percebida pelo utente dos nossos complexos balneares. A expectativa da
administracdo é que esta opgdo possa disponibilizar um prego mais acessivel na

aquisicdo de bens nos bares dos complexos, indo ao encontro das limitagbes das

familias em termos de rendimento disponivel.
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d) Valores agregados para as receitas ‘_-J‘

Analisando os valores previstos para as receitas para o ano de 2016, em valor }Q\W

absoluto, sobressaem as receitas provenientes de parcometros e as receitas
provenientes das vendas dos complexos.

Sdo estes dois as principais fontes de receita, sendo também de relevar a

receitas provenientes de concessionarios e da restauracao.

Prestacdo de Servicos Valor Estimado
Receita de Vendas Complexos 522.504,41 €
Receita Parque Infantil Jardim Panordmico 20.804,88 €
Receita Parqgues de Estacionamento 65.300,89 €
Receita de Concessiondrios 255.095,57 €
Receita de Parcometros 935.943,71 €
Receita de Restauragdo 166.000,00 €
Total 1.965.649,46 €

Tabela 10 - Estimativa de Servigos Prestados

s

A partir deste quadro resumo das receitas é possivel compreender que a
actividade da empresa estd direccionada para uma dispersdo do risco, através da
explora¢do de servigos variados. Contudo,
existe uma atencdo redobrada para n3o
dispersar demais a actividade, concentrando
esforgos no essencial das suas atribuigdes de
competéncia por parte do Municipio,
salvaguardando aquilo que deve nortear

qualquer organizagdo: a busca pela

Grafico 8 - Distribuicao de Prestacdo de Servigos exceléncia.

A partir do grafico sobre a distribuicdo da Prestacdo de Servigos, podemos
verificar que, apesar dos parquimetros terem um peso bastante elevado na
distribuicdo das receitas, as restantes encontram-se distribuidas de uma forma

relativamente equitativa.
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8. Custo de Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas
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O Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas (CMVMC)

margens aplicadas no(s) ano(s) anteriores, de acordo com a experiéncia passada.

Naturalmente, o peso dos custos com as vendas de produtos e das quais provém as

comissdes, sdo devidamente tabeladas e de acordo com as especificidades de cada

produto. A politica adotada em relacdo a este segmento e que sera aprofundada no

e /
determinado a partir (i) das vendas projectadas para o ano orgamentado e (ii) das @X/
{

ano que se aborda, e consiste numa disponibilizagio do mais variado leque de

produtos ligados ao turismo, colaborando assim com os diversos atores do sector do

turismo, agindo como um dinamizador do turismo na Madeira e no Funchal.

Valor Estimado
Restauragao 74.700,00 €
Comissoes 150.075,29 €
Total 224.775,29 €

Tabela 11 - Estimativa de CMVMC

K

Grafico 9 - Distribuicdo CMVYMC

Ja em relacdo ao sector da restauragdo, a margem aplicada é a indicada para o

sector devidamente ajustada pela experiéncia adquirida neste primeiro ano de

abertura desta secgao.
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9. Fornecimentos e Servicos Externos

62 - Fornecimentos e Servicos Externas 856.121,12 €
622- Serv. Especializados 198.668.86 €
_ s
6223 - Vigllgnoio Seguranca 10.000,00 €
8224 - Honorarios 30.000,00 €
6226 - Conservacdo e Reparagao 35.000,00 €
6227 - Servigos bancarios 4.968,64 € w/
6228 - Outros 1.000,00 €
623 - Materiais 108.879,75 €
6231 - Ferramentas & Utensilios 15.000,00 €
6232 - Livros e Documentagdo Técnica 500,00 €
6233 - Material de Escritdrio 6.968,75 €
6234 - Artigos para Oferta 311,00 €
6235 - Material de Limpeza 22.500,00 €
6236 - Material para Viaturas 3.600,00 €
6237 - Material Conservagao - Outras 45.000,00 €
6238 - Outros 15.000,00 €
624 - Energia e Fluidos 55.595,74 €
6241 - Electricidade 45.000,00 €
6242 - Combustiveis 10.595,74 €
625 - Deslocagdes, Estadas e Transp. 5.500,00 €
6251 - Deslococoes e Estadias 3.000,00 €
6252 - Transporte de pesson/ 1.500,00 €
6253 - Transporte de mercadorias 1.000,00 €
626 - Servigos diversos 487.476,77 €
6261 - Rendas e alugueres 7.000,00 €
6262 - Comunicacdo 1372383 €
6263 - Seguros 7.000,00 €
6265 - Contencioso e notarindo 4.000,00 €
6267 - Limpeza, higiene e conforto 2.500,00 €
6268 - Outros 453.252,94 €
62681 - Parcometros CMF 449.252,98 €
62688 - Outros 3.99996 €

Em relagdo aos gastos previstos, o mesmos provém da experiéncia de anos
anteriores e correspondem de modo quase direto a obtencdo dos rendimentos

expostos anteriormente.

ORCAMENTO 2016 ' 8
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Tem sido politica desta administracdo uma gestdo muito criteriosa

publicos, havendo uma grande contencdo na despesa efectuada. Outra preocupacéo e

J’ .
empenho é a realizagdo de despesa apenas com cabimento orcamental e com ng\ﬂaf
cabimento financeiro, garantindo assim o devido pagamento atempado dos
compromissos assumidos.

Escrutinando os gastos verificamos que assim é.
N3o obstante a enorme contencgdo, existe um grande empenho em incrementar a

manuteng¢ado de todas as infra-estruturas concessionadas a Frente MarFunchal.

Sobressaem assim, trés rubricas essenciais nesta conta: o pagamento do valor
correspondente aos 48 % provenientes do contrato de concessdo dos lugares tarifados
a superficie da cidade do Funchal; a segunda rubrica tem a ver com os trabalhos
especializados e tem a ver com areas de interven¢do na manutenc¢do de equipamentos
tecnologicos complexos cuja manutengdo tem de ser realizada em outsourcing e,
finalmente, a rubrica de materiais que aponta a opc¢do de realizar através de recursos
internos a maior parte possivel de trabalhos de manutengdo, permitindo assim uma
poupanca de recursos e um aprofundamento do conhecimento dos recursos e infra-

estruturas da Frente MarFunchal.

Analisando as restantes subcontas que compdem a conta de Fornecimentos e
Servigos Externos observamos o incremento na actividade que a empresa tem vindo a

viver no seu passado recente.
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10. Gastos com o pessoal

Os custos com pessoal representam a maior fatia dos gastos da Frente LW
MarFunchal. Esta rubrica teve um grande aumento no passado recente fruto da nova

estrutura da empresa.

ano o aumento da despesa com pessoal.

63 - CUSTOS COM O PESSOAL

1.096.056,43 €

Assim o sector da mobilidade implicou um incremento dos recursos humanos
para poder fazer face as novas competéncias atribuidas a Frente MarFunchal.
Também é consequéncia da abertura dos espagos balneares durante todo o

631 - Orgdo sociais 44.492,28 €
63101 - Vencimento 29.842,08 €
63102 - Subsidio de férias 2.900,16 €
63103 - Subsidio de Natal 2.900,16 €
63104 - Subsidio de alimentacdo 112728 €
63108 - Outras Remuneracdes 7.722,60 €

632 - Remuneragdes do Pessoal 818.201,37 €

63201 - Vencimento
63202 - Subsidio de férias
63203 - Subsidio de Natal

626.415,76 €
47.835,64 €
47.835,64 €

63204 - Subsidio de alimentagdo 81.805,41 €
63205 - Abono para falhas 4.515,00 €
63207 - Horas Extraordindrias 479,40 €
63212 - Complemento de Vencimento 2.664,24 €
63213 - Indemnizacdo 4.869,36 €
63216 - Trabalho Noturno 1.780,92 €
63217 - Diuturnidades 753,96 €
635 - Encargos socials: 193.638,00 €
6351 - Encargos com Orgdos Sociais 10.312,32 €
6352 - Encargos com Pessoal 183.193,56 €
6357 - Enc. Fundo de Garantia 132,12 €
Trabalho
636 - Seguro de Acid. Trabalho 6.230,28 €
637 - Custos de Acdo Social 573,30 €
638 - Outros custos com o Pessoal 32.921,20 €
63811 - Formagdo Profissional 17.500,00 €
63818 - Fardamentos 15.000,00 €
63819 - Outros 421,20 €
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1 Demonstragcdes Financeiras

As demonstragdes financeiras previsionais para o ano fiscal de 2016 estdo constantes dos
quadros que se seguem e foram realizadas tendo por base a realidade histérico-financeira da

empresa.

A preocupacdo em obter valores estimados o mais aproximados do real obrigou a um
trabalho fundamental para obter valores reais 0 mais actualizados possiveis. A partir desses
dados e de acordo com os rendimentos e gastos orgamentados para o Gltimo trimestre, obter
projecces de valores para o final do ano, obtendo assim uma estimativa da situagao

economico-financeira da empresa em 31 de Dezembro de 2015.

Com esta base foram aplicadas as alteracbes decorrentes das opgdes orcamentais de

modo a espelhar o resultado previsional em 31 de Dezembro de 2016.

Os quadros seguintes sdo assim estimativas conservadoras para os resultados da Frente
MarFunchal para o ano projectado, fruto das estimativas conservadoras apontadas para as

diversas rubricas.

No entanto, ha dois aspectos a salientar da analise das pegas previsionais. A primeira é que
também para 2016 nao estd contemplado contrato programa, assumindo assim por todos os
intervenientes — accionista (CMF) e empresa (administracdo) - que a autonomia econémica e
financeira deve ser um objectivo da empresa. O segundo aspecto é o resultado previsional da
empresa que, com base nas estimativas apontadas, estd projectado um resultado préximo do

lucro 0 €, objectivo final de um empresa municipal como é a Frente MarFunchal.

28
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Ativos 2016 2015~ 2078
Activo.nao corrente:
INves |. r ;.::"' \
Goodwill £ & £
Aclivos intangiveis 1.737.14 € 1.737.14 € 2.121.08€
Actlivos bicldgicos & € £
Parficipacaes financeiras - ¢ e €
mep
Participogoes linanceiras ¢ € 884,47 €
orm.
Accionistas/socios o - € €
Outros aciivos financeiros 4.429.20 € 2.214,60 € - €
Activos por impostos diferidos € - €
351.067,70 € 303.853,10 € 298.432,54 €
Activo comrente:
Inventarios 881 81 € 881,81 € - €
Activos biclégicos - € € - &
Clientes 42329908 € 473.299.08 € 519.022,09 €
Adiantamentos a
€ - €
fornecedores
‘EST.GdO e oufros entes ¢ € 9530 57 €
publicos
Accionistas/socios - € - €
Outras contas o receber 182.025,22 € 582.025,22 € 436.715.81 €
Diferimentos 1.53]1,93 € 1.531,93 € 4.892,12€
Activos financeiros det - € - €
Outros activos financeiros - € - £
Activos ndo cordet para
- € - €
venda
Caixa e depositos bancdrios 261.126,21 € 116.340,81 € 85.585,02 €
'868_.86-4._25‘ € 1.175.576,90 € 1.048.747,61 €
Total do Activo 1.219.931,95€  1.479.430,00 € 1.347.180,15 €

ORCAMENTO 2016 ®
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CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

2016 2015°
Capital proprio:
3 1 4 00f R R f
A 1 84 /.6l
Outras reservas 35.49(),21 € 39.490,21 € 39.490,21 €

Resultados transitados
Ajustamentos em activos financeiros
Excedentes de revalorizacao

Outras variagoes no capital proprio

Resultado liguido do periodo

Interesses minoritarios

Total do capital proprio

B I T

30

268 627,48 €

510.495,90 €

654,18 €

511.150,07 €

264,133,30 ¢

£

506.001,72 €

449418 €

511.993,95€

7464169 €

165.696,23 €

15.305,49 €

181.001,72 €




Passivo 2016 2015°
Passivo ndo corrente:
424.319,89 € 481.919,89€ 668.099,84 €
Passivo corrente:
Fornecedores 17.054,59 £ 193.046,76 £ 177.659,22 €
Adiantamentos de clientes - €
Estado e outros entes publicos 72951,41¢€ 7295141 € 37.500,28 €
Accionistas/socios - € €
Financiamentos obtidos 99.958,00 € 125.020,00 € 110.408,71 €
Qutras contas a pagar 94.497,99 € 94.497,99 € 172.510,38 €
Diferimentos - £ €
Pas. fin. detidos para neg. - € - €
Outros passivos financeiros - € 3
Pas. ndo cor. det. p venda - € - €
284.461,99 € 485.516,16 € 498.078,59 €
Total do passivo 708.781,88 € 967.436,05€ 1.166.178,43 €
Total do Capital Préprio e do Passivo 1,219.931,95€ 1.479.430,00€ 1.347.180,15€

ORGAMENTO 2016 B | '
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1.3 Demonstracao de Resultados Previsional |

EXERCICIOS

RENDIMENTOS E GASTOS 2016 2015 2014 2013

oas & ser i N
Subsidios a exploracao L 320.000,00 ¢
Ganhos/perdas imp. Subs:s, ass. e @amp. Con
Variacao nos inventarios da produgano
Trabalhos para a propria entidade
CMYMC 74.700,00 € 18.436,50 € 1.334,56 € 814,81 €
Farnecimentos e servigos externos 856.121,12 € 908.180,79 € 540.685,34 € 254.157,87 €
Gastos com o pessoal 1.096.056,43 € 1.072.062,36 € 892.036,28 £ 612.928,40 €
Imparidade de inventarios
(perdas/reversoes)
i e s
Provisoes (aumentos/redugdes)
Imparidade de inves, ndo dep./am.
(perdas/reversées)
Aumentos/redugdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 300,00 € 535,12 € 593.689,37 € 3.978,42 €
Outros gastos e perdas 2.250,00 € 2.759,45 € 52.571,29 € 3.158,47 €
Resultado antes de depreciagdes, gastos 104.017,37
de financiamentos e impostos € 98.197,31€  120.300,93€ 117.368,61€
S:i::’ji ;‘;;‘:5085 lednpchsaede 74.180,00 € 56.505,01 € 69.041,47€ - 52.808,17€
Imparidade de investimentos
depreciaveis/amortizaveis
(perdas/reversdes)
Resultado operacional (antes de gastos 29.837,37
de financiamento e impostos) € 41.692,30 € 51.259,46 € 64.560,44 €
luros e rendimentos similares obtidos 100,00 € 28,79 €
Juros e gastos similares suportados - 29.065,13 € 35.700,07 € 28.825,00€ - 25.223,63€
Resiifadioantesde impostos 872,24 € 5.992,23€  22.43446€  39.36560€
Imposto sobre o rendimento do periodo . 218,06 € 1.498,06 € 7.12897 € 4.784,62 €
Resyiiasia ULito oo periad 654,18€  4.49418€  1530549€ 34.580,98€

ORGAMENTO 2016
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A
A SociohabitaFunchal, Empresa Municipal de habitagdo, EM, nos lermosﬂ- 1S5S

da Lei N? 50/2012 de 31 de Agosto, apresenta o Orgcamento e Plano de
Atividades para o ano de 2016. Estes documentos tém na sua base as
obrigagGes resultantes do estatuto da empresa e a politica da Camara para este
sector.

A viséo estratégica ca Camara passa por adotar politicas de habitagao
que perdurem no tempo, onde se inclui a renovagao e regeneragéo dos bairros
antigos do Municipio. Esta intervencao visa a criacdo de pequenos nucleos
habitacionais, dispersos pela malha urbana da cidade, compactos, seguros e
funcionais, proporcionando a melhor qualidade de vida possivel aos seus
moradores e total integracdo na comunidade. Esta intervencdo deve ser
complementada por medidas de curto prazo, caso do subsidio ao arrendamento
e de incentivos ficais a oradores, que respondam as situagcoes de maior
imergéncia social sem resposta imediata de medidas mais estruturantes.

Todo o trabalho e atencao na acao desenvolvida pela Sociohabitafunchal,
EM esta focalizada nos municipes com caréncias habitacionais, sociais e
economicas.

O conjunto de estruturas sociais e desportivas criadas junto dos conjunto
habitacionais tem permitido o desenvolvimento de um trabalho de proximidade
com a populacao residente nos mesmos. Esta tem mostrando ser uma acgéo
acertada, com resultados visiveis e expressivos na inclusao socioeconémica dos
moradores, vivendo- se um ambiente de certa paz social nos diversos conjunto
habitacionais.

O Plano comtempla um conjunto de projeto/agdes que tem sido
implementadas e desenvolvidas e que representam um avango significativos na
promocgao e integracao das familias na comunidade, baseadas em programas
originais e inovadores que envolvem matérias ligadas ao desporto, lazer, satde,
educacdo, formacao, ambiente, economia e da muisica e que envolve, neste
momento, perto de duas centenas de utentes, com a criacdo de bandas e grupos
musicais.

E de enaltecer a colaboragio que é prestada por inimeras empresas
privadas e servigos publicos regionais, colaboragao essa que tem sido essencial
para o trabalho que a Sociohabitafunchal EM tem desenvolvido a favor das
familias mais necessitadas do Concelho.

Para uma intervencéo efetiva e eficaz na procura por alcancar e superar,
se possivel os resultados projetados, irdo ser implementados de uma forma mais
exaustiva e pormenorizada, procedimentos de avaliagcdo, na procura de uma
otimizagdo qualitativa e quantitativa das intervencdes. Para monitorizar este

7
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trabalho foi concebida uma base de dados que vem facilitar a imj
controlo de todo este trabalho. Esta avaliagao ira ser efetuada né-e
acoes, permitindo uma melhoria nos procedimentos menos conseguidos.

Inserida numa conjuntura nacional altamente adversa, a 5&;
Sociohabitafunchal EM tem os seus gastos reduzidos ao minimo indispensavel
ao seu funcionamento. As receitas da empresa tém apresentado uma evolugéao
decrescente assinalavel, em resultado da quebra significativa que se verifica nos

rendimentos das familias e que condiciona fortemente as intervencoées e fisicas y

(habitacionais) que a empresa possa efetuar. ;
Este Orgamento reflete esta realidade, com a maior componente de

despesa concentrada nos meios humanos indispensaveis a sua agao, V\.,

compostos na sua maioria por técnicos com formagao superior nas areas sociais,
para prestar apoio especializado aos moradores e outros utentes da empresa.

O Orcamento da Sociohabitafunchal EM para 2016, apresenta-se, uma
vez mais, equilibrado, refletindo de forma rigorosa a proveniéncia e aplicagcoes
financeiras para o proximo ano. A forma criteriosa como sao realizadas as
despesas da empresa, tem permitido potenciar ao maximo as agoes e atividades
da Sociohabitafunchal EM ao mais baixo custo, com a execucao muito proxima
dos valores orgcamentados.

No final do ano, os documentos do Relatorio e Contas serdao submetidos
a aprovacao da Assembleia Geral da empresa e dada a informagao a Camara e
Assembleia Municipais, onde poderemos ter novamente o cumprimento integral
de estes dois documentos previsionais da Sociohabitafunchal, EM a bem de
todos os seus utentes.

Mais do que o instrumento econémico e financeiro que um orcamento
possa representar, o Municipio tem na Sociohabitafunchal, EM, um papel nobre
e extremamente (til no apoio que pode ser prestado ao extrato mais carenciado
da populacdo do concelho. Estes documentos sado transformados assim na
oportunidade de intervir de forma decidida e reforcada no estimular da populagao
na procura do seu bem-estar e qualidade de vida.

Funchal, 13 de Outubro de 2016

Joao Miguel de Freitas Baptista

Administrador Unico
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BALANCO EM 31 DE AGOSTO DE 2015 E PREVISIONAL PARA 2D 16!

(Montantes expressos em euros)

31 Agosto 31 Dezembro
ACTVO Notas 2015 2016
ACTIVO NAO CORRENTE:
Activos fixos langiveis 15.692.12 47.034,00
Total do aclivo ndo corrente 15.692,12 47.034,00
ACTIVO CORRENTE:
Inventarios 920,11 900.00
Clientes 55.654,24 67.717.00
Estado & oulros entes publicos 6.637,81 1.512.00
QOutras conlas a receber 286.482,93 5.150,00
Diferimentos 1.037,42 1.000,00
Caixa e depésitos bancarios 76.130.55 155.153.00
Total do activo corrente 426.863.06 231.432.00
Total do active 44255518 278.486,00
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CAPITAL PROPRIO:
Capital realizado 200.000,00 200.000.00
Resenas legais 5.792,63 5.792,00
Resultados transitados -216.407.50 -217.856,00
-10.614,87 -12.064,00
Resultado liquido do periodo -1.609.98 0,00
Total do capital proprio -12.224.85 -12.064,00
PASSIVO:
PASSIVO NAO CORRENTE:
Total do passivo ndo corrente 0,00 0,00
PASSIVO CORRENTE:
Fomecedores 611,92 1.252,00
Estado e outros entes publicos 40.132,57 33.383.00
Accionistas/Socios 110.614,87 110.614,00
Oulras conlas a pagar 180.532,67 145.281,00
Diferimentos 122.888,00
Total do passivo comente 454.780,03 290.529,99
Total do passivo 454.780,03 290.529,99
Total do capital proprio e do passivo 442.555,18 278.466,00

0O Administrador Unico O Técnico Oficial de Contas




DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE AGOSTO DE 2015 E PREVISIONAL 2016

(Montantes expressos em euros)

[:ﬁ SOCIOHABITAFUNCHAL
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31 Agosto 31 Dezembro /
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2015 2016
Vendas e sendgos prestados 520.999.01 781.440.00
Subsidios & exploragdo 257.833,95 392.158,00
Cuslo das mercadorias vendidas e das maltérias consumidas -10.229,54 -15.235,00
Fomnecimentos e senigos exlermnos -78.425,36 -87.991,00
Gastos cam o pessoal +631.372,83 -968.518,00
Imparidade de diidas a ber (perdas | oes) -59.796,37 -95.989,00
Qutros rendimentos & ganhos 9.524.48 9,725,00
QOutros gaslos e perdas -4.960.14 -7.196,00
Resultado antes de depreciagdes, gastos de fi i e img 3.573.20 8.394.00
Gaslos / reversdes de depreciagao e de amortizagao -3.671,80 -7.022,00
Imparidade de investimenlos depreciaweis / amortizaveis (perdas / reversdes)
Resultado operacional (antes de gastos de financi to e impost 98,60 1.372.00
Juros e rendimenltos similares oblidos
Juros e gastos similares supartados
Resultado antes de impostos -98.60 1.372,00
Imposto sabre o rendimento do periodo -1.511,38 -1.372,00
Resultado liquido do periodo -1.609,98 0.00

0 Administrador Unico

O Técnico Oficial de Conlas
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NOTA JUSTIFICATIVA

Justificamos abaixo os valores apresentados no Balango e Demonstracédo de
Resultados Previsionais:

Investimento:

435 - Equipamento Administrativo — 3.600,00

Prevé-se a aquisicao de 2 computadores, 2 projetores bem como de mobiliario,
conforme consta do mapa de investimento.

A fim de efetuar uma grande intervencdo nas areas verdes do conjunto
habitacional do Palheiro Ferreiro a Sociohabitafunchal concorreu e obteve
aprovagao de um fundo da EDP Solidaria para o financiamento destes arranjos
exteriores. Para um investimento de 29.911,38 acrescido do IVA a
comparticipacao € de 75% totalizando 25.000,00 e o restante sendo a cargo da
Sociohabitafunchal.

As obras ja estao em curso, tendo como certo a sua conclusao até o final do ano
corrente, nao s6 pelo andamento da obra, como também, por resultar de uma
exigéncia do proprio fundo.

Rendimentos:

72 - Prestacao de Servicos Bar — 18.240,00

721 — Vendas de Mercadorias — Receita do bar existente nas instalagdes afetas
a Empresa.
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Sociohabitafunchal, prevendo se uma redugao na afluéncia de “clientes” ao bar
da empresa, e consequentemente, uma reducao nos rendimentos.

72 — Prestacao de Servicos Rendas - 763.200,00 /
721 — Rendas habitacionais e sociais @Q/
Apuramos este valor com base na média mensal — 63.600,00/més.

Para 2016 prevé-se um ligeiro acréscimo dos rendimentos com as rendas em J/L/
resultado de uma decisao da Assembleia Geral da Empresa com repercussoes
a dois niveis:

Uma primeira situacdo, que se refere aos bairros antigos que aguardam
renovacao (demolicao e construgdo de novos empreendimentos) em que
vigorem valores de renda irrisorios, ou seja de 0,50 e 1,00, sendo de aplicar a
renda social minima sempre que ocorra alteragées na titularidade do agregado
familiar.

Uma segunda situacao, que se prende com os prédios do Municipio de caracter
mais definitivo, ou seja, nao estao previstas as suas demolicdes, em que vigora
o sistema de renda fixa, sendo de aplicar a renda social sempre que ocorra
alteracao da titularidade no arrendamento.

75 — Subsidios a Exploracao - 392.158,00

Corresponde a um subsidio a atribuir a Empresa, por conta do Contrato
Programa que ira ser celebrado com a CMF em 2016, e que visa financiar a
diferenca demonstrada entre os encargos efetivos e as receitas previsiveis
constantes na proposta de orgamento para 2016, no montante de 380.158,00,
bem como de um subsidio a atribuir pelo Instituto de Emprego, para manutencao
do Clube de Emprego de Santo Anténio, no valor de 12.000,00.

78 — Outros Rendimentos e Ganhos - 9.725,00
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Outros Rendimentos — 9.725,00 © PREBIDENTE
Corresponde a cobranga de multas pelo atraso nos pagamentos das rendas, ao ,
valor de rendas recebidas pela Empresa, processadas pela CMF, antes da

constituicdo da Sociohabita, bem como ao apoio financeiro de algumas juntas de
freguesia do Funchal. Inclui também a imputacao do subsidio ao investimento.

Gastos:

61 — Custo das Mercadorias — 15.235,00 V\/

Relativo ao funcionamento do bar interno. Prevé-se um decréscimo da atividade
do bar em resultado da abertura do novo bar da CMF.

62 — Fornecimento e Servigos Externos — 87.991,00

Trabalhos Especializados - 20.335,00
Revisor de Contas —4.575,00
Processamento de salarios e contabilidade — 15.060,00

Outras prestacoes de servicos — 700,00
Publicidade e Propaganda — 200,00

Honorarios - 10.704,00
Jurista — 8.784,00

Outros colaboradores — 1.920,00

Conservacéao e Reparacao - 11.786,00

Diz respeito a manutengao dos Conjuntos Habitacionais, reparagédo de
viaturas e de equipamento administrativo — 11.786,00
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No ano de 2014 assistiu-se a um reforgo dos intervenientes no parque Yl

habitacional do Municipio que teve como consequéncia uma menor &m
necessidade de intervencao em 2015 e em 2016, aliada a cada vez mais

sensibilidade da populacdo residente nestes empreendimentos no

sentido de zelar cada vez mais as habitagoes onde residem.

Servicos Bancarios — 600,00

Ferramentas e Utensilios — 590,00

Areas Verdes dos Conjuntos Habitacionais

Material de Escritorio — 6.435,00

Electricidade — 560,00

Combustiveis — 6.635,00

Gasoleo — Consumo de 3 viaturas ao servigo da empresa, cedidas pela
CMF

Rendas e Alugueres - 480,00
Condominio (Achada) — 290,00

Condominio (Habitajem) — 190,00

Comunicacao - 19.311,00

Diz respeito a comunicacao fixa, moével, internet e CTT.

Contencioso e Notariado - 1.280,00
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Acoes de despejo e reclamagao de estragos,
Conservatéria do Registo Comercial

Limpeza e Higiene — 3.960,00

Sede e ATL

Outros Fornecimentos - 5.115,00 _
Atividades Sociais e Projetos — 4.850,00 \f l/

Assinaturas anuais — 265,00

A intervencao social que é feita e com muito orgulho da empresa e CMF,
conta cada vez mais com parceiros ligados essencialmente ao ramo
alimentar, transportes e material didatico. No presente ano ja contactou
com 71 mecenas/parceiros, o que fez reduzir os gastos da empresa com
este trabalho de grande relevancia e de interesse econémico e social
para o Concelho.

63 — Gastos com o Pessoal — 968.518,00

Conforme mapa em anexo, foram aplicadas as redugdes previstas para 20186,
conforme a lei 75/2014.

64 — Gastos de Depreciacao e de Amortizacao - 7.022,00

Conforme mapa em anexo.

65 — Perdas por Imparidade — 95.989,00

Conforme mapa em anexo.

As perdas por imparidade sao relativas as rendas de cobranga dificil.

10
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68 — Outros Gastos e Perdas — 7.196,00 o PaEBIDEE; 41‘

Imposto de selo e tarifa cobrada pelos CTT pelos servicos prestados nas
cobrancgas de rendas.

Funchal, 29 de Setembro de 2015

O Administrador Unico O Técnico Oficial de Contas
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SOCIOHABITAFUNCHAL
GASTO COM PESSOAL 2016
VENCIMENTO
ACRESCIMO | OUTROS | DESPESAS
FBINeAS AQ ABONOS | ADSE
VENCIMENTO
Conselho de Administracao
Presidente 2.729 639 100 778] 1 56.487
Sub-Total Sub-lotal 1 56.487
Departamanto de Gestao Social
Director 2.675 94 100 635| 1 47.471
TS Arles Pasticas 1.787 94 100 424) 1 32.090 -
TS Design 1.612 94 100 383| 1 29.055
TS Serv. Social 2117 94 100 503] 1 37.815
TS Serv. Social 2117 94 100 503] 1 37.815
TS Serv. Social 2117 94 100 503] 1 37.815
TS Politica Social 2117 94 100 503] 1 37.815
TS Politica Social 1.787 94 100 424] 1 32.090 .
TS Sociologia 1.612 94 100 383] 1 29.055
TS Sociologia 1.373 94 326] 1 24.821
TS de Educagao 1.612 94 100 3831 1 29.055
TS de Educagao Social 1.373 94 326| 1 24.821
Psicologa 1.373 94 326| 1 24.821
Aux. Serv. Gerais 515 94 18] 1 9.903
TS de Educagao Social 1.373 94 326| 1 24.821
Animadoras Socio Cullurais 2.732 376 B49| 4 51.465
Sub-Total Sub-total 19 510.728
Depart. de Promocao Habitacional
Director 2.675 94 100 B35| 1 47.471
Sub-Total Sub-total 1 47.471
Departamento de Estudos e Projectos
Arquitecta 1.612 94 100 383] 1 29.055
Desenhador 1.015 94 100 241 1 18.718
Sub-Total Sub-total 2 47.773
Departamento de Manutengao
Director 2.675 94 100 635] 1 47.471
Técnico Prolissional de Const. Civil 838 94 100 199] 1 15.652
Encarregado 1.047 94 100 249] 1 19.273
Sub-Total Sub-total 3 82.396
Departamento Administrativo e Fin.
Director 2.675 94 100 635 1 47.471
Area de Comunicacéo e Informacgao
TS Relagdes Internacionais 1.612 94 100 383] 1 29.055
Servico Rendas
Téc. de Org. e Gestao (a)
Enc. de Parques 944 94 100 224] 1 17.488
Assistente Administrativa 683 94 162 1 12.866
Assistente Administrativa (a)
Departamento de Recursos Humanos
Assistente Administrativa 1.085 94 100 260] 1 20.104
Patrimdnio Mobiliario
Assistente Adminisirativo 751 94 100 178 1 14.144
Sub-Total Sub-total B 141.130
Atendimento
Assistente Administrativa 1.015 94 100 241| 1 18.718
Auxiliares Servicos Gerais 1.100 188 200 257 2 21.273
Motoristas 1.579 188 200 375] 2 29.623
Bar 585 94 100 138] 1 11.268
TOTAIS Total 52.920 4.115 2.800 12,690| 38 966.868

(a) - em licenga de vencimento

Nota: Foi tido em conta as redugdes remuneraldrias, conforme a lei 75/2014 de12 de setembro de 2014

Artigo 4.7

Revers&o da redugdo remuneratoria temporaria

A reducdo remuneratdria prevista no artigo 2.7 vigora no ano 2014 a parlir da data da entrada em vigor da presente lei e no ano seguinte,
sendo reverfida em 20 % a partir de 1 de janeiro de 2015.

O Administrador Unico O Técnico Oficial de Contas
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31-12-2015 RESERVATORIO E REDE DE REGA
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Controlo Contabilistico - Depreciacoes

Descrigao

31-12-2015 CASOTA EESTUFA

Conla Datade
SNC  Aquisigao
432
432
Total da conta
435 13-06-05
435  20-04-05
435  29.04-05
435  28.04-05
435 150805
435  11-08-05
435  11-08-05
435  11-08-05
435  19:05-05
435 19-05-05
435  1905-05
435  01-05-05
35 01-01-05
435 01:01-05
%35 030506
35 030506
435 080606
35 04.07-06
35 211206
M35 03-0506
%35 09.02.08
W35 02:02-08
35 20-11-06
435 01-01-08

CENTRAL TELEFONCA
IMPRESSORA
CALCULADORA CASIO
BALANGAS

IMPRESSORA EPSON
COMPUTADOR
IMPRESSORA OKI C5 400 N
IMPRESSORA OKI B 6300 N
1 TELEFONE DIGITAL

1 TELEFONE DIGITAL

1 TELEFONE DIGITAL

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR
COMPUTADOR

PORTATIL

RATO

IMPRESSORA

HP DESK 9800

PROGRAMA - OFFICE

PRATELERAS DO ARQUIVO MORTC

COPADOR

PROGRAMA OFFICE

RADIO GRAVADOR

Valor de Aquisicio

30.961.64
5.530.21

36.491,85
6.776.59
449,74
369,51
54,00
111,00
1.363,66
561,09
803,85
152,55
152,55
152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.445,63

1.426,00

66,45
2.564,79
244,25
1.609,08
412275
483,00

66,45

Acumuladas
01.01.2016

0.00
0,00
0,00
6.776.59
449,74
369,51
54,00
111,00
1.363,66
561,09
803,85
152,55
152,55
152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.445,63
1.426,00
35,88
66,45
2.564,79
244,25
1.609,08
412275
483,00

66,45

2 {

oo

Valor Depreciagbes  Depreciages d
Periodo de Tributal

Valor Depreciagoes

O PRESIDENTE
S

31.12.2016

1.548,08
553,02

2.101,10

31.12.2016

1.548.08

553.02
2.101,10
6.776,59

449,74

369,51

54,00

111,00
1.363.66

561,09

803,85

152,55

152,55

152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.44563
1.426,00

3588
66,45
2.564,79

244,25
1.609,08
412275

483,00

66,45

15



r—‘
, _5_ l SOCIOHABITAFUNCHAL

435 01-01-06 IMPRESSORA HP DESINGJET 500 2.564.79 2564.79

435 17-01-07 1 COMPUTADOR 1.234.01 1.234.01

435 08-02-07 FAX- [AVARIADO) 333.85 333.85 437 85
435  19:07-07 IMPAESSORA - HP DESK JET 4280 85,00 85,00 85.00
435  03-07-07 IMPRESSORA 99.99 99.99 99.99
435 17-01-07 MESA - SALA REUNIOES 187,45 187.45 187.45
435  01-03-07 PRATELEIRAS DO ARQUIVO MORTC 439,00 439,00 439,00
435  21-03-07 ARQUIVO 374,33 374,33 374,33 iy
435  10-05-07 MESA REUNIAO 552,00 552,00 552,00
435  22-08-07 DISCO EXTERNO 170,63 170,63 170,63
435 17-01-07 1 COMPUTADOR 1.234,01 1.234,01 1.234.01
435 17-01-07 1 COMPUTADOR 1.234.01 1.234,01 1.234,01
435  {7-01-07 1 COMPUTADOR 1.234.01 1.234.01 1.234,01
435  29:.07-08 1 COMPUTADOR 777,25 777,25 777.25
435  29-08-08 1 COMPUTADOR 715,69 715,69 715,69
435  01-12-08 POATATL 1.135,44 1.135.44 1.13544
435  29-01-08 ARQUVO GAVETAS 374,33 374,33 374,33
435  14-04-08 1 MAQ. FOTOGRAFICA 89,00 89,00 89.00
435  09-09-08 SOFTWARE 1.988,16 1.988,16 1.988,16
435  01-09-08 SOFTWARE 1.988,16 1.988.16 1.988,16
435 01-12-08 SOFTWARE 1.089,27 1.089.27 1.089.27
"a35 14-04-08 1 MAQ. FOTOGRAFICA 89,00 89,00 89,00
435 14-04-08 1 MAQ. FOTOGRAFICA 89,00 89,00 89.00
135 29.07-08 1 COMPUTADOR 777,25 777,25 777.25
435 29-07-08 1 COMPUTADOR 777,25 777,25 777,25
%35  20-07-08 1 COMPUTADOR 777.25 777.25 777.25
%35  29.07-08 1 COMPUTADOR 777,25 777,25 777,25
%35  29-08-08 1 COMPUTADOR 715,69 715,69 715,69
%35  01-01-08 IMPRESSORA HP C4280 93,90 93,90 93,90
%435 10-04-09 1 MAQ. FOTOGRAFICA 89,00 89,00 89,00
435 10-04-09 1 MAQ. FOTOGRAFICA 89,00 89.00 89.00
%435  15-01-09 PARTELEROS (VIDRO LAMNADO) 370,50 324,18 46,32 370,50
435 13-01-09 PRATELERAS 147,24 147.24 147,24
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435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

21-03-09

16-04-09

27-04-09

06-05-09

16-06-09

12-05-09

06-07-09

08-07-08

01-04-09

01-04-09

01-04-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-01-09

01-07-09

01-05-09

01-04-09

01-11-09

01-04-10

01-01-10

01-01-10

01-02-10

01-05-10

01-01-10

01-12-10

01-03-10

01-05-10

SOCIOHABITAFUNCHAL
ESTANTE 125,00 125,00
1 COMPUTADOR 493,05 493,05
MPRESSORA MULTIFUNCOES 493,05 493,05
MOBLIARIO - CLUBE DE EMPREGO 1.368,68 1.140,61
SECRETARIA 210.90 17354
SOFTWARE AUTO CAD 1.920,90 1.920,90
SECRETARIA 85,50 85,50
PAOGRAMA SAGE MOBILIZADO 798,00 798,00
1 COMPUTADOR 493.05 493,05
IMPRESSORA EPSON SX 105 493,05 493.05
IMPRESSORA EPSON SX 105 493,05 493,05
SECRETARIA 85,50 85,50
SECRETARIA 85,50 85,50
ARMARIO 79.80 79,80
ARMARIO 79.80 79,80
ARMARIO 79,80 79,80
ARMARIO 79,80 79.80
MODULO DE GAVETAS 28,50 28,50
MODULO DE GAVETAS 28,50 28,50
BOLSEIRO 4 GAVETAS 74,10 74,10
BOLSERO 4 GAVETAS 74,10 74,10
IMPRESSORA TLP 2844 462,84 462,84
SOFTWARE AUTO CAD 1.920,90 1.920,90
1 COMPUTADOR INTEL 493,05 493,05
SOFT. GESTAO DOCUMENTAL 23.905,80 23.905,80
PC DUAL 729,60 729,60
2 TELEMOVES 59,80 59,80
1 SCANER 1.515.06 1.515.06
2 SCANER 3.030,12 3.030,12
IMPRESSORA/SCANER/FOTOCOPAL 399,00 399,00
DESTRUIDORA PAPEL 63.75 63.75
6 RELOGIOS PONTO 3.749,00 2:382.21
MESA REUNIAO 964,44 70327
ARQUIVO/BLOCOS 907,44 642,78

ESIDENTE
e

228,07 1.368,68
37.36 210.90
1.920,90

85,50

798.00

493,05

493,05

493,05

85,50

B5.50

79.80

79,80

79,80

79,80

28,50

28,50

74,10

74,10

462,84

1.920,90

493,05

23.905,80

729,60

59,80

1.515,06

3.030,12

399,00

83,75

468,64 2.850,85
120,56 823,83

113,44 756,22

493,05
493.05

?
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435  01-12-10 8 CADBRAS SHELL 358.80 228,00 44,86

435 01-12-10 3 CADERAS PLAZZA 279.45 177.57 34,94

435 01-01-11 DISCO 438.96 438.98

435 01:02-11 COMPUTADOR+MPRESSORA 2.648.45 2.648.45

435 01-04-11  ARMARIO 89.00 52,88 11.14

435  01-04-11 SECRETARIA/BLOCO 189.00 112.25 23.64

435  01-04-11 ESTANTEBLOCO'GAVETAS 208,80 123.98 26,10

435 01-04-11 MESA REUMIOES 194,00 115,20 24.26

435 01-04-11 4 CADERAS 75.60 44 90 9,46

435 01-04-11  IMPRESSORA 435,00 435,00

435  01-05-11 COMPUTADOR 559,84 559,84

435 01-05-11  MONITOR 13511 135.11

435 D1:06-11 HPSCANNER 827,54 827,54

435 01-06-11 COFRE 365,00 209.15 45,64 254,79
435  01-06-11 ARMARIO 142,30 81,55 17.80 99,35
435 01-07-11 REPARAGAO EQUIP/P/SCANNER 435,00 435,00 435,00
435  01-08-11 1 TELEFONE MULTIFUNGOES 106,72 94,25 12,47 106,72
435  01-08-11 HPLAZERJET 234,90 234,90 234,90
435  01-08-11 DISCO 69.89 69,89 69.89
435  01:05-12 BIOMBO 99,00 45,39 12,38 5777
435  01-01-12 RELOGIO PONTO 568,40 284,21 71,06 355,27
435  01-05-12 HP 239,97 110.00 30,00 140,00
%35 01:05-12 OKI 199,90 91,64 25,00 116,64
%35 01-11-12 DISCO RIGIDO 500 GB 78,45 78.45 78.45
%35  01-11-12 DISCORIGIDO 1 TB 121,51 121,51 121,51
%35  01-11-12  FONTEALIMENTAGAQ ATX 500W 19,90 19,90 19,90
%35  01-11-12 LG MONITORLED-LCD 89,90 89,90 89,90
35 01-12-12 PCACER 399,00 399,00 399,00
35 01-12-12  IMPRESSORA HP4500 59,00 59,00 59,00
435 01:11-12  VENTONHA FEALTO 22,90 9,06 2,86 11,92
35  01-03-13 HPIMPRESSORA 175,00 175,00 175,00
%35  01-03-13 SAGECAREGESTAO DEAGTVOS 1.177.78 1.177.78 1.1477.78
435  01-04-13 FOTOCOPADORA 1.354,20 744,81 270,84 1.015.65

18



L=

Camara MunicipaL
SCLREUNIAODE

Y':;J SOCIOHABITAFUNCHAL

435 01-08-13 RELOGIO DE PONTO BIOMETRICO 1.537,20 464,37 192,16

435 01-01-14 SAGEGESTAO ATVOS 281,09 187.39 93.70 281.09

435 01-02-14 MAQ. FOTOGRAFICA 347,03 83.15 43.38 126,53
435 01-02-14 CAMERA FOTOGRAFICA 179,80 43,09 2248 65,57

435 01-02-14 HP 7500 MT 681,98 435,66 227.30 662,96

435 01-02-14 MONITOR 121,88 77.86 44,02 121.88

435 01-02-14 TECLADO 15,51 992 559 15,51

435 01-02-14 HP DESKJET 1510 49,90 31,88 18,02 49,90 é
435 01-03-14 PROGRAMA SAGE CARE STARTG. 374,54 228.87 14567 374,54

435 01-04-14 DISCO RIGIDO 118,90 69,36 49,54 118,90

435  01-06-14 IMPRESSORA ZEBRA 431,53 227,74 143,84 371,58
485  01-08-14 TELEMOVEL SAMSUNG 148,68 42,13 29,74 71.87
435  01-11-14 TELEMOVEL 100,89 100,89 100,89
435  01-01-15 TELEFONE SEMENS 19,90 25 2,50 5,00
435  01-01-15 TELEFONE C/FIOS SAGEM 49,98 626 6.26 1252
435  01-01-15 ASPIRADOR 65,99 8.26 8.26 16,52
435  01-01-15 DISCO RIGIDO 82,84 27,62 27,62 55,24
435  01-01-15 HPDESKJET 59,90 19.96 19.96 39,92
435  01-01-15 DISCORIGIDO 109,80 36,6 36.60 73.20
435 01-02-15 LETORCARTAQ 19,99 2,08 2,08 4,16
435  01-02-15 MEMORIA DDR 32,09 8.92 8.92 17.84
435  01-05-15 HP280 1.110,20 123,34 123,34 246,68
%35 010515 LG 195,20 21,68 21,68 43,36
%35  01-06-15 HP5286 GI 555,10 30.84 30,84 61.68
435  31-07-15 HP+LG MONITOR 637.45 106,23 212,46 318,69
435  31-01-16 MATERIAL AUDOVISUAL 600,00 75,00 75,00
435  31-01-16 MOBLIAROD 2.000,00 250,00 250,00
435  31-01-16 2 COMPUTADORES 1.000,00 333,30 333,30
Total da conta 435 118.991,14 106.287,80 3.851,10 110.138,90
372 28:07-05 VENTONHA 50,00 50,00 50,00
W37z 30-03-05 TORRADERA 211,82 211,82 21,82
%372 29.03-05 ESPREVEDOR 288,99 288,99 288,99
%372 29.03-05 GRELHADOR 753,38 753,38 753,38
%4372 29.04-05 MAQLAVARCOPOS 1.096,10 1.096,10 1.096,10
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FRIGORIFICO 259,00
TELEVISOR 172.30
VENTONHA 17.90
VENTONHA 17.90
EXAUSTOR 99.90
EXPREMEDOR SUMOS 3084
EXTRACTOR DEWC 3135
VIDEO PROJECTOR 968,82
ASPIRADOR 29.90
ESCADOTE 3495
FRIGORIFICO 249,00
VARINHA 24,90
MAQ.COSTURA 228,90
MAQ. FOTOGRAFICA CANON A95 286,80
TELA PROTECCAO 206.25
ESPELHO 79,00
FEARO ENGOMAR 37.50
BALANGA COZINHA 24,90
BATEDEIRA 14,90
PICADORA 45,90
FORNO 224,00
DVD SONY 172,30
MAQUINA COSTURA 228,90
™ 149,00
™ 149,00
ovD 39,00
RADIO 99,00
RADIO 74,00
ovD 39,00
ESTANTE 59.95
FRIGORIFICO 259,00
GULHOTINA 638,16
MAQ.FOTOGRAFICA 150,69

258,00
172.30
17.90
17.80
99,90
30,84
31.35
968,82
29,90
3495
249,00
24,90
228,90
286,80
206.25
79,00
37.50
24,90
14,90
45,90
224,00
172,30
228,90
149,00
149,00
39,00
99,00
74,00
39,00
59,95
258,00
638,16

150,869

259,00 PRESID

17.20
99.90
30.84
31.35
968,82
29,90
34,95
249,00
24,90
228,90
286.80
206.25
79,00
37,50
24,90
14,90
45,90
224,00
172,30
228,90
149,00
149,00
39,00
99,00
74.00
39,00
59,95
259,00
638,16

150,69
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ESPREMEDOR SUMOS 97.96 97.96
BLOCO 358.80 358.80
TELEFONE 48,00 46,00
ROUTER 52,27 52.27
COLUNAS 150,29 150.29
ASPIRADOR 180.49 180.49
CAMARA DIGITAL 216,90 216.90
MICROGRAVADOR (AVARIADO) 138,90 138,90
1 MICROGRA VADOR OLIMPUS 86,80 86,80
MAQUINA GELO 411.54 338.65
MAQ.FOTOGRAFICA 139,00 139,00
FORNO 319,00 265,87
MAQ. FOT. POWER BLACK 480 99,00 95,00
MAQ. FOT. POWER BLACK 480 99,00 95,00
MAQ. FOT. SOMNY DH 50 433,96 433.96
MAQ. FOT. PANASONIC 89,99 89,99
MAQ.FOT.PANASONIC 89,99 89,99
VENTOINHA 19,99 19,99
CAIXA FERRAMENTAS 399,00 399,00
COFRE 24,95 24,95
BAIXO CUSTICO 350,00 226,05
RETROPROJECTOR 585,91 378,41
MAQ. BIG SHOT 201,96 134,68
MAQ. COSTURA 900,00 450,00
MAQ. FOTOGRAFICA 104,80 46,99
MAQ. COSTURA 180,00 80,63
MAQ. NAD ESPECIFICADAS 820,77 319,80
TELEVISORES 399,00 175,69
TELEVISOR 399,00 175,69
MICROONDAS 59,90 28,72
MAQ. NAD ESPECIFICADA 599,00 230,88
SERRA RECORTES 70,00 25,53
MAQ. COSTURA 270,00 61.89
MAQ. COOLPIX 53300 109,80 22,89

150,29

180.49

216.90

138,90

86,80

5144 390,09
139,00

39.88 305,75
99,00

99,00

433,96

89,98

89,99

19,99

399,00

24,95

43,76 269,81
73,24 451,65
25,26 159,94
112,50 562,50
1312 60,11
22,50 103,13
103,72 423,52
56,98 232,67
56,98 232,67
7.50 36,22
74,88 305,76
876 34,29
33,76 95,65
13,74 36,63
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437 01-07-14 MAQUNA OOSTURA 1.586.21 297.42 198,28

437 01-07-14 FRGORFICO 268.90 5043 33.62

437 01-09-14 ESTANTES 297,88 38,00 2850

437 01-09-14 VENTONHAS 41.98 7.00 5.26 1227
437 01-11-14 TERMOACUMULADOR 88.48 58.99 2949 88,48
437 01-01-15 MAQ, COSTURA 89,90 11,24 11,24 2248
437 01-01-15 SECRETARIA 199,00 24,88 2488 49,76
W 010515 VARNHA 19.99 084 084 1,68
437 31-08-2015 37.98 3798 37,98
Total da conta 437 18.616,59 13.755.65 1.070,13 14.825,78
Total geral 174.099,58 120.043,45 7.022,33 127.065,79
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PLANO GLOBAL DE INVESTIMENTOS - 2016

RUBRICAS

VALOR S/ IVA IVA-22%

TOTAL

0 PHESID%/

ACTIVO FIXO TANGIVEL
Terrenos e Recursos Materiais
Edificios e Outras Construgoes
Equipamento Basico
Equipamento de Transporte

Equipamento Administrativo 2.131,15 468,85 2.600,00
Equipamento Informatico 819,67 180,33 1.000,00
Outras Activos Fixos Tangiveis (Centros Comunitérios)
TOTAL ACTIVO FIXO TANGIVEL
TOTAL DO INVESTIMENTO 2.950,82 649,18 3.600,00

O Administrador Unico

O Técnico Oficial de Contas
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Il - Plano de Atividades
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DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HABITACIONAL

Para 2016 estao previstas as seguintes acoes:

Intervencao na Zona Histérica de Santa Maria Maior (1 fogo, T3);
Beneficiacao do Centro Comunitario do Pico dos Barcelos;

Renovacao do Bairro da Quinta Falcao (8 fogos);

Instalacao de coletores solares térmicos para aguecimento de aguas
sanitarias em fogos de habitacao social;

Reabilitacao do Conjunto Habitacional da Ribeira Grande (30 fogos);
Impermeabilizagcao da cobertura e pintura do Conjunto Habitacional do
Pasto;

Criacao de espaco polivalente e equipamentos no Centro Comunitario da
Quinta Josefina;

Construcao de um muro de Contengao de terras — Marmeleiros;

Criacao de espaco exterior de convivio no Conjunto Habitacional das
Romeiras;

Repavimentacao parcial e reparagdes gerais do polidesportivo do Canto
do Muro;

Remocao das casas 13 e 21 devolutas com amianto do Bairro da Quinta
das Freiras;

Remocao de parte das 82 casas que contém amianto;

Colocacao de cobertura exterior do Centro Comunitario de Sao Gongalo;
Renovacgao do Bairro da Quinta Falcao (32 fase - 30 fogos);

Renovacgao do Bairro dos Viveiros (52 fase - 28 fogos);

Recuperacao de fogo T3 no Matadouro.
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GABINETE DE ESTUDOS E PROJETOS

Este servico esta de momento vocacionado para as areas da informacao
interna e externa da empresa.

Area de Sistemas de Informacéo (SIG)

A atual carta municipal referente a habitagdo social contempla informacao
fisica, financeira e processual sobre os conjuntos habitacionais, centros
comunitarios, polidesportivos, loja social e oficina solidaria. Também fazem
parte, informacao relativa aos espacos verdes, afetos a estes empreendimentos,
nomeadamente hortas sociais, jardins e pomar comunitario.

Transita para o ano 2016 o processo de georreferenciacdo de todos os
candidatos a habitagdo social, trabalho que decorre atualmente, mas com uma
atualizacao muito lenta.

Website da SocioHabitaFunchal, E.M.
Website da SocioHabitaFunchal, E.M. é composto por varias areas de

intervencdo, correspondentes aos seus Departamentos: Administrativo e
Financeiro; Gestao Social; Promogédo Habitacional; Manutencao e Gabinete de
Estudos e Projetos.

O atual site carece de uma nova pagina para podermos trabalhar todos os
servigos existentes através de disponibilizagdo de formularios on-line e imagens
em video.

Tecnologia de Informacao e Comunicacao Multimédia

As existentes sdo suficientes para a comunicagao externa.
A SocioHabitaFunchal, E.M. dispée de uma pagina no Facebook, no Twitter e
conta no YouTube.
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Estao acometidos a este departamento para 2016, nomeadamente as seguintes

acoes:

Efetuar vistorias associadas a anomalias e estragos no parqu
habitacional do Municipio e de candidaturas a habitacao social,
Manutengao dos Bairros Sociais (Reparagdes varias, nomeadamente
aguas, esgotos, rebocos, pinturas, coberturas entre outros);

Reparacgao das coberturas dos Blocos C1 e C2 do Conjunto Habitacional
das Romeiras;

Recuperagcao dos pavimentos exteriores do Bloco D12 do Conjunto
Habitacional das Romeiras;

Estudo e projeto de reforgo da estrutura dos edificios | e || do Conjunto
Habitacional do Canto do Muro;

Reparagcao das coberturas e pinturas do Bloco 22 do Conjunto
Habitacional do Palheiro Ferreiro;

Alteragdo da rede de aguas dos Blocos 10, 16 e 22 do Conjunto
Habitacional do Palheiro Ferreiro;

Reparacao de Intercomunicadores dos Conjuntos Habitacionais da
Varzea, Canto do Muro | e Il, Comboio, Santo Amaro, Pico e Romeiras;
Pintura de algados principais do Conjunto Habitacional de Santo Amaro
IV;

Recuperagao do edificio | e || do Conjunto Habitacional do Canto do Muro
[;

Remocgéao de litocer e pintura dos Conjuntos Habitacionais Viveiros Il e
Comboio;

Reparacao de degradagdo exterior, pinturas das escadas e instalacao
elétrica do Conjunto Habitacional da Varzea;

Redes de Rega dos Conjuntos Habitacionais do Canto do Muro, Quinta
Josefina e Fé;

Impermeabilizagao da cobertura do Conjunto Habitacional da Fé;

Recuperacao de casas do Bairro de Santa Maria;
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Impermeabilizagao dos Blocos 6, 8, 10 e 14 do Conjunto abitac%rqgf'ggﬂﬂ

Quinta Josefina;
Pintura do Bloco 12 do Conjunto Habitacional da Quinta Josefina;
Reparacgao de coberturas, pavimentos e tetos das casas 8 e 9 do Bairro

da Penha de Franca.
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DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL

O PRESIDENTE

| - Candidaturas e Realojamentos

Uma das funcoes deste Departamento é a atribuicao de habitagao social
aos municipes em situagcao de caréncia habitacional e que nao possuam
condicoes socioeconomicas para resolver o seu problema habitacional pelos
seus proprios meios.

Neste Departamento efetuamos todo o processo de identificagéo,
acompanhamento e selecao dos municipes inscritos na SocioHabitaFunchal
neste programa, realizando audiéncias e vistorias que permitem confirmar as
situagdes prioritarias para realojamento.

A base de dados de classificagao dos processos continuara a ser relevante
na selecao das familias/municipes a serem contempladas com uma habitagao
social.

Il - Gestao dos Empreendimentos e Trabalho de Inclusao
Social

O Departamento de Gestdao Social estd responsavel pelo
acompanhamento dos moradores dos empreendimentos de Habitagcdao Social e
de todo o trabalho de inclusao social que se desenvolve nos equipamentos
sociais criados por esta empresa: 7 Centros Comunitarios, Loja Social, Oficina
Solidaria e Clube de Emprego. Ao longo do ano sao promovidos diversos
projetos e atividades que a frente apresentamos, no sentido do desenvolvimento
socioeducativo e de formagao da populacdao residente nos nossos
empreendimentos.

Todo este trabalho s6 é possivel com a parceria e colaboragao de diversas
entidades publicas e privadas que se espera poder vir a dar a continuidade ao
longo do préximo ano.
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Em termos de recursos humanos a SocioHabitaFunchal a
funcionamento destes equipamentos e projetos sociais com a equipa
multidisciplinar afeta a este Departamento, no entanto a colaboragao do Instituto
de Emprego e o Programa de “Formacao em Contexto de Trabalho” da Camara
Municipal do Funchal, sao imprescindiveis para garantir alguns dos projetos
planeados e em curso.

A Gestao Social do Parque Habitacional € garantida por este servigo que
efetua o acompanhamento direto das familias e o controlo dos pedidos de
coabitagao, exclusao, transferéncias de titularidade, trocas e ainda todo o
trabalho de sensibilizacao dos moradores para o cumprimentos das normas
previstas no contrato de arrendamento.

E também assumido por este servico a gestdo dos espagos verdes e
areas comuns dos blocos e dos empreendimentos (jardins, hortas, parques de

estacionamento, etc.).

37



—e
ﬂ SOCIOHABITAFUNCHAL

CLUBE DE EMPREGO
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OFICINA SOLIDARIA
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LOJA SOCIAL
“BOTAO SOLIDARIO”
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS
QUINTA FALCAO
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CENTRO COMUNITARIO DA
QUINTA JOSEFINA
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CENTRO COMUNITARIO DO
PICO DOS BARCELOS
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CENTRO MUSIC@ARTE
SANTO AMARO

69



i
__ 5_[ SOCIOHABITAFUNCHAL

CENTRO COMUNITARIO DO
CANTO DO MURO
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CENTRO COMUNITARIO DE
SAO GONCALO

88



Y_ﬂ SOCIOHABITAFUNCHAL /)}0 -
cﬁpu NCHAL'

HHHHHHH

OUTROS PROJETOS



PR S

-

_5[ SOCIOHABITAFUNCHAL

I
LUNI

CENTRO COMUNITARIO DO
PALHEIRO FERREIRO
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HORTAS SOCIAIS
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GESTAO DE CONDOMINIO
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ARTES PLASTICAS
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MAPA RESUMO DE CONSUMIVEIS

PROJECTO/ESPACO CUSTOS
Oficina Solidaria 800 €
Loja Social 200 €
Clube de Emprego 300 €
Oficina de Musica 300 €
Desporto 200 €
Artes Plasticas 350 €
Atelier da Qta. Falcao 350 €
Centro Musica@arte 350 €
Centro Comunitario das Cruzes 50 €
Centro Comunitario da Qta. Josefina 350 €
Centro Comunitario do Cto. Muro 350 €
Centro Comunitario de Sao Gongalo 350 €
Centro Comunitario do Palheiro Ferreiro 350 €
Centro Comunitério do Pico dos Barcelos 350 €
Ambiente/Hortas/Pomar 200€
TOTAL 4.850 €
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SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CLUBE DE EMPREGO

Area de intervencio - EMPREGO/FORMACAO

Prol - . < < Recursos N . Resultados
rojeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Populacao Alvo = - Calendarizacao | Parcerias .
Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
- Preencher as fichas de
inscrigdo no site
http://empregar.ire.gov.pt;
- Elaborar conjuntamente
com o utente um plano de
acdo de procura de
emprego, através da
entrega e explicagdo do
material informativo sobre
as Técnicas de Procura Ativa
de Emprego
- Encaminhar os utentes
para as ofertas de emprego
e/ou formagdo
- Obtengao de
emprego e/ou - NUmero de - Informar os utentes sobre
Insergcao num atendimentos os cursos de formag&o '
) curso de realizados profissional das varias - Jovens e - Material | ;
- Apoiar os utentes formacéo escolas de formagdo adultos de escritério _ - Insergao no
na definicéo e profissional, em | _\umero de profissional da regiso desempregados - Atendimentos mercado de
Atendimento e | CONStrucao doseu | cercade 1500 utentes inseridos 4 procura do 19 ) - ao longo do ano | _ Instituto de trabalho de cerca
projeto pessoal e atendimento . ~ -1Téc. Computador de atividade de 8 utentes e
acompanhgmento profissional na (contatos em cursos de - Divulgagdo ofertas de ou novo Superior 300€ (seg. a sexta- Emprego da oS CUrsos de
personalizado procura de presenciais, formacgédo emp'rego e formagdo emprego ) feirai Madeira formagio
emprego telefone, cartas e , profissional nas redes Impressora profissional cerca
- Numero de sociais nomeadamente no

emails);

- Estima-se cerca
de 70 novos
utentes por ano;

utentes que
conseguiram
emprego

facebook

- Divulgagdo dos programas
de emprego do IEM

- Divulgagdo de servigos do
clube de emprego nas redes
sociais nomeadamente no
facebook

- Encaminhamento dos
utentes para os cursos de
formagdo e Centro Novas
Oportunidade;

- Realizagdo de sessdes
coletivas de informagdo e
divulgacdo na area do
emprego para 0s
formandos

de 10 utentes
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- Contactar escolas de
formagao para divulgagao
de oferta formativa junto
dos utentes

- Encaminhamento de
utentes para as ofertas
formativas

- Aumentar a
proximidade
entre clube de
emprego e as

entidades,
- Contactar as potenciais empresas e
- N° de empresas entidades empregadoras escolas de
entidades g ' | para a angariacao de formacao;
- Obtengéo de 10 | escolas de ofertas emprego -Clubesde | | o 20 dos
ofertas de formagéo Divul Emprego/ . g:f
emprego e contactadas - Divulgar os programas Univas jovens formandos
- Dinamizar o encaminhamento de emprego do |[EM junto no mercado de
contacto com as de 30 para - N2 de ofertas de gﬁf Sgég:des e - Entidades, ;ﬂg:;ir:i?(l') o - Instituto de }LZZ?IZ% dos
entidades, formacao emprego P empresas e -1 Téc - Atendimentos | Emprego da utentgs com
empresas e escolas | profissional angariadas escolas de - ao longo do ano | Madeira .
- - Colaborar com as = Superior | - L baixas
de formagao ; formagao de atividade .
o Eetivaa. N entidades empregadoras i Computador CEnt qualificagbes nos
profissional Estima-se o N¢ de utentes s : profissional Entidades
identificando oferta | contato com encaminhados gILLJJ %g%“;'ttee Tm%:%(;'o do ) e empresas; c?(;?ig:ionais a
de emprego e cerca de 10 para ofertas de recrutamento de pessoal Impressora IEi)m de adquirem
cursos de formagado | empresas e 15 emprego P P - Escolas de mais q
escolas de Ensino e o
formacao - N2 de utentes érli?;agzﬁgg;gecontacto Formagéao CZ?S%ztgn:las
profissional encaminhados Profissional | P fissionai
para oferta empregadora e o utente profissionais
formativa - Realizar sessoes de - Adquirir varias
esclarecimento as ofertas de
entidades interessadas emprego
em obter informagdes
acerca das candidaturas - Dar resposta as
de Programas de solicitacdes
Emprego efetuadas
- Estabelecer o contacto
entre as empresas e 0
IEM
- Encaminhar os utentes
. que pretendem efetuar a
Encaminhamento sua inscricao no IEM ou
de 30 utentes e nos Programas de - Populagéao em - Manter a
entidades para Emprego geral que - Material colaboragéo e o
inscricio n’f) EM |- Ne de procura os de escritério - Atendimentos apoio do Instituto
- Colaborar nas ¢ encaminhamentos | - Encaminhar as servigos do -1Téc. 20 longo do ano | - Instituto de de Emprego da
atividades - Efetuar o entidades empregadoras | clube de Superior | - de ativgi’dade Emoreqo da Madeira por
promovidas pelo maximo de - N2 de registo de | que queiram inscrever-se | emprego Computador Mageirg forma a manter-
IEM registos de apresentagoes nos Programas de se o
a gresenta es quinzenal Emprego - Entidades e - financiamento do
p ¢ empresas Impressora clube de

quinzenais cerca
de 300 no ano de
2015

- Efetuar o registo da
apresentacao quinzenal
dos desempregados
subsidiados

emprego
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Técnicas de
Procura Ativa de
emprego

- Informar e
divulgar as
oportunidades de
apoio ao emprego,
qualificagao e
empreendedorismo

- Organizar 5
sessoes

- N® de Sessbes
realizadas

-N°de
participantes

- Organizar Sessoes
Coletivas sobre medidas
de apoio ao emprego,
qualificacao e
empreendedorismo

- Organizar varias
sessOes de técnicas de
procura ativa de Emprego
para os utentes do clube
de emprego e para a
comunidade local

- Realizar Sessbes na
area Técnicas de Procura
de Emprego aos
beneficiarios de
Rendimento Social de
Insercao

- Fornecer material
informativo sobre as
técnicas de procura de
emprego e sobre os
cursos de formacao
profissional, e medidas
de empreendedorismo

- Realizar sessoes de
divulgacéo da oferta
formativa das escolas
profissionais;

- Realizar sessoes de
esclarecimento sobre as
candidaturas de
Programas de Emprego
do IEM

- Realizar sessoes de
esclarecimento sobre a
mobilidade e emprego no
espaco europeu — REDE
EURES

- Jovens e
adultos
desempregados
a procura do 1°
ou novo
emprego

-1 Téc.
Superior

- Material
de escritorio

Computador

Impressora

- Data Show

- Atendimentos
ao longo do ano
de atividade

- Instituto de
Emprego da
Madeira

- Outros
Clubes de
Emprego/
Univas

- Entidades
e empresas;

- Escolas de
Ensino e
Formagao
Profissional

- Centro de
Seguranca
Social da
Madeira
(santo
Anténio)

- Fomentar em
50% nos utentes
a motivagao na
procura de
emprego ou
formacao
profissional,
promovendo
atitudes positivas
e dindmicas face
a procura de
emprego, e
fomentando nos
utentes o
desenvolvimento
de novas
competéncias
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- Organizacéo de

- Encaminhamento de
utentes para as acgoes de
formacao:

- Curso de Introducéo ao
inglés (20h)

- Curso de introdugédo ao
Aleméao (20h)

- Curso Bésico de
Informatica (10h)

- Curso de pinturas e

- Fomentar as
relacbes sociais

1 curso de - N de cursos artes plasticas (basico);
Técnicas de realizados - Técnicas de Procura de - Instituto de | ~ Desenvolvendo
Procura de Emprego (30h) Emprego da competéncias e
emprego e - : novos
rel\él‘";iaedzzssoes - Informar e encaminhar Madeira conhecimentos
- Divulgagéo e para ag(_)es de - Outros aos utentes e
- Motivagéo e apoio ggci:(a)?;r;hssmento - N2 de voluntariado - Jovens e - Clubes de ngggiiﬁgﬁo
2&%28?;9510 em utentes ativos participantes - Organizacao de 32:22?“6961 dos |- 1 Téc. Computador - Ao longo do 525:;90/ curricular em
A H A 1 i O,
temporarias para S?r:n?:a%%:oz e Ne de utentes :ngg%svc(iﬁulr?tfgrrgggao & procura do 1° Superior ano de atividade 30% dos utentes
obtengéo ou Ju?wta de P encaminhados ou novo Impressora - Junta de
meIhorie} d? Freguesia de para formagao - Informar sobre o emprego Freguesia - Fomentar o
competéncias Santo Antonio - N de utentes programa “juventude em - Data Show i?]tsoﬁirgo voluntariado em
. acao” e o “servigo 5% como um
encaminhados . :
- voluntario europeu” ) meio para
Encaminhamento 2::3 c;srsgs e Vgi?]?é?i?) melhoria das
de cerca de 35 cos - Participagéo do Clube competéncias
voluntariado ) )
Utentes para na Feira das Vontades pessoais e
CUrsos € servigo (organizada pela Casa do sociais dos
de voluntariado Voluntério no final de utentes
Novembro), com o intuito
de divulgar e informar os
utentes sobre as
atividades do clube
- Realizagao de
workshops na area do
emprego e formagao
profissional
- Desenv. de - N2 de Sessbes ;:.::nltjae:i: - Aproximagéao da
atividades que realizadas - Colaboragéo na ) de ganto populagdo aos
estejam ) ok realizagéo e divulgacao - Populagao em P servigos locais
relacionadas com o a&/?:gézgao de5 | _ Ne de dos cursos de formagéo | geral que Computador - Ao longo do Ant6nio disponibilizados
emprego e relacionadas com candidaturas aos | da Junta de Freguesia procura 0s -1Téc. ) ano de atividade pela Junta de
formagao em programas de servigos do Superior o Freguesia,
parceria com as ?ofggrggo e emprego - Apoio na formalizacédo clube de Impressora Associagbes associagoes e
entidades e ¢ de candidaturas a emprego - Data Show - Escolas de Clube de
associagoes - N2 de utentes programas de emprego formagao emprego

encaminhados
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- Realizar um
levantamento de
necessidades de
intervengao social nas
areas do emprego e da
formagao profissional nos
diversos bairros sociais

- Caracterizar o
perfil do universo
abrangido

- Fomentar nos

sob a responsabilidade ?eosr:r?]%rgsga dos
gz;\_ulgmpresa Municipal em 20% dos CH
da SHF a
- N° sessoes -Implementacéo de nlOIIV?Q%O na
- Realizar 5 realizadas sessOes de Técnicas de ) er?grego gu
~ Procura de Emprego para .
- Colaborar nas sessoes de -N® de reuni6es o0s utentes residentes nos Computador - Ao longo do formagao
atividades informagao de com as técnicas bairros sociais geridos - Utentes dos -1Téc ano de atividade | - EM profissional,
promovidas pela sobre “Técnicas de bairros ela Emoresa Municioal bairros sociais Su eridr - promovendo
Empresa Municipal | de procura de gHF P P da CMF P Impressora - SHF atitudes -
SHF Emprego” nos ° L ositivas e
bairlr;osg ) N-_de atividades " - Data Show zinémicas face a
realizadas - Reunides com as procura de
técnicas responsaveis emprego
pelos bairros sociais, com
vista a identificagao,
intervencdo e cgf:géfggéo eo
acompanhamento dos apoio da
habitantes com Err)ﬂi dade
necessidades indicadas Promotora do
- Colaborar nas clube de
atividades promovidas de emprego
indole cultural, social e
recreativo
- Realizagao de sessbes
- Organizar e/ou conjuntas de informagéao
colaborar com os aos utentes
Clubes de Emprego
e UNIVAS na - Organizacéo de
organizagao de workshops para a - Difundir o
eventos no ambito promogao do emprego e trabalho realizado
da promogéao do 1 formagéao profissional pelos Clubes de
- 1 evento anual H L -
emprego e - N° de atividades | - Beallzagao de reunides | - Técnicos de empregoe
Organizacdo de formag_ao - 1 Reuniao desenvolvidas trimestrais de ) emprego dos - Clubes de Unlve_ls Qa regiao
Eventos/reunides profissional trimestral planeamento da atuagédo | Clubes de . En”!prego/ contribuindo para
e formacédo dos | Desenvolver - N@ de reunides g%s S(Iau%?jnc:\?as Emprego/Univas | 4 74 - Material - Ao longo do Univas; :mgu?gaao
técnicos dos competéncias e - Participar em 3 preg - Técnicos de Superior | de escritério ano de atividade | _ Instituto de ¢
clubes de hp ; t acoes de -N°de agbes de | Partici 5es d d E da | -
emprego e connecimentos formagéo na area | formagao articipar em agoes de | emprego dos mprego da .
UNIVAS tedricos e praticos de em lizad formagao Clubes de Madeira Estabelecimento
prego e realizadas .
para uma melhor formagdo Emprego/Univas de novos
qualidade no - Participar em Cursos de contactos da
atendimento e um formagao, Agdes de comunidade

melhor
desempenho no
exercicio das
funcoes

Formacgéo, Seminarios
para atualizar e adquirir
novas competéncias
inerentes as funcdes de
Técnico de Emprego e
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também outros a nivel
pessoal




Projeto - “OFICINA SOLIDARIA”

SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes Populacéo Recurs.o.s . . Calendarizagcdo | Parcerias R:,il:,lit:t%zs
Alvo Humanos Materiais Financeiros
- Angariar o maior
numero de apoios - Proceder a
- Dotar as privados e dos recuperagao e
habitacoes das servigos de reutilizagdo de 75
familias salubridade da - Ndmero de pegas de mobiliario
carenciadas, Céamara utentes e de pecas
inquilinos da SHF encaminhados e decorativas, doadas - Computador
de um maior - Apoiar 12 apoiados ou recolhidos junto . ) Imprgssora
- ; - Inquilinos da - Tinteiros
conforto, familias ao longo das diversas SHF - Material de
colmatando as do ano - Nimero de instituigbes, como o ‘
necessidades de doacbes e recolha | também dos - Técnicos da papelaria de - IPSS
mobiliario de - Concorrer a nos servigos de proprios moradores SHF desgaste - Apoiar um
(quarto de jantar, | projetos salubridade L ) Tlntgs - CMF total de
sala, quartos e nacionais para - Equipar 25 de - Voluntarios ) ;\rlleélf:;i(i)nsa de Dep. 12 Familias
i cozinha) angariagao de habitagdes e ) Salubridade
Solldéria produtos para a inquilinos - Empresas costura 800€ - Anual dacMF | Arecadar
i Privadas - Materiais de 3000€ em
oficina ! leildes a
mareenaria - Doagbes | realizar ao
- Dep. - Materiais de de longo do ano
Salubridade da estofamento )
CMF - Pegas de particulares
mobilia
- Pegas
decorativas, entre
- Organizar outras
leildes para - Vender 20
angariacao de pecas de - Ndmero de pecas | - Proceder a leildes
fundos que mobiliario em vendidas de venda das pegas
tornem a “oficina” | leildes

mais sustentavel
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Projeto - “BOTAO SOLIDARIO”

Recursos

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Porzl.lllagao Calendarizacao Parcerias R: sul.tatdos
vo Humanos Materiais Financeiros revistos
- Apoiar 120 familias
carenciadas no
decurso do ano
residentes nos - Recolher e
- Promover a melhoria | empreendimentos do , atribuir vestuario, - Doagdes de
L . . - Ndmero de - .
das condigdes de vida | municipio e utentes calgado e - Inauilinos da - Maquina de privados
e conforto das familias, | candidatos a ; equipamentos para 9 L. costura
. . ) o encaminhados e SHF - Técnica da
em situacao de maior habitacao apoiados olar
vulnerabilidade social, P . . | SHF - Materiais - Céritas
. . . - Candidatos a .
potenciando o - Angariar o maior - Namero de - Aluguer de habitacio diversos: - Avoiar 120
Loja Social | envolvimento da nimero de apoios < vestuério as ¢ . 200€ - Anual - CRIAMAR po
. L . doacdes o - Costureira . familias
sociedade civil privados e familias para datas - Linhas
. ~ . . - Utentes dos .
empresarial, na doagéo | particulares , festivas - Elasticos - CMF
- NUimero de Centros . ;
de bens, fomentando o ) . -Voluntérios - Tecidos Departamento
L parceiros na - Comunitarios )
espirito de ~ - Confegéo de - Agulhas de Salubridade
. - . doagéao dos .. | da SHF
solidariedade civil e de | - Concorrer a apoios bens pecas de vestuario - Entre outros

responsabilidade social

nacionais com a
finalidade de
angariacao de
recursos

e de pecas de
decoracao para
habitagoes

- Hotelaria
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

Area de intervencdo - AMBIENTE

. - . - Populacio Recursos s . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Calendarizacao | Parcerias .
) ) ¢ Alvo Humanos Materiais | Financeiros ¢ Previstos
- Efetuar campanha
para o uso do eco
ponto, seguida de peri-
- Entregar a Associa- odo de atengéo para o - Caixas
¢ao Portuguesa Defi- correto uso dos conten- CTAnni ] -
ciéncia 3 sacos de 50 tores para vidro, papel, SLchmcos ticsoiC?rZr?slzz-
- Criar em todos os litros de tampas N e sac0s de plastico e tampinhas - Utentes e mo- rentes Al ;)zg(;nz:”:rl:tlrrega
Eco Ponto ufrgte;ohffs't?:s?fuii - Correta separagéo |tampas recolhidas ggi%(;s’%?cg: - Moradores EE:ZiSros 50€ -APD de 1 cadeira de
gé" dgs dos residuos solidos - Realizagéo de ativida- Utentes do |- Papel rodas
por todos os utentes des ludicas com tampas Atelier ) Sagos re-
e moradores do CH tos Iuvasp

Quinta Falcao

- Recolha de tampas
plasticas para entregar
a Associagao Portu-
guesa da Deficiéncia
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

Area de intervencio - EDUCACAO E FORMACAO

. - . < Populacio Recursos . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes o - " - Parcerias ]
! ! ¢ Alvo Humanos Materiais Financeiros | Calendarizacao Previstos
- Luvas
- Plastico
- Realizagao de curso aderente
- Envolver 10 uten- |- Numero de parti- |de Culinéria, baseado - Folha de alu- - 15 Secdes
tes na realizacéo de | cipantes na partilha de conheci- minio Num egrl’odo de
um curso de culina- mentos entre os partici- - Acessorios 3 mespes
ria - Numero de aulas | pantes, durante 3 me- - Formadora de culinaria
ses 1 vez por semana - Pratos e co-
. os plasticos
- Animadora ?Aliraentos
- Voluntarios |~ (D)iﬁpir;;évor
- NUmero de parti- |- Realizagao de aulas
- Envolver 1 n- | . A -Impri r - mbr - |Escola Dr.
olver 5 u~te cipantes curriculares para obten- npressora Setembro a Ju scola
tes na realizacédo do = A E -Tinteiros lho Brazdo de
curso EFA | ¢ao do &2 ano de Esco- -Papel Castro
- Numero de aulas | laridade - Material de
papelaria
- Material de L
. - Direcao
Retrosaria: )
- 'I?Iegs:raas de Servi-
- Envolver 15 uten- |- NUmero de parti- |- Realizacdo do curso - Formadora | Fitas ¢os de De-
- Adquirir ou melhorar tes na realizacéo de | cipantes “Iniciagdo a Costura” e - Tecidos senvolvi- E
conhecimentos nas v4- | um curso de cos- sessbes semanais du- - Voluntarios |~ /o mento Ru- '_f, ormar e cer-
. rias 4reas. desenvol- tura utilitaria - Nimero de aulas | rante 2 meses ral — Divi- | tificar os uten-
) Agulh
Formacéo ndo comoetanci - Utentes - Aguihas so de For- | tes, nas forma-
vendo competéncias - Maquina de 5 ¢Ges ministra-
pessoais e sociais costura magao das
- Realizar o curso de ini-
. - NUmer rti- | ciaca Informatica, li-
“Lecionar ocurso | 08 P el T e por
de informatica a 10 P gital, P - Anual
utentes . semana
- NUmero de aulas - Computado-
- res
- Técni
SH?:C cosda | Impressoras
- Papel
L - Tinteiros
- Voluntéria - Fotocopias
- Projetor

- Integrar 10 utentes
na formagao “Inicia-
¢ao ao Inglés”

- Numero de parti-
cipantes

- NUmero de aulas

- Realizagao de uma for-
magcao de iniciagao ao
Inglés, 1 vez por se-
mana
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

. L . ~ Populacao Recursos . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes e-\lvog Humanos Materiais Financeiros | Calendarizacédo Parcerias Previstos
Leci - Secreta-
- Lecionar ao fia de o
longo do periodo | \umero de alu- - Data Show Educagao | Frequencia
escolar 2014/2015 de 10 alunos
a 10 alunos adul- [0S aue frequen- s - Compirta- . durante o ano
| tos que ndo pos- tam o projeto - Realizagdo de 1 aula dor - Instituto escolar
Alfabetizagdio de | Promover a aprendi- suem escolari- ) semanal - Utentes adul- |- Profegsor —Impre_ssora -2 Aulas na se- de
adultos zagem de leitura e da dade obrigatéria | Numero de au- o |tos do (;er!tro do Ensmo -Tinteiros mana Segu- - Certificacao
escrita em 10 adultos (4° ano) las realizadas - Realizagao de 6 visi- | Comunitario Bésico - Papel ranca de 10% de
) tas de estudo - Materi_al de Social alunosoe inte-
- Integragdo de | Numer.cf).de alu- pipelana ME gragéo nos
10% de alunos nos certificados - Autocarro bC d_ cursos EFA
nos cursos EFA Vi(:\Ft)L'Jraes
- Aumento do
SuCesso esco-
- Resultados es- |- Apoiar na realizacao lar
lar TP - Papel
- Prolmo:j/erso Sucesso Realizacio d cores dos TFC - Animadora |- ngZtas Escol - % de alunos
;e)fg\?ei:nc?o Sﬁﬂ:ggzz’ -seses?”)lezz:gs::?naﬁais - Ndimero de. Qri- - Ativjdades de treirjo . ‘ - Cores - De Janeiro a ;je sicgoeazs o |Que redu.ziram
Estudo de abandono e absen- |de reforco peda- angas a partici- |da leitura e da escrita |- Criangas e jo- |- Professora |- Data-show Dezembro uma ciclo de 0 absentismo
Acompanhado tismo escolar 6aico par “Bau de Leitura” vens - Computa- vez por se- Santo An- escolar
909 - Coordena- |dores mana ténio
- Numero de au- |- Acompanhamento dora - Impresso- - % de alunos
las de apoio es- |diario das criangas no res concluiram
colar periodo pds-escolar com aprovei-
tamento o ano
escolar
- Realizacao de jogos
didaticos
- Realizagéo de momen- . L
- N2 de requisi- tos de leitura - Técnicos da | Eﬂaarrtggggfe S hé{:ﬁlz}agzﬂi_do
) Desepvolver 0 ggsto L gée:s € consultas s - Utentes do Ate- SHF - Fita-cola vros da biblio-
Projeto pela leitura e escrlt_a, - _Cr_lag:ao de uma de livros pelos - Realizagao de uma  llier de Artes o - Lapis teca.
“Biblioteca” alargando a capacidade |biblioteca especiali- |utentes cgmpan_ha para angaria- | pia oo da - Estagiarios | Cores 25€ - Anual ~ aumento de
de uso da lingua portu- |zada em artes . cao de livros para a bi- Quinta Falcio . - Transporte numero de
guesa - nglde livros ad—. blioteca - Voluntarios. | Papel utentes a utili-
quiridos para a bi- - Tinteiros zar a biblioteca.

blioteca

- Efetuar visitas a outras
bibliotecas

- Realizacédo do “Arraial
de Contos”
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

Area de intervencao - EDUCACAO PARA A SAUDE

Recursos

. - . ~ Populacao . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acées N Parcerias .
Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizagéo Previstos
- Realizagdo de ses-
sao de cinema relati- - PSP
- Prevengéo dos consu- |- Envolver 12 jo- | Ne de iovens vas ao tema -Técnicos | Papel - Manter a qua-
mos de substancias adi- | vens na trans- e arJtici am |com posterior debate da SHF - Tinteiros - C. Salude de |lidade de vida
Prevengio tivas nas idades preco- | missao da infor- quep P - Criangas e - Material in- Santo Anténio | dos 12 jovens
das ces, fomentando a cria- | mag&o relativa a | de iovens - Realizagdo de ses- |jovensresi- | Técnicos formativo ce- - Anual envolvidos no
Toxicodependéncias ¢ado de habitos de vida |prevencéo das ue ad Juirem sao de Prevencao dentes nos especializa- dido pelos 25€ - Servigo Regi- | projeto sem
P saudavel a vérios niveis: | toxicodependén- ﬂébitosqde vida |Paraa dependéncia |C.H. doz parceiros onal de Preven- | consumos de
pessoal, social, econ6- |cias saudavel com dinédmica de -Computador ¢ao de Toxico- |substancias
mico e familiar grupo e jogos interati- -Data show dependéncias | psicoativas
VoS
- Promover e sensibili- Particioacs - N2 de utentes |- Realizagéo de ses- - Nutricio-
. _ |- Participagéo de - ~ 5 nista
zar para uma alimenta 20 utentes inclu- | 94€ participam | sdo tematica sobre
Nutricao ¢ao saudavel, contribu- indo os que fre- | @S sessdes nutricdo e alimenta- |- Utentes - Técnicos
“Gastronomia bio” |indo para manter ou me- q ¢ao saudavel e intro- | adultos
; quentam Hortas | - = da SHF - Papel
lhorar a qualidade de Sociais N de sessbes |dugao de produtos aPe
vida dos utentes realizadas bioldgicos .. | Tinteiros
- Voluntarios |- Material in-
formativo ce- - Alteracao dos
s dido habitos alimen-
- Realizagao de ses- ’ - Centro de Sa- .
sbes de esclareci- ;raoeslos parcer 25€ - Pontual Gde de Santo Lfiigﬁggﬁ:gg_
mento sobre varias - Computador Antonio tos adquiridos
- Prevenir a doencga na Reali doengas D P h q
comunidade (diabetes, | calz@rras- | \ege utentes - - Data Show nos utentes
d o - | treios de diag- L s - Técnicos - Lanches
epressao, alzheimer, nostico a todos | 9U€ participam |- Realizagdo de ras- | _ Utentes da area da
“A Saude na Comuni- | entre outros), promo- treio e diagnéstico hs
os utentes com adultos Saude

dade”

vendo habitos de vida
saudavel

idade superior a
65 anos

- N@ de rastreios
efetuados

das principais doen-
¢as que afetam a co-
munidade (viséo, sa-
Ude oral, entre ou-
tros)




Area de intervencdo - OCUPACAO DAS CRIANCAS E JOVENS

SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ATIVIDADES 2016

ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

Recursos

. i . - Populagao . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes s Parcerias -
: : ¢ Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizacéo Previstos
- Realizagao de cami-
nhada pela serra
- Autocarro
- Realizacao de 1 - Combustivel Associagoes:
acampamento/ - T-shirts - ASA
- Ocupagéo dos tempos | Pretende-se acan?onamento e de - Licenca para - Aquisicéo de
livres de 12 jovens de | " Zl(ijzsa:ii o, | - Numero de jo- | uma colonia de férias - Técnicos | TPAr - AEP o \;asecsosrg;)iestzn—
“Projeto Jovem” | maneira saudavel, pro- | % vens utentes do o . da SHF Ti pe o5€ G c P b
movendo a aquisicao de | CPEM eM t0das | opae harici |- Atividades radicais - Tinteiros - - 2rupo am- - sociais, bem
competéncias psicosso- | &S atividades antes - Jovens - Voluntarios |~ Bilnetes de - Veréo pismo como hébitos de
ciaisp P propostas no P - Participagé&o no entrada e de vida saudavel
projeto Concurso na “24 ho- transporte - DRJD por 80% dos jo-
ras em Banda dese- - Viagens . vens
nhada” - Estadias - Comércio

- IVBTAM




3

SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ATIVIDADES 2016

ATELIER DE ARTES PLASTICAS~ DA QUINTA FALCAO
Area de intervencao - ANIMACAO SOCIO-CULTURAL

. - . ~ Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Obijetivos Metas Indicadores Acoées rl)\lvog Humanos | Materiais | Financeiros Calendarizacdo | Parcerias Previstos
Comemoragao de datas festivas:
Carnaval:
- Confegao dos fatos e participa-
¢ao no Cortejo de Carnaval da
ADCF
- Festa convivio, entre todos os
centros
- Participac@o em intercambios
com outras instituicdes
Santos Populares:
- Organizacdo de uma Marcha
Popular da SHF com a participa-
¢éo de todos os centros (cerca - Instituices
de 200utentes) pUblicas e
L - Confegéo dos fatos e acesso- privados:
- Contribuir rios pelos utentes :
para a eleva- | - Promover a - Paﬁicipagéo no concurso de ] g-:\r/lezéo Re. | - Quebraro
¢80 pessoal intergeraciona- marchas de Santo Antdnio e em - Técnicos gional do Am- isolamento
dos 180 uten- | lidade organi- | N° de uten- | outras festas (Santa Cruz, Pente- da SHF - Materiais biente e soliddo de
tes do projeto | zando em tes a partici- | ada, Zona Velha, S&o Gongalo, - Técnicos | de papela- - ADCF todos os
promovendo a | 2015, eventos ar Ribeira Brava, Estreito de Ca- - Moradores do Instituto | ria - ASA utentes do
Animacao ocupagao sau- | em todas as P mara de Lobos, Alamos, Ma- tent de Em- - Materiais 100€ Anual APD projeto
Sociocultural | davel, ludica e | épocas festi- NG chico, Ponta Delgada e Hotéis e utentes prego de artes - Anua )
- Nimero de : 9 dos centros o i - CRIAMAR -
cultural ao vas (carnaval, eventos reali- | - Particioacdo em Missa do - Estagia- | plasticas - Juntas de - Participa-
longo do ano | santos popula- | o4 Parto ng é?mbito das festividades rio - Trans- Frequesias | 20 de 80%
desenvolvendo | res, férias, dia - Volunta- | porte CMF Cg do V. dos utentes
competéncias | dos vizinhos, do Natal rios I tasg do " | hos eventos
e aumentando | entre outros) - Participacéo da Feira das Von- UE a”? ° realizados
a autoestima tades e outras P scolas
rofissionais
Natal: - Instituto de
Emprego

- Participacé@o no concurso de
presépios do Departamento de
Educagéo da CMF

- Convivios nos centros comuni-
tarios e intercambios de centros
com visitas aos presépios

- Organizar passeios, visitas cul-
turais, entre outras

- Comemoragao de outros datas
festivas (dia da crianca, dia da
amizade, entre outras)

- Participacédo na Festa da Lapa
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ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ATIVIDADES 2016

Projeto - “FERIAS GRANDES”

. i . ~ Populacao Recursos N . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes rl)&lvog Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- CMF — Dep.
de Viaturas
- Organizar 20 Dep. de Educa-
atividades ligadas ¢ao
as diversas - Instituto de
areas: - Organizar emprego
- Desporto - - Juntas de Fre-
- Artez plasticas At|V|dade_s: guesia
- Educacéo para i Eesportlyas Materiai - Criamar
- Ocupar 30 crian- | a saude i} | ,x;tqressao - Criangas e - Técnicos da | | ta erll‘:’“?._ - Associagdes
gas e jovens no - Ludicas plastica Jovens, resi- SHF gerlses plast Desportivas
periodo de férias - Namero de ativi- | _ Express&o Mu- dentes nos -~ Instrumen- -APD - Ocupar 46
escolares, de - Reducéo o n® dades realizadas sical e draméa- Empreendi- - Técnicos do tos Musicais - Julho, Agosto | - Casa do Vo- criangas e jo-
“Férias | forma lddica, for- | de criangas en- tica mentos de Ha- | Instituto de - Transpor- 100€ e Setembro luntariado vens nas ativi-
Grandes” | mativa e saudavel, | tregues a si pré- | - Nimero de cri- Sociocultural bitagdo Social | Emprego tes (Férias Escola- | - Direcdo Regio- | dades do pro-
prevenindo com- prias e/ou sem ancas / jovens - Ladicas - Equipa- res) nal de Juven- jeto “Férias
portamentos de ocupagao du- participantes - Educagdo para | - Criangas e - Estagiarios mento Des- tude Grandes”
ris_co, fomentapdo rantg 0 periodo a Saude Jove_ns da Co- - portivo - IA_ Saulde ‘
a incluséo social de férias - Educagdo para munidade - Voluntarios | Ty iol de hzlgeg;e&%gi{sglo-
- Envolver um a cidadan~ia papelaria Especial
maior n? de crian- - Educaggo Am- - Escolas Profis-
¢as residentes biental sionais
nos Empreendi- - Empresas
mentos de Habi- Privadas
tagdo Social - Associacao de
Planeamento
Familiar
- Proporcionar fé- | - Socializagéo e
rias as criangas integracédo das
com necessidades | criangas
Férias educativas, acom-
Inclusivas | panhadas pelo En- | - Incluir 2 crian-

sino Especial no
ambito do projeto
“Férias Grandes”

¢as encaminha-
das pela Educa-
¢ao Especial




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO QUINTA JOSEFINA
Area de intervencio - EDUCACAO E FORMACAOQ

. - . ~ = Recursos — . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Populac¢ao alvo — - - Calendarizacao Parcerias revist
Humanos Materiais Financeiros previstos
- Ndmero de
n . .
g(t;]tzs;g;;em as | Inscricao dos jovens
reun?ﬁes de e adultos em cursos - CRIAMAR
- Insergao DO de formagao,
- Dar continuidade | profissional e grup mediante as suas - Clube de
a0 brot ; ) litacses.
_ proleto de sqmal do - Namero de habilitacdes Emprego
insercao publico-alvo SHF =
L utentes que se - Colocagao dos
profissional de inscreveram em - Técnicos da utentes no
« jovens e adultos - Assegurar a - Acompanhamento - Jovens e . ; - Escolas
Pensar no = cursos de - area social e S mercado de
Futuro” desempregados colocagéao dos formacdo ap6s personalizado aos adultos do clube de 50€ - Anual Profissionais trabalho e/ou
motivando-os para | utentes no acéo de utenes para procura desempregados emprego formagéo ao
formaga mer L (\% mpr - Centrs
a formagao e ercado de sensibilizagio ativa de emprego Ce to~de longo do ano
procura ativa de trabalho e em Formacéao
emprego cursos de - Namero de - Realizacéo de Profissional
formagéo ao utentes que sessodes informativas
longo do ano . sobre a oferta de - Instituto de
ingressaram no )
emprego, existente na Emprego

mercado de
trabalho apés o
acompanhamento

RAM




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO QUINTA JOSEFINA

“Envelhecer
ConVida”

- Melhorar a
acessibilidade da
populacao aos
cuidados de saude;

-Melhorar os niveis
de informacgao
sobre os cuidados
de saude a ter de
forma a envelhecer
ConVida;

-Promover a
vigilancia e
controlo de
doengas
cardiovasculares,
diabéticas, etc;

- Promover e
desenvolver uma
politica de
promogao de
alimentacao
saudavel.

- Promover a
participacéo dos
Utentes do
Centro
Comunitario
Quinta Josefina
com idade igual
ou superior a 50
anos nas
sessdes do
projeto

- Ndmero de
utentes
participantes

- NUmero de
sessdes
realizadas

- Calendarizacéo das
sessdes de Nutrigao;

-Rastreio semanal
(diabetes, tensao,
colesterol) para os
Idosos do Centro
Comunitario Quinta
Josefina;

-Encaminhamento
dos idosos com
alteracdes detetadas
para outros
profissionais de
saude;

- Realizar sessées
sobre habitos de
alimentacéo saudavel;

- Palestras sobre
Alzheimer e doencas
cardiovasculares;

- Comemoracgéo do
dia Mundial da
Alimentagéo;

Utentes com
idade igual ou
superior a 50
anos.

-Técnicos da
SHF

- Centro de
Saude de
Santo Antonio

- “Casa do
voluntario”

- Data Show
- Computador
- Papel A4

- Alimentos
saudaveis

- Mesas

- Cadeiras

50€

- Anual

- Centro de
Saude de
Santo
Antonio

- Participacao
dos utentes com
idade igual ou
superior a 50
anos.

-Melhorar a
qualidade de vida
dos utentes.




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO QUINTA JOSEFINA

Area de intervencdo - EDUCACAO E FORMAGCAO

. L . . Populacio Recursos o . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes pl ¢ . i _ Calendarizagao Parcerias .
aivo Humanos Materiais Financeiros previstos
- Nimero de
_— jovens que
- Promover o - Atingir uma J
. mparecem . ~ - Papel A4
sucesso escolar, de | melhoria no gooiga €CeM &0 | _ Realizar sesses ] CaaﬁZtas
Apoio modo a colmatar, sucesso P semanais de apoio Cri - Técnicas Lapi - Semanal Diminuicio d
Escolar futuras situacdes de | escolar das , escolar durante o " onancas € | 4a SHF - apis (Durante o ano - iminui¢ao do
. - NUmero de . Jovens - Quadro h insucesso escolar.
abandono e criangas e aulas ano letivo. - Marcadores letivo)
absentismo escolar | jovens - N
ministradas as
criancas e
jovens
- NUumer .
| Umero de D h - Secretaria de A .
- Atingitir o alunos - Data Show Educacio - Aproveitamento
- Promover a sucesso escolar | Participantes - Realizago de 2 - Computador escolar dos alunos
aprendizagem, de ao longo do ano , aulas semanais - Utentes do -Impressora - Instituto de participantes
Alfabetizacao | forma a que os letivo. - Nimero de Centro - Professor do | -Tinteiros o5€ -2 aulas na Sequranca
de adultos | alunos adquiram a aulas realizadas . i e Ensino Bésico | - Papel semana gurang - Certificagao de 2
: s - Realizar 6 visitas Comunitario . Social
escolaridade - Integrac@o de de estudo - Material de de alunos e
obrigatéria (4° ano), | 10% de alunos | . Nimero de papelaria - CMF - Dep. de | Integragao nos
nos cursos EFA | certificados - Autocarro Vinturas P: cursos EFA

obtidos




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO QUINTA JOSEFINA

Area de intervencio - ANIMACAO SOCIOCULTURAL

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acbdes Poat:\l::)gao Recursos Calendarizacdo | Parcerias R:rset\lllitsagc;s
Humanos Materiais Financeiros
Comemoracéo de datas festivas:
Carnaval:
- Confegéo dos fatos e
participacdo no Cortejo de
Carnaval da ADCF
- Festa convivio, entre todos os
centros
- Participagdo em intercambios
com outras instituicdes
Santos Populares:
- Organizagao de uma Marcha
Popular da SHF com a
participacdo de todos os centros N
(cerca de 200utentes) - Instituicoes
- Confegéo dos fatos e acessorios publicas e
- Contribuir para a pelos utentes prvados:
elevacdo pessoal dos | - Promover a - Participag&o no concurso de i Direcs
utentes; intergeracionalidade, marchas de Santo Antonio e em R |r_egac|>d
organizando ao - N de utentes | outras festas (Santa Cruz, - Materiais de Ar?wgk;gﬁe ©
- Promover a longo do ano, a participar Penteada, Zona Velha, Sao - Técnicos da | artes _ADCE - Quebrar o
Animacdo | ocupagéo saudavel, | eventos para Gongalo, Ribeira Brava, Estreito SHF plasticas - ASA isolamento e
sociocultural | ltdica e cultural; comemorar todas as | _ \umero de de Camara de Lobos, Alamos, | - Moradores | - Técnicos do | - Transporte 100€ _APD colidEo de
épocas festivas eventos Machico, Ponta Delgada e Hotéis | "' = ™ | Instituto de | CMF - Anual _CRIAMAR | todos os
- Desenvolver (carnaval, santos realizados L i dos centros Emprego - Materiais de - Juntas de tentes do
competéncias, populares, férias, dia - Organizag&o da Missa do - Estagiario | papelaria F untas uter
aumentando assim, a | dos vizinhos, entre !adr:si?on;agrceé;g%gggg; r:j% - Voluntarios ’ rggsuaezlgs projeto
23:8?:;?;2!9:30 de outres) Dia Internacional da 3%ldade VEISuCn;lagiSado ag:LtitZiﬁtzg;éo
cada participante. - Participacéo da Feira das Profissionais | nos eventos
Vontades e outras - Instituto de | realizados
Emprego

Natal:

- Participagdo em diversos
concursos, nomeadamente no
concurso de presépios da ADCF
e do Departamento de Educagao
da CMF

- Convivios nos centros
comunitarios e intercambios de
centros com visitas aos presépios
- Participagdo na dinamizagéo de
uma missa do parto.

- Organizar passeios, visitas
culturais, entre outras




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO QUINTA JOSEFINA
Projeto - “FERIAS GRANDES”

. L . . Populagao Recursos N . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacdao | Parcerias Previstos
- CMF — Dep.
de Viaturas
Dep. de
Educagao
- Instituto de
- Organizar atividades emprego
ligadas as diversas
all'saas: ; - Juntas de
- Desporto Freguesia
- Dinamizar as ) égﬁiaplgit'c:; a .
férias das criancas satde ¢ao p - Criamar
e jovens, de uma ~Ladicas o
forma ltdica, u o i D Assoc[ag,oes
“Férias i - , - Organizar esportivas
» formativa e - Redugéo do numero Atividades:
Grandes saudavel, de 17 o s: ) o
e l/crangas - Desportivas - Criancas e - Técnicos da - APD
) i entregues a si proprias , - Expressao plastica | Jovens, SHF - Materiais
revenir y 5 - Numero de 5 : ; Asti
comportamentos de €/0U sem ocupagao S - Expressédo Musical | residentes nos artes plasticas - Casa do - Ocupar
i durante o periodo de atividades dramati Empreendiment - Técnicos d - Instrument Voluntariad 17crian
risco, fomentando a | o realizadas e dramatica preendimentos écnicos do strumentos - Julho, Agosto e oluntariado 17criangas e
incluso social. férias Sociocultural de Habitagcdo Instituto de Musicais 100€ SetemBro jovens nas
Envol o | - Namero de - Ladicas Social Emprego Transportes (Férias Escolares) | - Direcéo atividades do
- Envolver um maior n | ~ © - - Educagéo para a - Equipamento Regional de projeto “Férias
de criangas residentes | criancas  jovens Saude - Criancas e - Estagiérios Desportivo Juventude Grandes”
nos Empreendimentos participantes - Educagcéo para a Jovens da - Material de
de Habitagao Social cidadania Comunidade - Voluntarios papelaria - IA Saude
- Educacéo
Ambiental - Diregao
Regional do
Ensino
Especial
- Escolas
Profissionais
- Empresas
Privadas
- Proporcionar - Associagdo
férias as criancas - Socializagdo e gle
com necessidades | integragdo das aneamento
- educativas, criangas Familiar
Férias acompanhadas
Inclusivas pelo Ensino - Incluir criangas

Especial no ambito
do projeto “Férias
Grandes”

encaminhadas pela
Educacao Especial




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

Area de intervencdo — EDUCACAO PARA A SAUDE

. . . ~ Populacao Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Realizar 5
sessOes de
- Promover a vida sensibilizagao
saudavel através sobre as teméticas:
de agdes de e Nutricdo e
sensibilizagao e Alimentagao
informagéo na area saudéavel e
da educacgéo para econémica
a salde - Trabalhar cada ¢ Saude Oral - Redugéo
(prevencao do tema durante um e Dependéncias -Utentes do dos habitos
alcoolismo, més. envolvendo o Violéncia Centro - Centro de de consumo
toxicodependéncia, 60% dos utentes | Numero de Doméstica comunitario | Técnicos da - Maio a Junho Sadde de Santo | €M 10% dos
Educacao saude oral, tabaco, ° sessbes o Terceira Idade SHF - Computador Antonio utentes
para a Saude | violéncia realizadas -Moradores - Data show -Junho a
c na doméstica) ) - Ap”,C.agéo de_ dp C. H. - Técnicos da - Materigl de Dezembro - Departamento | . Aqogéo de
omunidade - Envolver 70% - Ndmero de inquéritos relativo a | Pico dos area da Saud papelaria q = héabitos de
- Sensibilizar para ° participantes consumos/ Barcelos uae educagao alimentacéo
-~ dos utentes e ambiente .
a nutricdo e cuidadores das dependéncias e (CMF e saudavel em
alimentacao h habitos de vida IHM) 80% dos
. ortas
saudavel utentes
equilibrada e de - Confecionar
acordo com os lanches mensais
produtos horticolas envolvendo os
excedentes das utentes e a
hortas sociais do populagéo do
empreendimento bairro




CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Area de intervencio - EDUCACAO E FORMACAO

. . . ~ Populacao Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Envolver os - Promover - Material de
utentes na conhecimento - Reutilizagéo de retrosaria
reciclagem de basi pegas de vestuario - Maquinas de - Habilitar os 7
asico de costura de -
. . roupas e pecas | - oo (2 vezes ) e de decoragao o costura_i _ formandos com
Quando o lixo | decorativas - Ndmero de - Utentes do | -Técnicos da -Materiais - Junta de | conhecimento
vira luxo” fomentando a por semana) sessdes de costura | - Formacdo em Centro SHF usados 50€ Freguesia | de costura para
criatividade, A . costura a 7 utentes | comunitario “desperdicios” - Anual de Santo | asua
- Autonomizar todas , . - s
melhorando as formandas para que | - Numero de -Formadora - Material de Anténio autonomizagao
competéncias e possam usufruir dos participantes nas - Confecéo e escritorio nesta area
conhecjmentos conhecimentos nas sessdes reciclagem de
nessaarea suas proprias casas roupas
- Apoiar as
criangas e
jovens
residentes no
CH Pico dos - Aiudar nos
Barcelos nos - Numero de traéalhos escolares | - Criancas e
trabalhos . ... | participantes . ¢ -Técnicos da - Melhoria do
escolares com - Prestar apoio diario (TPC) jovens, SHF - Material de sucesso escolar
Estudo vistaaumbom | M© egtudo escplar 8 | _Namero de - reS|den_tes no escritério 40€ - Anual em 10% dos
. 10 criangas e jovens ~ . - Rever a matéria e | C. H. Pico L
acompanhado | aproveitamento sessOes apoio consolidar dos Barcelos -Voluntarios alunos
Sfec\?;"i’n do escolar conhecimentos
situagoes de
abandono e
absentismo

escolar




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

Area de intervencio - EDUCACAO E FORMACAO

. o . - Populacao Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
Adeséo d lun - Secretaria
o desa? nos ﬁ unos - Papel de Educacéo
Promover - Certificar um i(nnici; failnual %s;) aono - Aulas - Professor - Material de - Aquisicéo de
. |- Fromovera ) -aru . semanais - Utentes do : papelaria - Instituto de .
Alfabetizacao | aprendizagem de maior nimero de letivo) Cent do Ensino - Autocarro 10€ - Anual Sequranca conhecimentos
de adultos | leitura e da escrita | alunos inscritos - entro Basico " gurang
. = - Visitas de Comunitario - Data Show Social Certificac
em 15 adultos neste projeto - Integragéo doa (destacado) - Certificagao
o estudo - Computador |
alunos certificados -Impressora - CMF Dep. de alunos
nos cursos EFA -Tinteiros de Viaturas
Seguranca
Doméstica e
Promocéao da
Seguranca Infantil Centro de
- Contribuir para uma Seguranga
melhor gestéo dos Higiene e Social da
recursos das familias Organizagao Madeira;
residentes no Doméstica Papel
Conjunto o P - Centro e
L . L . - Familias do Técnicos da - Material de
‘A Habitacional Fomentar a - Adesio das familias | Higiene Alimentar Conjunto Area Social, lari Seguranca
rrumar a 0 o T L papelaria social de - Aquisicao d
Vida” - poupanga e (n® de familias Educacio para a Habitacional do | Nutricionista, - Autocarro 50€ Santo Anténio: quisicdo de
ida” — Gestao racionalizagdo dos participantes no inicio/ | fowcasao p Pico dos Educadores - Anual * | conhecimentos
de Economia CONSUMOS fi . Cidadania B los IHM Sociai - Data Show
Aot inal do projeto) arcelos e ociais, Casa d
Doméstica - Desenvolver i - Computador asa do
. . R CMF Engenheiros L
competéncias Racionalizagao -Impressora Voluntario;
pessoais e sociais de de Consumos e _Tinteiros
forma a assegurar Educagao Camara
uma boa gestédo dos Ambiental Municipal do
recursos das Funchal;
familias; Divulgacéo do Investimentos
Guia do Morador Habitacionais
da Madeira

Orgamento
Familiar




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

Area de intervencdo - ANIMACAO SOCIO-CULTURAL

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acodes Por.:ll‘lla:)gao Recursos Calendarizacdao | Parcerias R:;l:llit:t‘:’zs
Humanos Materiais Financeiros
Comemoracéao de datas festivas:
Carnaval:
- Confecao dos fatos e
participagdo no Cortejo de
Carnaval da ADCF
- Festa convivio, entre todos os
centros
- Participagdo em intercambios
com outras instituicoes
Santos Populares:
- Organizacao de uma Marcha
Popular da SHF com a
participacéo de todos os centros - Instituicdes
(cerca de 200utentes) publicas e
- Confeg&o dos fatos e acessodrios prévhé/llgOS:
pelos utentes - ;
- Contrjbuir para a - Promover a - Participagao no concurso de - Dir_egéo isgll;?nbéﬁ;ooe
elevagao pessoal dos intergeracionalidade marchas de Santo Ant6nio e em Regional do soliddo de
100 utentes do projeto organizand _Ned outras festas (Santa Cruz, - Técnicos da | - Materiais de Ambiente
ganizando em e utentes M todos os
promovendo a 2015 eventos em a partici Penteada, Zona Velha, Sao SHF artes - ADCF tentes d
i . p . participar . . - e utentes do
Animacdo | ocupagdo saudavel, todas as épocas Gongalo, Ribeira Brava, Estreito | - Moradores | - Técnicos do | plasticas - ASA projeto
sociocultural | lUdica e cultural ao festivas (carnaval - Numero de de Camara de Lobos, Alamos, e utentes Instituto de - Transporte 100€ - Anual - APD
longo do ano santos populares7 eventos Machico, Ponta Delgada e Hotéis | dos centros | Emprego CMF - CRIAMAR - Participagao
desenvolvendo T HoP, ) o - Estagiario | - Materiais de -Juntasde | 4 000y
competéncias e erias, dia dos realizacos - Organizagéo da Missa do - Voluntarios | papelaria Freguesias © U7 dos
aumentando a vizinhos, entre Idoso na igreja do Colégio no - Casa do utentes nos
autoestima outros) ambito das comemoragdes do Voluntariado | &/8N0S
Dia Internacional da 3°ldade - Escolas realizados
Profissionais
- Participacao da Feira das - Instituto de
Vontades e outras Emprego

Natal:

- Participagdo em diversos
concursos, nomeadamente no
concurso de presépios da ADCF
e do Departamento de Educacao
da CMF

- Convivios nos centros
comunitarios e intercambios de
centros com visitas aos presépios

- Organizar passeios, visitas
culturais, entre outras




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

Projeto - “FERIAS GRANDES”

- - " ~ Populacao Recursos S . Resultados
Projeto Obijetivos Metas Indicadores Acoes &Iv 09 Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Organizar 20
atividades ligadas as - CMF — Dep.
diversas areas: de Viaturas
- Desporto Dep. de
- Ocupar 22 - Artes plasticas Educagao
criangas e jovens | - Educacdo para a - Instituto de
no periodo de saude emprego
férias escolares, | - Ludicas - Juntas de
de forma ludica, - Organizar Freguesia
“Férias formativa e - Redugéo do n° de Atividades: - Criamar
Grandes” saudavel, criangas entregues a - Desportivas - Criancas e y o
prevenindo si proprias e/ou sem - Exprpesséo Jovensg, - Técnicos da Associagbes
comportamentos | ocupagéo durante o . plastica residentes nos | SHF - Materiais Desportivas
de risco, periodo de férias . NL.J(TGJO de - Expressao Empreendime artes plasticas i éPD d - Ocupar 22
fomentando a atividades Musical e ntos de - Técnicos do | - Instrumentos - Julho, Agosto | | asa do criangas e
incluséo social - Envolver um maior | realizadas dramatica Habitagao Instituto de | Musicais - 100€ e Setembro Vglluntzinado jovens nas
n® de criangas N d Sociocultural Social e de Emprego Transportes (Férias R |r99a? q atividades do
residentes nos ~amero ¢e - Ludicas comunidade - Equipamento Escolares) egiona 9€ | ,ojeto “Férias
Empreendimentos | Sfiancas /jovens | _ Educagéo para a - Estagiarios | Desportivo Juventude Grandes”
de Habitago Social | Participantes Salde - Criangas e - Material de - 1A Satde
- Educagéao paraa | Jovensda - Voluntarios | papelaria ;qDII’?an
. ; . egional do
cidadania Comunidade Ensino
iy
- Escolas
Profissionais
- Empresas
- Proporcionar Privadas
I;r?s as criangas - Socializagao e ;jeAssomagao
necessidades gzggrig;ao das Planeamento
Férias educativas, ¢ Familiar
Inclusivas ;g?omé):;zg\das - Incluir 2 criangas
Especial no encaminhadas pela

ambito do projeto
“Férias Grandes”

Educacao Especial




SOCIOHABITAFUNCHAL - DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

~ CENTRO DE CONVI’VIOIDAS CRUZES
Area de intervencao - SAUDE E BEM-ESTAR

Recursos

. . . - Populacao N . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes Calendarizacéao Parcerias :
Alvo Humanos Materiais Financeiros Previstos
- Realizagao de 16
sessdes informativas e
de sensibilizagao sobre - Cumprimento do
- Ndmero de os temas do projeto - Material Plano de
- Alterar os sessdes - informativo - Educacao
AL = | comportamentos - Desenvolver um organizadas/ - Realizagao de jogos e - Nutricionista cedido pelo sessoe§ -S.RS. - Nutricional
Alimentagao ; Plano de Educagéo . oA - Utentes do : quinzenais ao .
PR alimentares para - realizadas dinamicas de grupo - parceiro 25€ Centro de saude
Saudavel p Nutricional com 20 centro - Técnica da . longo de 8 =
melhorar a saude nos Idosos/ Utentes SHF - Material de meses do ano do Bom Jesus - Alteracao nos
séniores - Nimero de - Realizagéo de lanches desgaste e comportamentos
participantes saudaveis papelaria alimentares em
- Lanches 70% dos utentes
- Realizagao de 1
questionario
- Plantar e cuidar das
plantas aromaticas
- Sensibilizar para a - Criar e utilizar um |~ NUmero de - Realizagéo de sessbées ;g?‘?::gde 10
confecdo de refeicdes canteiro aromatico utentes acerca do uso e - Canteiro -Departamento utilizagao do
«Canteiro | €OM Plantas com quatro metros envolvidos beneficios das plantas - Técnica da aromatico no - Uma sessio de Educacao - | .. oifo
..., | @aromaticas e aromaticas para a saude C. H.das Jardim de
Aromatico medicinais em quadrados, com - Utentes do | SHF Cruzes o5€ mensal ao longo Plantas
substituic&o de felgilcl:i?i(\j/g - Visitas técnicas a centro - Utentes - Sementes gﬁ 08 meses do | Aromaticas e ;J;?\:tégpagao dos
condimentos menos - Ndmero de jardins aromaticos - Agua para Medicinais da
saudaveis. beneficiarios/ rega CMF

usufrutuarios do
canteiro

- Realizagao de sessdes
informativas sobre a
prevengao de doengas
cardiovasculares




SOCIOHABITAFUNCHAL - DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO DE CONVIVIO DAS CRUZES

Area de intervencio - ANIMACAO SOCIOCULTURAL

. s . ~ Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Comemoragdes de
festividades, através de
lanches convivio, jogos e
dinamicas de grupo:
1 - Carnaval
2 — Pascoa
. Melhoria dos
3 — Festa dos Vizinhos relacionamentos
- Combater o 4- Dia dos Avds ielr?tcr;g Snﬁ:fgggrses
isolamento e a solidao - Lanches
de pessoas idosas - Organizar 9 5-Dia Internacional da - Material de Participacéo de
P ses:gﬁes no Centro | Numero de Terceira Idade artes plasticas 15 uteFr)ltegs nas
. . ticipantes - - Autocarro ~
“Vida Bela” | - Desenvolver de Convivio e 9 par = - Técnicos da acoes
competéncias fisicas, | atividades de rua « 6-Pao-por-Deus - Utentes SHF - Cartazes - Anual rgalizadas no
) e - N? de sessbes -Computadores
pessoais, relacionais . Centro de
(] nitiva’s e técnicas’ realizadas 7- Natal - Data Show Convivio
¢} - Material de
8- Dia Internacional da escritério

Amizade

9-Dia Mundial do
Coragéo

- Nove visitas aos
concelhos da llha,
almogos convivio,

museus e outros locais
de interesse publico

Participacéo de
30 utentes nas
atividades de
rua




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE
Area de intervencéo - EDUCACAO/FORMACAO/EMPREGABILIDADE

. I . - Populacao Recursos S . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoées Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- % de alunos com
- Promover o sucesso - Resultados _ - Animadora aumento do
escolar de 60 escolares - Apoiar na sucesso escolar
criancas residentes - Realizagao de 5 realizagao dos - Papel - Escolas
no Bairro de Santo sessdes de - Numero de TPC ) i - Canetas - De Janeiro a o o |- % de alunos que
: ) - Criangas e -estagiarios de1?e2°® ;
Reforco Amaro, prevenindo segunda a sexta- | criangas a iovens dos 6- - Cores Dezembro de ciclo de reduziram o
Pedagdgico | situagdes de feira de reforgo participar - Atividades de J1 6 anos - Data-show Segunda a sexta- Santo absentismo escolar
abandono e pedagdgico treino da leitura - Coordenadora |~ Computadores feira Antonio
absentismo escolar - Ndmero de e da escrita - Impressores - % de alunos que
aulas de apoio “Bau de Leitura” - Voluntarios concluiram com
escolar aproveitamento o
ano escolar
- Que nofinal do | - Nimero de N . - Papel
Ccurso os agoes s:siag::gio de - Animadora - Canetas
- Desenvolver agbes formandos gess_nvglwdas N | formacéo em: - (DJores A - Com‘egao de pelo
de costura que estejam ambito da costura | s oqtira criativa ' Coordenad - Data-show ) menos
Costura ermitam a habilitados a criativa - mAquina de - Criancas, - Loordenadora | - Computadores 10€ - Bimensal -DTIM acessorios e 3
Criativa g rendizagem de manusear a costL?ra jovens e - Impressoras Cursos com pecas de roupa por
anfe 20 ge maquina de - Nimero de ~corte e costura Adultos - Formadora - Maquinas de duragéo de 40 h formando
ca ... | costurae participantes h costura
acessorios e vestuario . - reciclagem de —-estagiarios !
confecionar roupas g - Tecidos
vestuario e - NUmero de . peequenos - Linhas e
acessorios pecas elaboradas arranjos agulhas
- 0,
- Desenvolver a fi&ﬁn%%ss ‘ ;\lrlt]ige;?lt?aes - Animadora
aquisigio de obtenham um p P - Papel - 50% dos
Ilg:ilu"s:lo competéncias digitais oee - Namero de -sgsesaglezsa :ﬂe - Criangas - Coordenadora 8$p:;as ggrt:](:i:fr:r}:tf:]
9 através da formagao e sessdes em TIC - . cas, 10€ - Anual -DTIM qu
e S - Todos os formagdo em jovens e - Data-show certificado de
certificacédo em TIC (6 PO
formandos . TIC adultos - Formadora - Computadores competéncias
cursos de 12 btenh - Numero de ; basi TiC
formandos cada) obtenham certificados € Impressoras asicas em
competéncias ao emitidos - Destacada
nivel do office
- 70% dos
- Numero de - Realizar ?Oorarg_c:t%s aram
- Aumentar a co - participantes sessdes de (In) - Coordenadora/ proj
Condominio ~ moradores ~ gras 6€ | _ Adultos De santo Amaro dos espagos
.. manutencao dos s sessoes boa convivéncia - Computadores - Anual .
eficiente participem nas - v comuns do bairro
espacos comuns do - . trimestralmente o - Impressoras - PSP .
- acodes do projeto . - 56 Familias através de
Bairro de Santo - Numero de Animad ) =
Amaro (48 fogos) reunides de - Reuni6es de - Animadora Intervengoes
levadas a cado
moradores moradores 10S DIODIOS
semestral p prop

moradores




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

- Desenvolver 16
acdes de
atividades
formativas que
promovam o
desenvolvimento

- Aquisi¢ao de
competéncias ao
nivel do Saber,

de competéncias - CMF
- Contribuir para a pessoais, sociais | - NUmero de Zztbaerr' fazer, saber
capacitacao de 48 empreendedoras | participantes - Realizagcao de -DTIM '
jovens residentes no 16 workshops - 30 Jovens - Coordenadora | - Papel - 80% das ovens
Bairro de santo - Apoio aos - Adeséo as para aquisicao - Canetas - PSP ° !
Espelho Meu! Amaro, acionando e jovens na jovens as de dos 16-30 - Formadora - Cores Anual congluam com
spefho leu: potencializando as criacao/ atividades competéncias anos Destacada - Data-show - Anua - Junta de sutcg sisono SeLtj r
suas competéncias implementacao propostas na area da - 56 Familias - Computadores Freguesia ez;%g eo ﬁ\?a%o
empreendedoras das suas estética, inglés Animadora - Impressoras de Santo P P
através da educagdo | iniciativas de Numero de entre outras Anténio - Encaminhamento
nao formal emprego formagoes e insercio de 20%
ministradas - Bodlyfit das i ¢ °
Criar um as jovens no
cabeleireiro {?:g:ﬁ]doo de
Social para dar
formagéo a
jovens
desempregadas
-DTIM - Diminuicao do
ndmero de casos
. .| - Sessdes - APF - sinalizados pela
- Promover a - Realizagao de ay:rrgrig)sde PaIS | tormativas sobre - Papel Fundagao tseggi'gla dgaBC;ﬁf;ao
Ser Pai e Mae. | corresponsabilizagdo | 10 acdes educagao - Pais - Canetas - Marco a Junho | de Luta
Profissdo | parental, prevenindo | formativas sobre | de casos Parental residentes na | - Coordenadora | - Cores contra a - Aquisicio de
paratodaa | situagdes de as competéncias sinalizados pela frequesia de - Data-show - Outubro de Sida cor(r:‘1 etgncias
vida negligéncia (em 100 parentais ao CPCJF P - Sessbes sobre s 9 to Antoni - Formadoras - Computadores Dezembro pete
familias) longo de 7 meses Educar para os anto Antonio convidadas - Impressoras - Junta de parentais por pgrte
; de 70% dos pais
afetos g:%’;;'g que participem no
Anténio projeto
- 30% das
formandas
adquiram
- Promover acbes - Ndmero de - Higiene competéncias ao
formativas sobre a - 30% das visitas Pessoal, familiar nivel da gestao
gestao domestica, f ° domiciliarias e habitacional domestica (limpeza
- ormandas . - Papel . -DTIM A
capacitando as 72 adquiram Numero de - Inquilinos dos - Canetas - Trimestral das habitagcoes e
Gesta formandas na gestao quiram participantes - Como realizar q higiene pessoal )
es}ao do seu orcamento competéncias ao um Orgamento C. H. De santo | - Coordenadora | - Cores o5€ - Cursos de - Seguranca
Doméstica familiar nivel da gestao - Assiduidade das Amaro IV e - Data-show Formacio com Social - 50% dos
domestica = Orquidea e - Formadoras - Computadores ¢ O
(limpeza das formandas - Sessoes de Bairro do IHM | convidadas - Impressoras 40n - IHM inquilinos
- Educar para a habitagdes e literacia sinalizados pelas
Literacia financeira financeira Técnicas adquiram

higiene pessoal )

competéncias na
gestédo do seu
orcamento




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

Area de intervencao - ANIMACAO SOCIO — CULTURAL

. - . ~ Populacao Recursos o . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Realizagao de
- Ndmero de criancas um livro de
que adiram as Ap ) receitas
= - Realizagao de atividades - Criangas Animadora Papel “Kids in the
I - Fromover sessoOes de - Realizacéo de dos 6 aos 12 - Canetas Kitchen”
K"gifcllr:;:e gﬁr?:(te%stares culinaria - Nimero de sessbes de culinariae | anos - Coordenadora ggtr:—sshow 10€ :J;egi:zn:hﬁﬁ]o - Pastelarias
Lo direcionadas a 48 | participantes formativas sobre residentes - Confecao de 4
saudaveis nas ) d 12 i = davel s - Formadoras - Computadores
criancas criangas dos 6- ) . alimentacéo saudave em Santo convidadas - Impressoras pratos
anos - Numero de acdes de Amaro elaborados
animagao sociocultural pelas criancas
- Leitura de Textos
s . - Centro . =
- Realizagdo de = - Animadora . - Discusséo de
- ) ~ - Interpretagéo e ) - Comunit. de o
?goes de o Apresentagao ) dramatizagio “O saber ngel cenario Sa0 Martinho 2 tgnjatlcas
Teatro Férum de 3 - NUmero de coloco no lugar do - Criancas e - Pinturas faciais —equipade | Sociais
Teatro para aquisicao | dramatizacbes participantes outro” 9 'ovens%os 6- - Aderecos 10€ - Semanal Rug P
Foérum de por ano J1 6 anos - Coordenadora | - Papel - Apresentagao
competéncias envolvendo 48 - NGmero de sessoes - O teatro férum como - Computador e - Centro de3d
pessoais, criancas e jovens | de teatro Férum . - Formadoras data show . dramatizagdes
sociais forma de prevenir convidadas Comur]lt. da no ano 2015
comportamentos de Nogueira
risco
- 40% Das
- Promover a criangas
aquisigao de - Sessoes informativas confecionem
competéncias de reutilizagao - Animadora produtos
empreendedora - Namero de reutilizados no
Depat o | Amblo dest
Reciclar-te 12 anos que Reutilizacdo de . nacionais e dos6aos 12 | _ Coordenadora | - Tintas - Mensal Salubridade
- - NUmero de pegas s anos da CMF s
frequentam o materiais : Internacionais - Realizagao de
confecionadas o
centro - Formadoras uma exposicao
Musica@arte - Reutilizagao de convidadas com mas pegas
num total de 30 Materiais Reutilizadas/
criangas elaboradas

pelas criancas




Area de intervencao - EDUCACAO PARA A SAUDE

SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

. - . ~ Populacao Recursos S . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acées Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Sessodes
informativas
sobre os afetos
- Prevencéo dos -
comportamentos - Nimero de - Sesses de § Jogo§ . - Fundacéao - Diminuicéao dos
; " L . planeamento pedagobgicos
de risco em 50% | - Participagdo | participantes > . Portuguesa. | comportamentos
. : : familiar para ) - Coordenadora | - Papel - Quinzenal de : . o
Menino ou | das criangas e de 20 criancas criancas Criangas dos - Cores Janeiro a Comunidade | de risco em 50%
Menina jovens que nas atividades | - Numero de ¢ 6-12 anos - Formadoras - Marcadores Dezembro de luta das criancas
frequentem o do projeto atividades - Sessdes ludico convidadas - Computador e Contra a beneficiarias do
projeto num total desenvolvidas dagoai dat Sﬁ: Sida projeto
de 20 criangas pedagogico ata show
sobre a
prevencao dos
comportamento
s de risco
- Prevencao das
- Numero de IST
- Promover agdes participantes - Jogos
Gostar de | de formagéo - Realizagao - Planeamento edg 60icos - Realizagao de 24
Mim Para | direcionadas as de 24 acbes - Ndmero de Familiar - Jovens dos PPa %Ig acoes de formagao
Gostar de | jovens como anuais de encaminhamentos - Coordenadora P - Quinzenal a
" = 14 aos 18 - Cores 25€ ; - APF S
Ti forma de prevencao de | para o Centro de - Educar para os anos - Marcadores partir de Margo - Participagao de
prevencéo de comportament | Saude Afetos - Formadoras - Computador e 20 jovens no
comportamentos | os de risco: convidadas data S%ow projeto
de risco - Ndmero de Agbes | - Prevengao da

Realizadas

violéncia entre
pares




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE
Area de intervencio - EDUCACAO/FORMACAO

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Populacao Recursos Calendarizacao Parcerias Resultados
I I ¢ ';xlvog Humanos Materiais Financeiros ¢ Previstos
- Lecionar ao
longo do
periodo
escolar
2015/2016
alunos adultos
0 N ) )
da leitura e da E.%Tf L(f)n:a;sino amﬁ(r)r;ero o Duas vezes por - Data Show Egsé:;etgga - Frequéncia de 32
escrita em 32 basico (4° ano) semana P - Computador ¢ alunos durante o
adultos - Namero de aulas _Utentesdo | Professor do -Impressora - 2 vezes por - Instituto de ano escolar
Alfabetizacao ; Ensino Bésico -Tinteiros semana a quarta-
realizadas Centro 25€ f N Seguranga I
de adultos Certificacio de - Realizar 6 Comunitario -Coordenadora | -Papel feira atarde e a Social - Certificacédo de
- Certificar 40% dosg - Ntmero de visitas de do Centro - Material de sexta de manha 20% dos alunos e
20% de alunos alunoos certificados estudo papelaria - CMF - Dep integracé@o nos
com o0 4 ano inscritos e - Autocarro de Viaturas cursos EFA
assiduos
- Integragéo de
10% de alunos
nos cursos
EFA




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoées Po;:.ll‘llaogao Humanos Materiais Financeiros Calendarizagao Parcerias Previstos
Aulas de Terca a
sexta-feira das
Promover a 8.45 as 13:00
certificacao .
profissional Aulas:
com 92 ano de Linguagem e
Adgltos Comunicacao
residentes em
contextos . o, | - Namero de . ) ) '
vulneraveis gg:g'lﬁigo %o alunos \l\//ligfmatlca para Adultos Eﬁé?ggssg;?sodo - Data Show Egsg;et::a de Certificacéo nivel
Curso EFA - com mais | Da Escola Dr - Computador ¢ do 9 ano de 70%
B3 Educag~ao Realizar um 80% dos - quero de aulas Lingua estrangeira | de 18 anos | Eduardo Brazéo —Imprgssora Aulas dg Tercaa | _ Instituto de dos inscritos
e Formacédo | curso B3 alunos realizadas com o 2° de Castro -Tinteiros 30€ sexta-feira das Sequranca
de adultos | durante 2 anos articioem em Inalés ciclo do -Papel 8.45 as 13:00 Sogial ¢ Aquisicao de
equivaléncia | num centro fodas 25 aulas 9 ensino Coordenadora |~ Material de habitos de estudo
ao 92ano comunitario - Assiduidade dos | 4o o basico do Centro papelaria - CMF - Dep em 80% dos
P alunos Empregabilidade Musica@arte - Autocarro de Viaturas alunos
romover a
igualdade de
oportunidades Q&rfr?:;ri;om
no acesso a
educacgao e .
A Tecnologia da
certificagdo informatica e da
escolar

comunicagao

Visitas de estudo
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SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

. o Indicadore - Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas s Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagdo | Parcerias Previstos

Comemoragao de datas festivas:

Carnaval:

- Confegao dos fatos e participacao

no Cortejo de Carnaval da ADCF

- Festa convivio, entre todos os

centros

- Participag@o em intercambios com

outras instituicdes

Santos Populares:

- Organizagao de uma Marcha

Popular da SHF com a participagao

de todos os centros (cerca de

200utentes) - Instituicdes

o - Confegéao dos fatos e acessoérios publicas e
bgrgn;nbwr - Promover a p(;l(a)rsﬁgitsgézf) no concurso de ngGgOS:
= intergeracion - -
elevaga}od 80 alida%e marchas de Santo Antdnio e em - Direcao - Qluebra; )
ﬁ?:nstzesl dc?s organizando outras festas (Santa Cruz, Regional do Issé)liggoegeo e
projeto em 2015 - N de Penteada, Zona Velha, Sao - Técnicos da | - Materiais Ambiente todos os
oromovendo a | SVenios em | utentes a Gongalo, Ribeira Brava, Estreito de SHF de papelaria - ADCF utentes do
Animagio | ocupacao todas as participar Eﬂamﬁ"a dg LoboDs, lAIamos,H - - Moradores | - Técnicos do | - Materiais - ASA projeto
Sociocultural | saudavel épocas ) achico, Ponta Delgada e Hotéis e utentes Instituto de de artes 100€ - Anual - APD

lidicae festivas - Numero de | - Organizagao da Missa do Idoso | dos centros | Emprego plasticas -CRIAMAR | Participacio
cultural ao (carnaval, eventos na igreja do Colégio no ambito das - Estagla}r[o - Transporte - Juntas 'de de 80% dos
longo do ano santos realizados comemoragdes do Dia Internacional - Voluntarios | CMF Freguesias utentes nos
desenvolvendo ;)éorip;slazﬁas, da 3°ldade ;/SE i?a?ic; do | €ventos
SOQJF:;?]?::%% dos vizinhos, - Participagéo da Feira das - Escolas realizados
o autosstima | entre outros) Vontades e outras Profissionais

Natal: - Instituto de

- Participagéo em diversos Emprego

concursos, nomeadamente no
concurso de presépios da ADCF e
do Departamento de Educacéo da
CMF

- Convivios nos centros
comunitérios e intercambios de
centros com visitas aos presépios

- Organizar passeios, visitas
culturais, entre outras

- Comemoragao de outros datas
festivas (dia da crianga, dia da
amizade, entre outras)




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

Area de intervencao - Animagéo sociocultural

Projeto - “FERIAS GRANDES”

. - . ~ Populacao Recursos o . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- CMF — Dep. de
Viaturas
Dep. de
Educacao
- Instituto de
- Organizar 20 emprego
atividades ligadas - Juntas de
as diversas areas: Freguesia
i Rretzrs)opgltgsticas - Organizar
) - Atividades: - Criamar
—S:L;:I(;J:agao paraa - Desportivas
- Ocupar 50 criangas | - Ludicas ) Expressao - Criangas e - Técnicos da - ASSOC'? goes
e jovens no periodo plastica Jovens SHF - Materiais Desportivas
de férias escolares, | - Redugéo do étli\lvtijgzrgsde - Expressio residentes nos artes plasticas -APD - Ocupar 50
de forma ludica, numero de realizadas Musri)cal o Empreendiment | - Técnicos do - Instrumentos - Julho, Agosto e criangas e
“Férias formativa e criancas entregues dramatica os de Habitagéo | Instituto de Musicais 100€ Setembro - Casa do jovens nas
Grandes” | saudavel, a si proprias e/ou - Namero de Sociocultural Social Emprego - Transportes (Férias Voluntariado atividades do
prevenindo sem ocupagao criancas / iovens - Ludicas - Equipamento Escolares) projeto “Férias
comportamentos de | durante o periodo ncas /| - - Criangas e - Estagiarios Desportivo N Grandes”
A - participantes - Educagéo para . - Diregéo
risco, fomentando a | de férias 2 Saude Jovens da - Material de Regional de
incluséo social Emvolver um - Educacéo para Comunidade - Voluntarios papelaria Juventude
maior ne de a cidadania
criangas residentes Ai%?ggf;o - IA Saude
nos N
) - Diregao
Empreendimentos Regional do

de Habitagao
Social

Ensino Especial

- Escolas
Profissionais

- Empresas
Privadas
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SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO MUSICA@ARTE

Férias
Inclusivas

- Proporcionar férias
as criangas com
necessidades
educativas,
acompanhadas pelo
Ensino Especial no
ambito do projeto
“Férias Grandes”

- Socializagédo e
integracao das
criangcas

- Incluir 2 criangas
encaminhadas pela
Educacao Especial

- Associagao de
Planeamento
Familiar




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO CANTO DO MURO

Area de intervencdo - EDUCACAO PARA A SAUDE

Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acobes Po;;t:‘lla:)gao Humanos Materiais Financeiros Calendarizagcao Parcerias Previstos
- Utentes /
- Ndmero de sessOes de do Canto do | - Técnicos da
utentes informagéao, com SHF
S . z Muro - Centro de
- Dotar 20 utentes participantes discuss@o em grupo .
- Melnorar a com conhecimentos e jogos didaticos - APF - Computador Saude do
H 1 - O,
gg:lfgﬁfeﬁ?e\:?j% para as boas praticas | - Numero de alusivos aos temas: (Associagao Bom Jesus dg‘:ﬁggg;gg %
centro na area da saude sessdes - alimentacao de - Data show - APF roieto evitando o
Saude romovendo a realizadas saudavel Planeamento 50€ - Anual (Associagao Eec{,irso a0 Centro
gaude ca - Diminuigéo da - sexualidade Familiar); de ¢ de Satde Bom
alimentacio violéncia fisica e - Ndmero de - saude oral - Material de laneamento | Jesus
sau déveF verbal na familia em sessOes de - violéncia - Técnicos da | papelaria ?amiliar)
50%dos participantes | discussdo em | doméstica area da
nas sessdes grupo - alcoolismo Saude. )
- Técnicas da Sgsglrranga
Seguranca
Social
Area de intervencdo - EXPRESSAO CORPORAL: DANCA
. . . ~ Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Promover - Numero de - Realizar um ensaio -Técnicos _SHF
incluséo e a - Envolver 12 criangas | participantes semanal de diversos da SHF; _Equipamento
Danca socializagao, € jovens no projeto e estilos de danca. _Criangas e deqso[r)n' - Semanal ao - Junta de - Percentagem de
desenvolvqndo a | atuagbes em 5 - Ndmero de ) ) jovens - Professora | - Material para longo do ano Freguesia de | jovens aderentes
coordenacao eventos num ano aulas 5 atuacdes de danga. vestuario Santa Maria
motora e realizadas publicas Maior
expressao num ano
corporal




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO CANTO DO MURO

Area de intervencdo - EDUCAGAO E FORMACAO

. L . ~ Populagéo Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoées Alvo Humanos Materiais | Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Ndmero de - Alimentos - Melhorar em
- Capacitar 15 utentes Aquisica - participantes - Confecao de 70% os habitos
~ - Aquisicéo de habitos .~ | h =
para a confegéo de de alimentacio refeicbes semanais | - Utentes - Animadora - Marco e Abril de alimentagao
“Espago refeigcdes equilibradas, saudével erﬁ 70% dos | - Numero de em familia e em adultos ¢ saudavel dos
Culinario” saudaveis e econdémicas articipantes ° refeicoes comunidade participantes no
P P confecionadas durante 2 meses projeto
. - Diregéo de
f Dotaré)s 1d2 - Numero de Cost s s d_Matenaus Servigos de | o 12
“Ponto A - Proporcionar a 12 ormandos ae participantes ; Loslurara mao e - Modista Iversos . Desenvolvi | apiiitar os
» . conhecimentos para a maquina, - Adultos para a - Janeiro e formandos de
Ponto” — utentes conhecimentos ue possam reciclagem de domeésticas costura Fevereiro mento Rural conhecimentos
Costura de costura que pos - Ndmero de 9 - Animadora P — Diviséo
confecionar o seu sessdes vestuario - Maquina de de costura
vestuario de costura Formagio
100€
- Ser um cidadéo
participativo
-, - Ndimero de - Técnicos da
- Participar na L . =
« = - Consciencializagdo | participantes - Utentes SHF - Las ) - Aumento da
Qu a'gg:g s — ?;:tt;t’s%aoa?g(g; e sensibilizagéao aos - Tricotar o maximo | adultos / acl)::E/uebrgrg(ges participagao na
Tricot” seniores P mais vulneraveis - Nimero de de quadrados adolescente | - Animadora | - Agulhas 2016 cidadania dos
institucionalizados (mesmo dentro de quadrados s de Tricot utentes
uma populacado com tricotados - Voluntarios
dificuldades) da nossa
sociedade
- Namero de - Técnicos da | -
“ Perguntas e | - Aumentar o sucesso L SHF Computado - Junta de - Melhoria dos
Respostas” — | escolar de 6 criancas e 6 ;e'\gﬁllthaﬂg; cholares participantes - Apoiar as ééJr:tergtes do r - Anual Freguesia resultados
Estudo adultos que frequentam o , criancas nos TPC ... | - Formadores | - Material de Santa escolares em
A em 70% dos alunos - Numero de comunitario . ’ o
acompanhado | o centro comunitario - . de Maria Maior | 70% dos alunos
sessdes de apoio - .
- Voluntarios | papelaria




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO CANTO DO MURO

- Aumento de
competéncias sociais - Realizagao de
- Ndmero de sessoes de leitura - Data
- Promover a leitura - Aumento da utentes a em voz alta Show
« . » | recomendada no PNL e F:a}pagidade de participar - - Criangas e | - Técnicos e | - Material
Ler Livros PRL em cerca de 20 |n[C|§t[va E ) - Dramatizacéo de jovens animadoras | de - Ano escolar
’ ; criatividade - Nimero de contos .
criangas e jovens ~ papelaria
sessoes a " DVDs
- Aumentar as realizar - Realizagao de
competéncias sintese de textos
relacionais
- Sensibilizar, informar e
partilhar situacdes do
quotidiano (resolucéo de - Realizacédo de - Participagio de
%r\zl):rlgmas) dirigido a 8 - Ndmero de ig;szesrg% cg;e(Tea 80% dos jovens
J jovens a filmes projee - Técnica da referidos e que
« .C"!ema - Desenvolvimento das - Realizar 2 sessoes/ participar - Criangas e | SHF -TV - 2 sessoes por adqullrglm maior
Historias de n e . o A sensibilidade ao
A competéncias individuais | més , - Realizagao de Jovens -DVD més .
vida (aumento da autoestima - Numero de dinamicas de - Monitora lidar com os
e confianga) e z;S:rizs de grupo, alusivas a 33?3%232: do
relacionais tematica uotidiano
programada q
- Prevencao de
comportamentos de risco
Area de intervencdo - EDUCAGAO E FORMACAO
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgoes Populacao Recu-rs-os . . Calendarizacdao| Parcerias Resul-tados
alvo Humanos Materiais Financeiros Previstos
- Lecionar ao ;jeFrfgL;?L?:éz
longo do periodo . s - Secretaria durante o ano
escolar 2014/2015 | - Namero de - Realizacao - Data Show de Educacio | escolar
para 12 alunos alunos de 2 aulas - Computador ¢
N . Promgver a adultos que nao . Semanais de | _ Utentes do | - Professor | Impr_essora - Instituto de | - Certificacdo
Alfabetizacao | aprendizagem da possuem - Nomero de horas cada Centro do Ensino -Tinteiros - 2 aulas na Sequranca de 10% de
de adultos leitura e da escrita | escolaridade aulas realizadas Comunitario | Basico - Papel semana Sogial ¢ alunoso
em 12 adultos obrigatéria (4° ano) - Realizar 4 - Material de
- NUmero de visitas de papelaria ~
- Integracéo de certificados estudo - Autocarro CM.F Dep. Irltegragao de
o de Viaturas 10% dos
10% de alunos nos alunos Nos
cursos EFA
cursos EFA




i

SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO CANTO DO MURO

Area de intervencido - ANIMAGAO SOCIO-CULTURAL

Projeto Obijetivos Metas Indicadores Agodes Por;tljlagao Recursos Calendarizacdo | Parcerias Resul_tados
vo - . . Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
Comemoragao de datas festivas:
Carnaval:
- Confegéao dos fatos e
participagdo no Cortejo de
Carnaval da ADCF
- Festa convivio, entre todos os
centros
- Participacéo em intercambios
com outras instituicdes
Santos Populares:
- Organizagao de uma Marcha
Popular da SHF com a
participagao de todos os centros o
(cerca de 200utentes) - I,ns'tltwgoes
- Contribuir - Confecéo dos fatos e plblicas e
para a - Promover a acessorios pelos utentes privados:
elevacao intergeracional - Participag@o no concurso de - CMF - Quebrar o
pessoal dos 87 idade marchas de Santo Anténio e em - Técnicos o - Diregao isolamento
organizando outras festas (Santa Cruz - Materiais Regional do | e solidao de
utentes do . ( : da SHF ¢
centro em 2015 -N?de Penteada, Zona Velha, Sdo - Técnicos | 9€ ' Ambiente todos os
promovendo a | Sventos em | utentes a Gongalo, Ribeira Brava, Estreito do Instituto | PaPelaria - ADCF utentes do
. = = das as participar 5 - Moradores - Materiais - ASA projeto
Animagao | ocupacao :éopocas :\jﬂe C;mar; de L%b?s’ c/i-\ Iamgs, sie | € utentes de de artes 100€ Anual APD
sociocultural ;sueg;(c:l:\;el, festivas -Namero de [~ Oa(: K:_)’ o~nta; :n?a a: otois dos centros _Emprego plasticas -CRIAMAR |-
cultural ao (carnaval, eventos Idosg: nlzailgfq g Cslsg i On Estagiario |- - Juntas de Participagéo
longo do ano santos realizados ambito daasg c%ameomo;egec; d% - Transporte Freguesias de 80% dos
desenvolvenéo populares, Dia Ilnternacional da 39%dade Voluntérios CMF - Casa do utentes nos
competéncias fgr!as, dia dos Voluntariado eventos
e aumentando | ViZinhos, entre - Participacéo da Feira das - Escolas | realizados
a autoestima | °Ut08) Vontades e outras Profissionais
Natal: - Instituto de
: Emprego

- Participacéo em diversos
concursos, nomeadamente no
concurso de presépios da ADCF
e do Departamento de Educagao
da CMF

- Convivios nos centros
comunitarios e intercambios de
centros com visitas aos presépios

- Organizar passeios, visitas
culturais, entre outras

- Comemoragéao de outros datas
festivas (dia da crianga, dia da
amizade, entre outras)




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO CANTO DO MURO

Projeto - “FERIAS GRANDES”

. o . ~ Populacao Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- CMF — Dep. de
Viaturas
- Organizar 20 Dep. de Educacao
atividades ligadas .
as diversas areas: - Instituto de
- Desporto emprego
- Artes plasticas - Juntas de
—saEL;j(;J:agao paraa Freguesia
- Ocupar 36 criangas | - Ludicas - Criamar
e jovens no periodo - Organizar
P de férias escolares, - Redugéo do n? de Atividades: ) ) .
Gr';iz:z” de forma lddica, criangas entregues | _ Nomerode |~ Desportivas Transportes DAe:ngt'Sg;eS
formativa e saudavel, | a si proprias e/ou - - Expresséao - Técnicos da ) P
prevenindo sem ocupagao ?églligzgzz plastica - Criancas e SHF -Dlégugprﬁ\rz)ento -APD
comportamentos de durante o periodo - Expresséao Jovensg P - Ocupar 36
{;S(:?S’S;%n;izti:rdo a de férias - NUimero de m:ig’tl: CZ residentes nos I n-g‘;(t:Stlg%Sedo - Material de 100€ ;}Jsu é?ghAbggsto - Casado criangas e jovens
- Envolver um criancas / Sociocultural Empreendiment Embredo papelaria (Férias Voluntariado nas atividades do
A jovens v os de Habitagcdo preg projeto “Férias
maior n° de . - Ludicas Social e d Materiai Escolares) Direcio Regional Grandes”
criangas residentes participantes | _ Educagéo para a oclale oa - Estagiarios | aterlgns_ - Direcao negiona randes
nos Saide Comunidade artes plasticas de Juventude
. - Assiduidade = -
Empreendimentos . - Educacéo para a - Voluntarios | ) .
de Habitacéo das criangas cidadania MIS;té:ir:entos IA Saude
Social - Educacao Direcdo Reaional
Ambiental - birecao negiona
do Ensino Especial
- Escolas
Profissionais
- Empresas
Privadas
s roporcionar feias | - Socializagéo & - Associagao de
¢ integracao das Planeamento
necessidades criancas Familiar
Férias educativas, ¢
Inclusivas | acompanhadas pelo

Ensino Especial no
ambito do projeto
“Férias Grandes”

- Incluir 2 criangas
encaminhadas pela
Educagao Especial




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO

Area de intervencao - EDUCACAO PARA A SAUDE

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes POPTIagaO Recursos Calendarizacao | Parcerias Resul.tados
alvo Humanos Materiais Financeiros previstos
- Realizar sessoes informati-
vas/apresentagdes de Power-
Point sobre as problematicas
de saude relacionadas com o
idoso: abordando os seguin-
tes temas:
- Doengas na terceira idade
tendo por base a prevengéao
para a saude:
- Abranger 40 - Higiene pessoal;
utentes que fre- - Alimentacgéo saudavel;
quentam o - O isolamento/solidao;
Centro Comuni-
tario - Efetuar rastreios de saude e
aplicagao de vacinas;
- Sensibilizar - Ndmero de - Realizagao de diagndstico
todos os senio- | sessOes/ras- de saude pela enfermaria do
res para aim- |treios de sa- Centro de Saude; o
émﬁilggézr;e portancia da Gde, realizados o . - Equipa de . ' . ag:;atggg;r?g &
vida dos 40 aphg:agao dg ) - Bgallzagag qQ jogos peda- . Enfermagem |- Materla}l -Janeiroa De- |- Serwgo Projeto evitando
Utentes do cen- | Ya¢ina da gripe |- Nu_mero de gogicos e didaticos sobre as |- Utentes senio- |do Qentro de |Informativo zembro Reglorjal assim o recurso
“Mais saide” |tro promovendo como for~ma de part_lmpantes tematlpas ?presgntadas; ~ |res do Qgr_ntro Saude do 25€ i _ de Saude - a0 Centro de Sa-
a saude e a ali- | Prevencao da |efetivos - Real|~zaga0 d_g jogos de esti- | Comunitario de | Bom Jesus - Computador - Ses_soes quin- Cerlﬂro de tide Bom Jesus
mentacéo sau- doenca mulagéo cognitiva e de con- | S. Gongalo zenais (anual) Saude do (consulta de En-
d - Nimero de centragao; - Técnicos da |- Data show Bom Jesus
avel _p R . fermagem)
revenir do idosos que apli SHF

encas (obesi-
dade, diabetes)

- Efetuar ques-
tionarios no fi-
nal do projeto
para a avalia-
¢ao do Projeto

caram a vacina
da gripe

- Atendimento dos seniores e
encaminhamento das situa-
¢Oes problematicas;

- Efetuar de dois em dois me-
ses rastreios de salde aos
utentes;

- Sinalizar/ encaminhar senio-
res para Consultas de Psico-
logia

- Encaminhar os utentes para
a aplicacéo da vacina da
gripe;

- Realizagao de um questio-
nario para avaliar o Projeto




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO
Area de intervengdo - FORMACAO

Recursos

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgoes Poptil‘llagao Calendarizacao Parcerias R:ft:}itextdos
alvo Humanos Materiais Financeiros evistos
- Realizar sessbes sobre
a importancia do “poupar”
na cozinha
- Realizagéo de refeigoes
econdmicas e saudaveis
- Promovera |- Realizar 40 - Recolher receitas anti-
culinaria econo- | sessoes teo- gas - Poupanca de
mica através do | rico-praticas recursos finan-
reaproveita- de culinaria - Realizagdo de um livro - Técnicos da ceiros por parte
mento de so- econémica ao de receitas das “receitas SHF dos utentes di-
bras alimenta- |longo doano | _ o 4o sessaes | da ave” - Material minuindo as
res valorizando . . - Monitor volun- . N despesas ao
) . as tradigdes e |- Melhorar as realizadas o ) - Utentes seniores tario Informativo ) - Dlrggao de nivel da alimen-
A cozinha da 0s sabores e relacdes inter- - Realizagédo de um al- do Centro Comu- 50€ - Sessdes sema- | Servigos de tacio
Avo” envolvendo 12 pesgoais en |- Ne de partici- t?um‘de fotografias respe- nitario de S. Gon- | _ Outras institui- |~ Computador nais (anual) Desenvolvi- §ao.
utentes do tre os utentes pantes efetivos |tivo as sessées semanais | ¢alo coes mento Rural - Conclusio do
Centro Reall d - Data show projeto por
- Melhorar a ) I.ea, zar concurso de - Qutros Centros parte de 100%
- Fomentar o interagao/coo- culinaria economica Comunitérios dos utentes
trabalho em peragao entre com niveis sa-
equipa 0s elementos tisfatérios

- Realizar 2 Workshops
sobre a conservagao dos
alimentos

- Realizagéao de visitas de
estudo a locais de inte-
resse ao projeto




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO
Area de intervengao - EXPRESSAO DRAMATICA

= Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes POF;T‘II?N Calendarizacao | Parcerias Re;‘:}it:t%zs
Humanos Materiais | Financeiros P
- Efetuar intercambios -
. . ea - Técnicos da
c::JeF&?ii:t:IEditljnger_ - Numero de Zo&nsélggﬂslnds(;d;gl;ing; - Utentes seniores SHF - Publicagéo do
(convivio entre cri- ;;(?rﬁugtlgﬁgigsea 33263 realiza- | sico da freguesia do Centro Comuni- | £y . |- Material - Infantérios ?oosnhct)err??el |Szado pe-
“Sair da angas e seniores) nl'velpcognitivo tario de S. Gongalo dos Infantérios informativo 50€ - 1 vez por se-
Gaveta...” ignigvailicgc&m a (desenvolvi- - Ndmero de ;:c?notggei:gn‘t)iesqug?:- ?agtre!\?igga: Eg(s:olg e Professoras :gggpslﬁg\?vor gwna:)na durante o | Escolas do |- Concretizar 100%
e .. | mento da memo- | utentes que R - de Ensino Ba- : Ensino Bésico |das saidas previs-
;iﬂg:%:?)ﬁwdcerizg\-n ria) e ao nivel da | participam no sentagao as criancas B:Sca de S. Gon sico da Escola Livros tas aos estabeleci-
. mobilidade Projeto . ¢ Béasica de S. mentos de ensino
¢as e seniores - Efetuar jogos pedagé- Gonoalo
gicos e didaticos ¢
- Apresentar 1 pega de
teatro criada e ensaiada
pelo grupo
- Realizar 1 ses- - Realizar workshops
s&0 por semana sobre a importancia do
- Desenvolver ca- 20 longo do ano: teatro
pacidades de 15 9 ’ |- Numero de - Utentes seniores |- Técnicos da
) ) seniores, promo- | Aquisicao de participante - Beallzar jogos e dina- dp_Centro Comuni- |SHF - Vestudrio -Diregiode |- Apresentagao pu-
Sentir o vendo a expres- competéncias a0 micas de grupo sobre o |tario de S. Gongalo 25€ Servico de blica de uma dra-
Teatro” sao e a socializa- omp " - Nimero de |teatro e Criangas dos In- |- Formador do - - Anual ¢ . matizagao pelo
= " nivel cognitivo - . . - Material di- Desenvolvi-
¢ao através da (desenvolvi- sessdes ao fantarios e Escola | Servigo de De- datico mento Rural | 9™UP°
arte de represen- mento da meme- longo do ano |- Realizagdo de sessbes | Basica de S. Gon- | senvolvimento
tagéo ria) e de pre- de ioga e relaxamento | calo Rural

senga em palco

- Realizagao de 1 curso
de aperfeicoamento de
Teatro”

- Participagéao na se-
mana do Teatro
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SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO

Area de intervencao - EDUCACAO E FORMAGCAO

Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Por;tlj‘lligao Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Lecionar ao
longo do periodo | - . . - Frequéncia
escolar am ﬁg;ero de |. Realizagao - Data Show Egﬁg;et;é'a de de 12 alunos
2015/2016 para de 2 aulas - Computador § durante o0 ano
- Promover a 12 alunos adultos , Semanais de -Impressora . escolar
Alfabetizagdo | aprendizagem de | que ndo possuem Namero _de 2 horas cada Utentes do Profegsor -Tinteiros - 2 aulas na se- Instituto de
X ) : . | aulas realiza- Centro do Ensino Seguranga e«
de adultos | leitura e da escrita | escolaridade obri- das Comunitario | Basico - Papel mana Social - Certificagao
em 12 adultos gatoria (42 ano) - Realizar 4 - Material de de 10% de alu-
greggode | Nimerode | s docs i OMF -Dep. ce | 109520
10% de alunos EFA
nos cursos EFA
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SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO
Area de intervencio - ANIMACAO SOCIO-CULTURAL

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoées Populagao Recursos Calendarizagcao | Parcerias Resul_tados
Alvo L. . . Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
Comemoragao de datas festivas:
Carnaval:
- Confegéao dos fatos e participa-
¢ao no Cortejo de Carnaval da
ADCF
- Festa convivio, entre todos os
centros
- Participacéo em intercambios
com outras instituicdes
Santos Populares:
- Confegéo dos fatos e acesso-
rios pelos utentes - Instituicdes
- Participacéo no concurso de publicas e
Contribui - Promover marchas de Santo Ant6nio e em privados:
i (I)n MoUIrpara | 4 intergera- outras festas (Santa Cruz, Pente- - CMF - Quebrar
s a0 | cionalidade, ada, Zona Velha, Sao Gongalo, Téoni - Dirego Re- | -~ 0 o¢ °
tsoad 0s & tu €N | organizando Ribeira Brava, Estreito de Ca- q escg;fos Materiai gional do Am- | 5% alfg‘?”g
©8 o projeto eventos em | - N®de uten- | mara de Lobos, Alamos, Ma- o " Laenais biente ° Soldas ge
promovendo a L . 4 - Técnicos | de papela- todos os
N .| todas as tes a partici- | chico, Ponta Delgada e Hotéis) ; . - ADCF
p
ocupagdo sauda- | o oo | oy - Moradores | do Instituto | ria - ASA utentes do
Animacao vel, ludica e cul- ti\’/)as (cama- P L X e utentes do | de Em- - Materiais 100€ - Anual -APD projeto
sociocultural | tural ao longo do I N( g |1 Organizaco da Missa do centro co- | prego de artes CRIAMAR
ano, desenvol- | V@ santos |- Numero de | Idoso, no ambito das comemora- | o nitario - Estagia- | plasticas i - Participa-
’ . | Populares, | eventos reali- | cges do Dia Internacional da 32 : - Juntas de = o
vendo competén- férias. dia zados | rio - Trans- Frequesias ¢ao de 80%
cias pessoaise | T dade - Volunta- | porte CMF ' Cagsa do Vo. | dos utentes
socias, aumen- nhos. entre - Participagdo na Feira das Von- rios luntariado nos eventos
tando a autoes- ’ tad realizados
tima outros) ades - Escolas
. Profissionais
Natal: - Instituto d
- Participag&o em diversos con- stituto de
Emprego

cursos, nomeadamente no con-
curso de presépios da ADCF e
do Departamento de Educacao
da CMF

- Convivios nos Centros Comuni-
tarios e intercambios.

- Organizagao de passeios, visi-
tas culturais, entre outras.

- Comemoragéo de outros datas
festivas (dia da crianga, dia da
amizade, entre outras)
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SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DE S. GONCALO

Projeto - “FERIAS GRANDES”

. . . ~ Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Organizar 20
atividades ligadas
as diversas
areas:
. - Desporto - CMF — Dep.
&%Cgpg\ssr?scgfn' - Artes plasticas de Viaturas
gas €| L - Educagéo para Dep. de Educa-
periodo de férias id ~
escolares, de a saude gao
forma Iudi!ca for- - Ludicas - Instituto de
mativa e saljdével emprego
- Diminuigao do Atividades: - Juntas de Fre-
“Férias P . n? de criangas i D V! atgs. guesia
» | - Prevenir compor- ; - Desportivas g
Grandes tamentos de risco, entregues a si - Expressio _ o - Materiais Criamar
; proprias e/ou . - Z ot - Criangas e - Técnicos da e - Associagoes
fomentando a in- ~ - NUimero de ativi- | plastica . artes plésti- ;
- . sem ocupagao . Jovens, resi- SHF Desportivas
cluséo social ; dades realizadas cas
durante o periodo = dentes nos - APD - Ocupar 30
de férias - Expressao Mu- Empreendi- -Técnicos do | ; Instrumen- - Julho, Agosto | - Casa do Vo- | criancas e jo-
- Educar para a -Numero de cri- | sical e drama- | & "0 Lo | Instituto de tos Musicais e Setembro luntariado vens nas ativi-
salde como forma ancas / jovens tica o . - Transpor- 100€ . o .
= - Envolver o Iy . bitagéo Social | Emprego (Férias Escola- | - Diregcao Regio- | dades do pro-
de prevengao A . participantes - Sociocultural tes S e
maior n® de crian- - Lidicas . . - Equipa- res) nal de Juven- jeto “Férias
cas reS|dentes. - Assiduidade das | - Educagao para | - Criangas e - Estagiarios mento Des- tude ] Grandes
nos Empreendi- ; . Jovens da Co- . - |IA Saude
mentos de Habi- criangas a Satde munidade - Voluntarios portivo - Direcdo Regio-
t er O; e | aol - Educacéo para - Material de nal dc?Ensinc?
agao socia a cidadania papelaria Especial
- Educagao Am- - Egcolas Profis-
biental o
sionais
- Empresas
Privadas
P . & Socializaca - Associagao de
- Proporcionar fé- | - Socializagao e Planeamento
rias as criangas integragdo das Familiar
com necessidades | criangas
Férias educativas, acom-
Inclusivas | panhadas pelo En- | - Incluir 2 crian-
sino Especial no ¢as encaminha-
ambito do projeto | das pela Educa-
“Férias Grandes” | ¢ao Especial




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO
Area de intervencao - ANIMACAO SOCIO — CULTURAL

. - . ~ Populacao Recursos o x . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
. - - 50% dos
s - Realizar sessbes de A
-Promovera | ;ealizagaode | \iumerg de aprendizagem de : destinatarios do
v 1 sessé&o por - Lo } - Criangas . projeto adquiram
criatividade semana de participantes técnicas de pintura - Tintas competéncias na
Pintura individual & intura criativa criativa nos mais - Jovens - Animadora éreapda intura
Criativa coletiva nas P - Assiduidade | diversos materiais e - Pinceis 25€ cadap
utentes que nas sessoes sobre as cores - Tecidos - 1 vez por criativa
q - Pintura de pelo - Adultos -Coordenadora semana
frequentam menos 3 pegas - Pintura de pelo
este projeto o peg - Ndmero de - Exposicoes dos . - Materiais para P
em tecido por . - Seniores ) . menos 3 pecas em
como forma de parte de cada pecas pintadas | trabalhos elaborados aplicar a tinta tecido por parte de
inclusao social formanda pelas formandas cada formanda
. - Confecionar uma
;gé)ingeé:slocnoanrq sopa comunitaria
¢ s -Animadora 1x por semana
0s produtos - Realizagéo de ara 20 utentes
recolhidos do | - Realizagéo de sessdes: - Criangas, | Coordenadora |~ Utensilios de - ASCAJ P
Pomar e das uma sopa - Ndmero de -“Habitos de vida jovens, cozinha - Semanalmente - Criacio de um
hortas sociais | comunitaria por | participantes saudaveis” adultos e - Sementes - Junta de ) ¢ .
w " o - Formadoras ) livro de receitas
do C.H. do semana - “Como rentabilizar os | familias freguesia de com o nome do
Ealhe!ro produtos horticolas - Convidadas Sé&o Gonealo | hroisto no final do
erreiro
ano
Sopa
Comunitaria
- Contribuir 25¢
para
subsisténcia - Valorizar as - Efetuar trocas
alimentar dos trocas - Ndmero de Comunitarias de - Moradores - 50% dos
utentes do . produtos . que moradores
comunitarias . produtos cultivados, .
centro entre 50% dos utilizados das entre os moradores cultivam as procedam a troca
comunitario do ° hortas e pomar hortas de produtos
. moradores
palheiro
ferreiro
- Sessoes de -
. ) - Baldes de
) Promo_ver a - Inser¢éo de 10 | N“.”?e“’ de balonismo - Animadora modelar o .
ocupagao de . participantes . . - 50% das criancas
. jovens ~ ) Kits de pinturas . ;
tempos livres desemoreqados - Sessdes de pinturas - Professora faciais - Junta de e jovens adquiram
de criangas e resi den?(esgno - Ndmero de faciais - Criangas e freguesia de competéncias no
. = jovens : : atividades jovens ) _ ) = ambito das artes
A:Lm:&::o desempregado palheiro ferrsiro desenvolvidas | - Sessdes de animagado | desempreg Coordenadora a;ﬁgs gg de 25¢ Semanalmente | Sao Gongalo circenses
s através de - Participagao de rua ados - Formadoras rua ¢ - ASCAJ
atividades no pag - Ndmero de - Realizagao de 3
ambito da de 10 criangas atuacdes - Sessoes de animagodes por ano
h = no projeto . A - Convidadas - Maquina de
animagao de realizadas realizagao de sketches costura

rua

humoristicos




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO

Area de intervencio - ANIMACAO SOCIO-CULTURAL

Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Po;x:\l;gao Recursos Calendarizacao Parcerias Rlsrs(elyit:t?:;s
Humanos Materiais Financeiros

Comemoracgéao de datas festivas:

Carnaval:

- Confecgéo dos fatos e participagao

no Cortejo de Carnaval da ADCF

- Festa convivio, entre todos os

centros

- Participagao em intercambios com

outras instituicoes

Santos Populares:

- Organizagao de uma Marcha

Popular da SHF com a participagao

de todos os centros (cerca de

200utentes)

- Confegéo dos fatos e acessorios - Instituicdes

pelos utentes publicas e
B - - Participagéo no concurso de privados:
a%?er:/t;'by'r Para | promover a marchas de Santo Anténio e em - CMF

céo ! S P - Quebrar o
pessoal dos 55 intergeracionalid outras festas (Santa Cruzl - Dlr_egao isolamento e
utentes do g?eanizan do em gentealdah_zt?qa V;Iha, Sso ito d - Técnicos - Materiais E\‘r?\gblioeﬁledo solidao de
projeto 2091 5 eventos - N2 de utentes Céorr;%i:,denggis rAaI\;ErlﬁosSt;\(/Iegghiso da SHF de - ADCF todos os
promovendo a em todas as a participar Ponta Delqad H t6i ’ | Moradores | Técnicos | papelaria - ASA utentes do
Animagdo | ocupagio y ; onta Delgada e Holels do Instituto | - Materiais projeto
. . - épocas festivas . L . e utentes dos 100€ - Anual - APD
Sociocultural | saudavel, ludica (camaval - Nimero de - Organizagao da Missa do Idoso centros de Emprego | de artes - CRIAMAR

e cultural ao santos ’ eventos na igreja do Colégio no ambito das - Estagiario | plasticas - Juntas de - Participacao
longo do ano populares realizados comemoragdes do Dia Internacional - - Transporte Freguesias de 80% dos
desenvolvendo férias dia,dos da 3°ldade Voluntarios | CMF - Casa do utentes nos
competéncias e vizinh,os entre Voluntariado eventos
aumentando a outros) ’ - Participagdo da Feira das - Escolas realizados
autoestima Vontades e outras Profissionais

Natal: - Instituto de

- Participagéo em diversos Emprego

concursos, nomeadamente no
concurso de presépios da ADCF e
do Departamento de Educacgéao da
CMF

- Convivios nos centros comunitarios
e intercambios de centros com
visitas aos presépios

- Organizar passeios, visitas
culturais, entre outras

- Comemoracéao de outros datas
festivas (dia da crianga, dia da
amizade, entre outras)




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016
CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO

Area de intervencédo - EDUCACAO/FORMAGAO/EMPREGABILIDADE

5 Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Po;:\l:lagao Calendarizacdo | Parcerias Resul_tados
vo Humanos Materiais Financeiros Previstos
. - Apoiar na - 30% dos
- Combater o - 30% Dos - gr%g;e;%g Z realizagéo dos -DTIM beneficiarios deste
abandono bene?iciérios P P TPC - Animadora - Papel projetos adquiram
escolar, deste projetos | - Resultados - Caﬁetas - Centrode | competéncias no
Reforgo | Promovendoa | ,qqiiram escolares - Criangas, - Professora e - Cores Emprego da | ambito da leitura e
Pedagégico | dualificacdo de | competéncias o jovens e adultos coordenadora - Data-show - 3x por semana | Madeira da escrita
cerca de 10 no ambito da ~Numerode | - Realizagao - Computadores :
criancas e leitura e da certificados no de atl\_ndades - For_madoras - Impressores - Se_guranga - 20% das criangas
jovens escrita projeto de de; treino da convidadas Soma! da que frequentam o
alfabetizacao Ieltura eda Madeira projeto melhorem o
de adultos escrita - seu desempenho
escolar
- Que os
formandos (num
total de 10)
aprendam a N
- Ndmero de s
manusear uma - - Realizagao - Papel =
maquina de 3goei vid de sessdes: - Canetas -DTIM - Confegao de pelo
- Desenvolver | costura, no final ngsé?m\k/)ci)t V|das -“Introducéo a - Cores menos
acoes de do curso 0 0a costura - Animadora e - Data-show - ASCAJ acessorios por
costura que costura criativa criativa” Cri coordenadora - Computadores - Bimensal ?arte dgs
Costura permitam a - Realizagdo de | Namero de - “Como 'oczgga;;Adultos - Impressoras 25€ Cursos com - Junta de ormandos
Criativa confegdo de acessorios articioantes utilizar a J - Formadora - Maquinas de duragéo de 40 h | Freguesiade | Realizacio d
acessorios e malas e P P méaquina de Destacada costura Sao Gongalo umzaéizng;as
roupa gﬁiﬁgfs - Namero de cozt(t;rrtz : Iﬁﬂggs dos trabalhos das
pegas - Agulhas formandas
- Realizagéo de elaboradas
2 sessOes na
semana
- Utilizar as
competéncias
necessarias -Queos 15 - Windows,
para usar o utentes que - Ndmero de Word, Internet - Emisséo de 20
computador e frequentam participantes e Correio Ani e
; P - Animadora e certificados DCB
CID - Centro | N2vegarna esf[e projeto ) Eletronico . coordenadora - Computadores anualmente
de Inclusdo internet, com sejam capazes | - Nume[o d.e . erangas, - F_olhe}s - Diariamente -DTIM
Digital autonomia. de utilizar competéncias | - CiD trabalhos | jovens adultos - Formadora - Tinteiros - Participacio d
9 Ferramentas de | adquiridas em | escolares - Impressora pagao de
- Combater a texto, criacao termos de Destacada 50 destmgtarlos
infoexclusao de correio informatica - CiD tempos neste projeto
em criangas, eletrénico livres

jovens, adultos
e seniores




Area de intervencao - EDUCACAO E FORMAGCAO

SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016
CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO

Projet Objeti Met Indicad Acé Populacs Fecursos Calendarizagio | Parceri Resultados
rojeto jetivos etas ndicadores coes o;::vaog:ao Humanos Materiais Financeiros alendarizagcao arcerias Previstos
- Lecionar ao
longo do
periodo
escolar
2015/2016
alunos adultos
- Promover a que nao
aprendizagem | possuem 1° - Numero de Uma vez por - Secretaria de -
da leitura e da | ciclo do ensino | alunos semana as 82: Surt]g:ivor Educacao ;E?ﬁ:gﬂfﬁg 9’01 0
escritaem 10 basico (42 ano) quartas-feiras - Professor do m re’;sora ano escolar
Alf .__ = | adultos - Numero de aulas | de manha - Utentes do - P T pre - 1 vez por - Instituto de
abetizacao ; Ensino Bésico Tinteiros
de adultos - o realizadas Centro‘ - -Estagiaria -Papel 50€ semana a quarta- Seg_u ranca - Certificagéo de
Certificar 10% | Certificagao de Comunitario Coordenadora - Material de feira de manha Social 10% de alunos e
de alunos com | 40% dos - Ndmero de - Realizar 6 apelaria inteo racio Nos
04 ano alunos certificados visitas de p A?Jtocarro - CMF - Dep. cursgongF A
inscritos e estudo de Viaturas
assiduos

- Integragao de
10% de alunos
nos Cursos
EFA




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO

Area de intervencio - ANIMACAO SOCIO-CULTURAL
Projeto - “FERIAS GRANDES”

. e . - Populacao Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoées Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagcao Parcerias Previstos
- Organizar 20 - CMF - Dep.
atividades ligadas de Viaturas
as diversas areas: Dep. de
- Desporto Educacao
- Artes plasticas
- Educacéo para a - Instituto de
- Ocupar 36 criangas -ST_LI.J](éiecaS emprego
e jovens no periodo - Juntas de
de férias escolares = .
g ’ -R 2 Freguesia
“Férias ?oerrzfz:mli I:dslgﬁaével criaendgl;%agn??eguss ’
Grandes” prevenindo ’ | a si proprias e/ou - Criamar
sem ocupagao ’
comportamentos de ; - Organizar ) o
risco, fomentando a ggrféﬁgso periodo Atividades: Dg:sgcr:tl;%c;es
incluséo social - Desportivas P
- Envolver um - Ndmero de - Igzﬁgzssao - Criangas e - Técnicos da | _ Transportes - APD
maior n® de atividades P Jovens, SHF ) Equipgmento
criancas residentes | realizadas ) x residentes nos : - Casa do )
nos ME);FI)C";S Zao Empreendiment | - Técnicos do P&Z‘t’g:itg{%e - Julho, Agosto | Voluntariado c%cnugzrgﬁovens
Empreendimentos | - Numero de draméatica os de Habitacdo | Instituto de papelaria 100€ e Setembro nas eﬁivi daJdes do
de Habltagao criangas / jovens Sociocultural Social Emprego " Materiais (Férias - Dlr_egao projeto “Férias
Social participantes ~ Ladicas artes plasticas Escolares) Regional de Grandes”
- Educacéo para | - Criangas e - Estagiéarios | ° Instrﬁmentos Juventude
- Assiduidade das a Saﬂdeg P Jovens da Musicais
criangas - Educagéo para Comunidade - Voluntarios - |A Saude
a cidadania L
= - Direcao
- Proporcionar férias Aﬁ%ﬁgﬁfﬁo Regional do
as Criilngas com - Socializagéo e Ensino
necessidades g‘rtiggri%ao das Especial
Férias educativas, ¢ - Escolas
Inclusivas | acompanhadas pelo

Ensino Especial no
ambito do projeto
“Férias Grandes”

- Incluir 2 criangas
encaminhadas pela
Educagéo Especial

Profissionais

- Empresas
Privadas

- Associagao
de
Planeamento
Familiar




Projeto — “POMAR COMUNITARIO E HORTAS SOCIAIS DE EDUCAGAO NAO FORMAL”

SOCIOHABITAFUNCHAL - DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Area de intervencio - AMBIENTE

. L. . N Populagao Recursos N . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Organizar visitas
guiadas ao Pomar e - Participagao de
as Hortas 90% das familias
- Utilizar o - Criagéo de hortas resideptes
Pomar como sociais no espaco envolvidas nas
- Promover as | centro de envolvente ao Bairro - AERAM - sessoes de
boas praticas | divulgagéo (20 talhdes de 150 Agéncia trabalho
e}mb!entals no | junto das m?) Regional de
ambito do escolas do Energia - Afetagdo de
projeto, Municipio Ambiente da 100% ga area
. e o
apo[a}ndo as ' - Desenvolvimento de Reglao envolvente para
Pomar familias - Garantir a um Plano de Auténomada | © -
Comunitario | carenciadas requalificagéo Formacéo e Madeira
e Hortas do bairro g'l' e as condigbes | - Percentagem | Atividades - Beneficiar 80
Soclals de :%sponsa fiza | de Seguranga de participagao - Moradores - IP-RAM - Familias, num total
Egucagao © 08 de 80% d? . e/ou adesdo das | - Construgao de um do Conjunto - Arvores de Fruto, Instituto de de 264 moradores
nao Formal | moradores espago publico m abrigo com telhado L - Técnicos Seguranga
pela sua envolvente ao fam|I|~as nas verdge Habltacpnal Superiores Setmgn;[es, Ari Social da Certificar 10
Projeto revitalizagdo | Conjunto sessbes de do Palheiro | da area maar: gamgiﬁgﬁagg Madeira ;orria:gs; em
financiado Habitacional trabalho (total - Construgao de uma Ferreiro e Ambiental e go Pomar e dasg - 50€ Janeiro a raticas aaricolas
pela - Capacitar do Palheiro de 80 familias) | gstufa utentes do Social da Hortas Sociais Dezembro - Junta de P 9
Fundagéo criancas Ferreiro Centro SHF e dos o Freguesia de
EDP ’ ; . o tant - materiais S0 G | - Abastecer os
Solidar jovens paraas | - Nimero de - Promover e divulgar | Comunitario | feStantes 4o 0icos, livios a0 =onealo | centros
olcaria questdes - Garantir a campanhas de | o “Circuito do palheiro parcerias e filmes Comunitarios
2014/2015 . . subsisténcia . . . - CMF — .
ambientais, alimentar a limpeza Pedagdgico do Pomar | ferreiro Camara através dos
2016 trabalhando a | pelo menos 20 com_u_nitério e Hort:ils Municipal do p:ggﬂtzcﬁos o
Sustentabilid | vertente familias Sociais de Educagao Funchal B oy Comunitario
ade relacional e habitantes no nao Formal”
emocional Conjunto - Municipio de | _ -
Habitacional - Realizar 12 Hiiu — Estonia aggo Visitantes por
- Ggrantlr e - Capacitar Qampanhas de _EDP - 20 Familias 4
gerira - 80% dos limpeza e Energias de duzi
sustentabilidad | formandos desmatagéo dos Portugal E;el;izclirai gas
e do projeto com novas terrenos hortas e 80
competencias o Familias a serem
- Criagdo de uma contempladas com
horta com 20 talhdes produtos oriundos
de 150 m3cada do Pomar
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Projeto - “HORTAS SOCIAIS”
Area de intervencao - AMBIENTE

. - . . = Recursos R . Resultados
Projeto Obijetivos Metas Indicadores Acoes Populacao Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- Maior
autossustentabilidade
das familias
- Realizagao agdes de ig;atlrr:gtlﬁra rs)aera uma
Irlr:g%i?:ﬁ oérl%a;ézsagao e alimentacao mais
espa osg Familias dos saudavel das familias
- Contribuir - Que 168 pag Conjuntos
ontriou familias . - Habitacionais: - Manter as 168
para o sejam - Numero de - Construgéo de ' hortas existentes
sustento de beneficiarios | amilias a 20“abrigos” Palhei
160 familias diretos dos aderir ao F Toir0 4i il
beneficiarios rojeto - Construgéo de erreiro - 4 inquilinos
das hortas produtos das | P'% e uenosg acessos as beneficiarem de
hortas - Namero de ﬁo?tas - Quinta Josefina - Secretaria prémios nos
hortas - Paletes de Regional do CONCursos
e i o - - Pico dos madeira Ambiente promovidos pelo
atribuidas dsii';ﬁff;;od:oégoes Barcelos - Moradores - Cimento Municipio
“Hortas , - Blocos
Sociais” -gl:t?éfr:n?:s :orir;i%?; Si%?(geica - Quinta Falcdo | | - Técnicosda | - Sementeiras 100€ - Anual -C.M.F.: - Fortalecimento dos
Zm forFr)na Bes g 9 C.M.F - Rede - Departamento | lagos e de relagbes
nesta éreg - Assinatura de - Quinta Falc&o I, Ovelheira de salubridade | de vizinhanga
Contratos e - SHF - Prumos - Departamento
-Numerode | Regulamentos de uso - Canto do Muro ~Areia de Educagdo
famili - Brita - Departamento
amilias dos espagos - Varzea de Ambiente
- Promover a participantes .
requalificacdo no concurso “ | - Realizar um estudo - Viveiros
dos terrenos Funchal, sobre o impacto
baldios Cidade socioeconémico das - Romeiras
integrados nos | - Transformar Florida” Hortas Sociais na vida
empreendimen | a quase dos usufrutuarios e suas | . . o
tos%e to?alidade familias FZ?;ZLO da Quinta - Atingir os 90% da
Habitacao dos terrenos L area E aldia ocup gda
Social baldios em - Apl|(_:anglo_ de um com hortas sociais
envolvendo os | hortas questionario

moradores na
manutencao
das areas
verdes
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Projeto - “BAIRRO A BRILHAR, TODOS A LIMPAR”
Area de intervencao - AMBIENTE

. . . ~ = Recursos - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes Populacao Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao | Parcerias Previstos
- Recuperacéo das
areas envolventes
com desmatagao e Moradores dos
limpeza dos terrenos | Conjuntos
para hortas sociais Habitacionais e
(munidos de Centros
reservatorios de Comunitarios:
- Promover a agua nao potavel) _
inclus&o social, a . - Palheiro
capacitagao e a - Reaprpveltgr Ferreiro
autonomizagao materl_als existentes
dos moradores - Manutengéo e (madeira e outros) - Canto do Muro
dos 1229 fogos melhoramento, para compostagem - Quinta Josefin
do Municipio em | ao longo de 2016, - Proceder 2 limpeza uinta Josetina
prol de uma dos espacos que e manutencio dF())s - Pico dos - Escavadoras
melhor qualidade | ainda nao se - Numero de 6SDACOS ¢ Barcelos - Viaturas de
de vida no encontrem moradores enSOI?/entes apoio
Concelho do devidamente aderentes as - - Betoneira
Funchal cuidados campanhas de é\;agaeg:g% :a\(/)agem - Ribeira Grande | _ Moradores | - Agua
limpeza . ’ . = - Blocos
- Melhorar - Reduzir P limpeza dos - C|)|u|nta Falcaol | _ Técnicos | - Carros de mao J d
continuamente a | substancialmente | - Nimero de colnttgntores e da C.M.F - Cimento F untas. e |- Requalificar 90%
intervengao o depésito de inquilinos a c?o;'gs:?] doa - Ponte - SHF - Areia reguesia dos espagos
“Bairro a apionangio a Iixos‘ nos terrenos | participar no ipnteragéo dos - Brita 50€ - Anual - Camara envolventgs dos
Brilhar mda_dgmg atlya e | baldios concurso moradores - Varzea - Juntas _de - Rede Municioal empree_ndlrpentos_
’ “ - pa S |
Todos a participativa junto Eunchal, Freguesias P_rumos do Funchal de Habitacao Socia
Limpar!” .de criancas, - - Manter os Cld;‘.lde,, - Requalificar - Cruzes do . T'f“a
jovens e familias | espagos comuns | Florida Concelho - Pas
residentes em limpos e cuidados pgqgen(as espagos Virtud do Funchal | - Enxadas
contextos mais pelos moradores | - NUmero de ajardina g.s para - Virtudes - Podoas
vulneraveis casas do lixo novos jarains - Viveir - Vassouras
- Promover a preservadas - Efetuar a elros - Sacos
- Envolver a articipagéo dos = . - Luvas
populagao na %orad%rgs nos r'econstrug:a;o d?s - Laginhas
interagao concursos de 3?;;2%2;5%:3 - Romeiras
ggrlmgm;s:apg;]ttrgso jardins e hortas muros, pinturas das .
’ ’ varandas, entre - Bairros da

e 0s humanos

outros)

- Coordenagéo na
campanha “Clean up
the World”

- Formacao aos
moradores em
diversas areas na
area ambiental

Quinta Falcao

- Quinta das
Freiras

- Santa Maria

- Santo Amaro
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GESTAO DOS CONDOMINIOS

. L . ~ = Recursos - - Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acées Populagao Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacao Parcerias Previstos
- 70% dos
moradores }
o - Numero de o
participem nas - Atingir os
~ ) moradores )
- Aumentar a co- acdes do projeto o 90% das areas
o participantes .
responsabilizagcdo - Organizar uma verdes
dos moradores dos | - Passar para 8% . reuniao por envolventes
- Nimero de ) .
~ 1229 fogos na 0s » empreendimento cuidadas pelos
Gestao dos . . . reunides ~ o - Papel - PSP
i manutencao dos incumprimentos de (In) formagao . - Técnicas que moradores
Empreendimentos - Inquilinos dos - - Canetas
L espagos comuns, das rendas . sobre as- regras _ efetuam a gestao
de Habitacao ) - Numero de empreendimentos ) - Data-show - Anual - Centro de o
i promovendo boas | socais . de boa o social dos o - Atingir as
Social ~ reunides de . sociais ) - Computador Mediacao .
relacdes de convivéncia e empreendimentos » 70% das areas
. moradores ~ - Impressora Familiar
vizinhanca e no - Melhorar em gestéo de comuns
cumprimento das 80% alimpeza e i limpeza dos interiores
L ~ - % de area de .
suas obrigagoes a manutengao blocos mantidas e
) espacos .
contratuais dos blocos e cuidadas pelos
) comuns
areas comuns . moradores
cuidados

dos
empreendimentos




SOCIOHABITAFUNCHAL - DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Projeto Piloto - “SOL A SOLO”

5 Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acoes PopAl.Il‘I,a:)gao Calendarizacao | Parcerias RIErSeL\IIIitsat(c’)gs
Humanos Materiais Financeiros
- Projetor de vi-
deo
- Canetas e
Marcadores
- Papel
- Candidatura a fun- - Tinteiros ;'nCe?l?:ggt; Zérr‘;%e_-
- Implementar dos para concreti- ) . jeto
projeto piloto no zagao do projeto pi- ccl;l?e?a:!l%sefa};a
CH Quinta Fal- |- Numero de fo- |loto. solar 9 - LREC - 80% da popula-
- Estudar e fomentar cao Il, numa gos abrangidos - Concorrer a ¢ao alvo sensibili-
poupangas de energia e ?a%?ﬁg: de 16 pelo projeto ) :gw_gtlgmentagao do - Termoacumu- |fundos comuni- - UMa tzggzr?;raéﬁciues_
agua nas habitacoes proj - Conjunto ladores tarios para o fi- 9
com base no projeto pa- . = - Habitacional nanciamento . -IDR =
“ » "~ |- Reduziro con- |- % de redugéo |- Efetuar 2 sessGes ; | Tanni ) ) - Janeiro a - Redugao dos
Sol a Solo ;eig:;?jio“ggtgr?:azpdrgfa- sumo de energia |no consumo de | de sensibilizagao Sgletjmta Fal-| - Técnicos SHF |- Controladores | do projeto. Dezembro -DRCIE consumos e agua,
- h nas familias en- | energia. para as questoes - gés e electricidade
bgf:i&g?afzﬂ:?tg volvidas no Pro- da energia e da - Er?zlgggse;em_ ) -DRA em cada agregado
golar" 9 jeto - % de reducdo |agua P familiar.
no consumo de - Vélvulas
- Efetuar levanta- | agua. - Estudar compa- - Beneficios finan-
mento de consu- rando a solucédo - Redes de ceiros nas faturas
mos de energia. existente e a solu- AQUAS de &gua e energia
gao concretizada. 9 em 200€/pes-
- Lampadas soa/ano
econémicas
- Flyers e ou-
tros

materiais dispo-
nibilizados pe-
los parceiros




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Area de intervencio - DESPORTO

. I . ~ Populacao Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacéo Parcerias Previstos
- Realizagao (2
- - Realizagao de 3 vezes por R
desportva na varias | 10116105 (8 eauipas, semana) de: Diviso e Desporto
fai portiva 10 jovens) - NUmero de - Ginastica atL.M.r.
aixas etarias, . . - Pranchas
aulas realizadas | - Caminhadas .
melhorando a - Realizagdo de - Aulas de - Juntas de Freguesia: s
A condicao fisica, ; idroginasti - Jovens, - Esparguetes . S&o Gongalo, Sta. M. | - Participagao
no . aulas de - Ndmero de Hidroginastica dult Anual - e de 80% dos
Desporti promovendo a saude hidroginasti ticipant D i adultos e Maior, Sto. Antdnio e o
portivo idroginastica para | participantes nas esportos _ )
e 0 bem-estar dos 80 utent | iad idosos - Tapetes S&o0 Martinho utentes
moradores dos utentes aulas variados com
Complexos bola nos 5 -Bolas IHM
Habitilcionais do - Criagéo de equipas polidesportivos .
Municipio ﬁ)e;(f;;t;bol derua (16 (4x/semana) - DRJD - Diregao
Regional de
Juventude e desporto
- ADCF — Associagao
Realizaca - Técnico de de Desenvolvimento
- healizagao desporto Comunitario do
de atividades SHF Funchal
de desportos
- Realizagao de uma com bola - Monitor de - Associagao
atividade desportiva - Futebol Capoeira Portuguesa
no exterior com - Voleibol 200€ Deficientes — Madeira
todos os centros - Basquetebol )
comunitarios, uma - Ténis de Estagiarios - APD-Madeira
vez por més Mesa de desporto
. L L IEM - Material de - Clube Naval do
- Ocupar criangas e - Realizagao de uma - Realizacao desporto Funchal
jovens no periodo de | atividade conjunta - Nimero de de 4 torneios - Parceiros - Participagio
forma lidica, | eriangas dos contros | aulas - |tomeiode | Crancas - Autocarro - Associagdo Regional | de 80% de
Férias formativa e éa davel, |com gnitérios uma coca-cola Jovens Julhoa de anoagem da criancas/
Grandes ormatn u ’ u . T Utentes dos - Materiais Setembro Madeira jovens nas
prevenindo vez por semana - Ndmero de torneio de . -

s centros diversos atividades
comportamentos de atividades futebol de rua, - Associagéo desenvolvidas
risco, fomentando a - Desenvolver efetuadas torneio regular - Prémios/ “Desporto Para
incluséo social semanalmente Medalhas Todos”

diversas atividades - Canoagem
desportivas nos - Capoeira - Associacdo de Ténis
polidesportivos dos - Karting de Mesa
empreendimentos
no ambito da - Realizacao - Associagdo Regional
capoeira e deporto de jogos: de Badminton
com bola. - Tradicionais

- Cooperativos _ Criamar

- Pré-

desportivos




SOCIOHABITAFUNCHAL

PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Area de intervencao - EXPRESSAO MUSICAL

Recursos

. . . ~ Populacéo A Local de . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes Calendarizacéo 5 Parcerias :
! ! ¢ Alvo Humanos Material | Financeiros %99 | implementagzo Previstos
- Aquisicao de - Estimular o :\qstriumiel;ltos
competéncias gosto pela Numeros de - \L/Jizlc;a >
num instrumento | musica através | utentes que - Viola Baixo
musical por parte | da frequentam Flautas
. 40 alun i ) .
Aprendizagem de 40 alunos ggrﬁ;dlzagem as aulas - Cavaquinho
de ) ) | - Rajao
Instrumentos Desenvolver/ instrumento - Nurjnezro de - Braguinha
Musicais | |raoalhar musical no INSCrgoes - Acordedo - Gabinete de
através da decorrer do que transitam A - .
Msica as ano de ano - Orgao Express,a_o Musical
competéncias - Todos os - e Dramatica
pessoais, sociais | - - Nimero de gtgntes . :jnst;umentqs Servico Regional
e cognitivas Aprendizagem | interessados J(:iienngs?s’ (t)eatei{:ussao - Centros ;ja ervico hegiona
dg a;gmiﬁcais g? ;LT;': egtl:r Adultos que elétrica, garlr:wnltarlos da Toxicodependéncia
bee primeira \‘/)ez frequentam bateria - Participacao/
- Promover o os Centros acustica, - Associagédo Socio atuagéoperg;] eventos
. - Realizagado | Comunitarios diversas Cultural
icnotgtgc?oe dos els_lset?aiz o de aulas da SHF: tarolas, Alternativas Jovens ggtg)sn?eos;ij\?azpo nas
conhegcimentos exiF;te e individuats . bombos, (ASCAJ) (Carnaval Fei-ra do
musicais numero de semanais Musica@arte pandeiros, - Semanal ao - Antigas Livro, Dia da Msica
adquiridos com | inscrigdes) s - Palh_elro - Técnicos | etc.) . 300€ longo de todo o | instalagées do p Pr01ef[o Dia do Idoso, Dia
- Aquisigao de a comunidade - Realizagao Ferre!ro da SHF - Materlal ano Matadouro Capacitar Mundial da Crianca
competéncias a - Nimero A - Atelier diverso para .o | Natal, Feiradas
nivel do canto / - Utilizar a participaces/ formagdes Quinta a construgao - Associagao Sécio Vontédes entre
vocal, numtotal | masica como | atuagdes em | [°°NiCaS Falcao de Cultural outras) !
’ ¢ - Canto do instrumentos Alternativas Jovens
de 35 alunos ferramenta de | eventos ao <
trabalho de longodoano | Atuagoes Murq ) JOQOS. (ASCAJ) - Aquisicéo de
- Desenvolver/ competéncias pontuais em | - Quinta - Material competéncias
Trabalhar e deplncluséo - Nomero de | 8ventos Josefina Didatico - CRIAMAR Musi%ais a varios
através da Social grupos musicais - Séo - Material niveis
Mdsica as criados o Gopgalo Recu:lado - Camara Municipal (elementar/avancado)
Grupo Coral P - - _ ¢
P compet_enmas_ ) - Criagéo de d?iﬁIIZsa%aeo BZ;gglggs D';A:ggzgfel de do Funchal consoante o nivel
essoais, sociais ori - .
g cognitivas rzegr;ct)ﬂgsées _OEI;\:]C;N%F; ° Grupo, (Palnetas, - Centro de Satide ?rl;ef:r?tz ach)Jrn 0arte
(Fj)iversas ¢ ]frequen?am o quinzenais cordas, cabos de Santo Anténio de?o dos aFI)unc?s
- Preparagdo | (Hotes, Music@rte rm diversos.
para atuagdes Arraiais, situagéo de e[ rfi oudros) - Participagéo de
em eventos dos | Festas de absentismo chs C 80% dos jovens
mais variados Cariz Social escolar . neste projeto
tipos/ estilos de | Festas ' _Sgﬁtema de
Musica Ati
Zﬁ)ﬂ;atlcas, (Colunas,
’ mesa de

mistura
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- Aquisicao de

Banda competéncias a
Musica@Arte | nivel do canto /
vocal e

instrumental,
num total de 15
elementos

Projeto
Percussiao

- Trabalho de
competéncias
através de aulas
de Musica em
grupo, (Aquisicao
de regras, etc.),
num total de 20

Projeto de alunos

Percussao +
Banda

! - Preparacao
Musica@arte parag

para atuagoes
em eventos dos
mais variados
tipos/ estilos de
Musica
Fortalecimento
de relagbes
interpessoais

- Contribuir para
a melhoria da
qualidade de
vida—ea
utilizagéo a
musica como
incentivo a
Musicoterapia | criatividade e
autoexpressao,
procurando o
desenvolvimento
equilibrado dos
individuos e
melhoria da
autoestima

Desenvolver
sessoes

- Criagao de articuladas
Grupos de com a
Musica (hip técnica de
hop, rap, etc.) saude
mental e
professora
de musica

- Envolver 10
jovens que - Técnico
frequentam o | da SHF
Centro
Comunitario | - - Quinzenal
em situacdo | Enfermeira
de De Saude
absentismo Mental
escolar




SOCIOHABITAFUNCHAL
PLANO DE ACTIVIDADES 2016

Area de intervencao - EXPRESSAO PLASTICA

Populacgao Recursos Resultados Pre-
Projeto Objetivo Geral Metas Indicadores Acoes Alvo Humanos Materiais Financei- | Calendarizacéo Parcerias vistos
ros
- Visita cultural a lo- - Papel - Museus - Aquisicao de
cais de interesse - Técnicos da - Tinteiros - Casas da competéncias
(Exposigdes, mu- SHF - Impressodes - Decorre ao Cultura sociais. culturais
seus, Galerias; - Prémios longo do ano no éml;ito das
Casas da cultura, - Voluntarios - Lapis - Galerias artes
... - Papel
- ASA
- Esponjas
- Gessos
- - Biscuit
- Desenvolver tra- :A-rrtz(smll"(ltgssticcj:zs - Plasticina - Janeiro a
- Ntmero de balhos de molda- da SHF - Barro Marco - Departamentos |- Trabalhos para
.. |gem - Fimo ¢ da C.M.F. a exposicao
utentes a partici- - Pasta de acd-
par nas ativida- - Animadores car ¢
des - Papel
- Colas
<o social de oianga, o- | 80% dos utentes | T0 SL BT Utentes de -
“Intervir pela |vens e adultos em cJ;situ!a]— obtenham apti- das todos os Cen- |- Técnicos d . $_ec;|dos 350 €
arte” ¢oes vulneraveis promo- does e competén- Reali i tros SHF -SH?:(:mCOS @ ) pl'n " M Junh - Trabalhos para
Do As suas canoee | cias o ambito das - Realizar pintura _ - Pinceis - Margo a Junho 2 eXposiCao
& > capacl artes ) . - Animadores - Papel quimico
des e a insercdo na vida - Numero de visi- - Paletas
ativa tas a locais de
interesse cultural |- Organizacéo, pre-
e artistico paragao e monta- - Gesso acrilico - Participagao de
gem de exposigcao - Técnicos da - Tintas - Abril aJunho |- Casada Cul- |todos os centros
; retrospectiva com SHF - Metais tura de Santana | na referida expo-
- Numero de tra- | trabalhos de ex- - Colas sicdo
balhos efetuados pressao plastica
- Técnicos de - Esferovites
Artes Plasticas |- Materiais reci- - Participagéao de
- Aderecos de Car- da SHF clados - Janeiro e Feve- folides no desfile
naval - Tecidos reiro e festa de carna-
- Animadores - Tintas val
- Esponjas
- Técnicos de - Tecidos - Participagéao de
- Aderecos das Artes Plasticas |- Esponjas marchantes nos
marchag ooulares da SHF - Linhas - Abril a Junho desfiles e festas
pop - Colas dos Santos Po-
- Animadores - EVA pulares
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- Maquina foto-

- Janeiro a De-
zembro

- Registo e divul-
gagao das ativi-
dades.

- Junho a Setem-
bro

- Criacéo dos
seus proprios jo-
gos

- Técnicos de e
o grafica
Q;tegsHl;lasncas ~ Impressora
. - Tinteiros
- Fotografia - Papel
- Animadores - Internet
- - Computador
- Voluntarios - Pen
- Cartolinas
- Papeis colorido
Técnicos de - Tecidos
. Artes Plasticas |- Canetas
s o asir | Gora
: - Animadores - colas
- Voluntarios - Borrachas
- Tesouras
- Lapis de cor
- Realizagao de - Cartolinas
“Jogos com arte” - Técnicos de - Papeis colorido
(atividades que vi- Artes Plasticas |- Tecidos
sem desenvolver da SHF - Canetas
competéncias soci- - Ceras
ais). Ex. Jogo “Picti- - Animadores - Jogo
onary” - Participantes B - Borrachas
no Projeto - Voluntarios - Tgs_ouras
“Férias Gran- - Lapis de cor
des”
- Técnicos de
Artes Plasticas |- Papel
- Trabalhos com pa- da SHF - Colas
pel de jornal - Tesouras
- Animadores - Tintas
- Viochene

- Voluntarios

- Junho a Setem-
bro

- Elaboragéo de
trabalhos deco-
rativos

- Junho a Setem-
bro

- Elaboracéo de
uma lembranga
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- Junho a Setem-
bro

- Organizacéo de
um ambiente co-
memorativo

- Desenvolver
motricidade fina
e ocupacgao dos
tempos livres de
maneira rela-
xada.

- Papel
- Colas
D = - Tesouras
- Decoragéo para - Tintas
festas de aniverséa- Pincei
o - Pinceis
- Lapis
- Participantes
no Projeto
“Férias Gran-
des”
- Fotocépias
- Tintas
- Desenhos para - Pinceis
colorir - Lapis
- Giros
- Papel
- Participacéo no - Lapis
evento “24 horas - Borracha
BD” - Apara-lapis
- Cores
- Vidros
- Tecidos
- Elaboracéo de tra- - Colas
balhos para venda - Tintas
na feira das vonta- - Farinhas

des

- Agucar

- Outubro

- DRJD

- Realizacédo de
vinhetas para
elaboracéo de
uma banda de-
senhada

- Outubro e No-
vembro

- Casa do Volun-
tario

- Venda de pro-
dutos elaborados
pelos utentes
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Elaboragao de tra-

Outubro e No-

Casa do Volunta-

Participagéao na

balhos para a expo- - Telas
sicdo “Feira das - Tintas
Vontades” no centro - Pinceis
comercial la Vie.
- Papel
- Fita-cola
- Telas
- Participagdo no ;O%fsnt:ssg:n_ - Técnicos da ;:‘;I'ilsntas - pin-
concurso Presépios tros SHF SHF ~Papel de foto-
- Animadores P
grafia
- Revelador
- Fixador
- Elasticos
- Executar pecas
alusivas a datas
festivas (aniversa- - Cartolinas
rios, Dia da Mae, ;olétoesngisg:n_ - Técnicos da - Colas
Dia do Pai, Dia da tros SHF SHF - Papel ceda
Amizade, entre ou-
tros - Pinceis
- Técnicos de
Artes Pléasticas
da SHF
~ . - Fita-cola pintor
- Elaboracéo de de- |- Atelier . ) o
= Y . = _ |- Animadores - Tintas acrilicas
coragdo Natalicia | Quinta Falcao - Pinceis
- Voluntéarios

- Utentes

vembro rio exposicao
- Realizagao de
‘—eNovembro presépios em to-
Dezembro dos os .C,e r_1tros
Comunitarios
- Participagao
- Atividades dos utentes nas
pontuais atividades de-
senvolvidas
- Dezembro Preparagéao de

um ambiente na-
talicio.
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