ATA NUMERO 10/2022
REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL,
REALIZADA EM DEZ DE MARCO DO ANO DOIS MIL E VINTE

—————————— Aos dez dias do més de marco do ano dois mil e vinte e
dois, nesta Cidade do Funchal, Edificio dos Pacos do Municipio e
Sala de Reunides, reuniu a Camara Municipal, pelas nove horas e
trinta minutos, sob a Presidéncia do Senhor Presidente, Pedro
Miguel Amaro de Bettencourt Calado, estando presentes a Senhora
Vice-Presidente, Maria Cristina Andrade Pedra Costa, e os
Senhores Vereadores: Miguel Sérgio Camacho Silva Gouveia,
Claudia Sofia Frazao Dias Ferreira, Bruno Miguel Camacho
Pereira, Ruben Dinarte Silva Abreu, Margarida Maria Ferreira
Diogo Dias Pocinho, Joao José Nascimento Rodrigues, Vitor Hugo
Rodrigues de Jesus, Nadia Micaela Gomes Coelho e Micaela Gomes
Camacho. A assessorar esteve presente Luis Nuno Rebelo
Fernandes de Olim, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara
Municipal, e a secretariar Catarina Isabel Sousa Pereira, Chefe de
Divisao — Loja do Municipe.-------==-=====mmmm oo
—————— Verificado o quoérum, o Senhor Presidente da Camara, Pedro
Miguel Amaro de Bettencourt Calado, declarou aberta a reuniao.---
APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR: - Foi dispensada
a leitura da ata da reunido anterior a qual, previamente distribuida
em minuta aos Vereadores, foi aprovada por unanimidade.----------

---Relativamente a esta Ata, a Senhora Vereadora
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Claudia Dias Ferreira, da Coligacao Confianca, deixou registada a

ressalva de no futuro nado serem incluidas questdoes que nao

INTERVENCAO DA VEREACAO: - Iniciando este periodo, o Senhor
Vereador Miguel Silva Gouveia, da Coligacao Confianca, disse ter
sido abordado por um municipe acerca da existéncia de uma
ninhada de gatos na Rua da Carne Azeda, tendo sido, no entanto,
dirigido para reporte ao Departamento de Ambiente.------------------
—————— Continuando, o Senhor Vereador Miguel Silva Gouveia, da
Coligacao Confianca, questionou sobre a colocacao de
parquimetros na zona da Achada e sobre quais os fundamentos
desta tomada de decisao e se estava previsto para outros locais, ao
que o Senhor Vereador Bruno Pereira, da Coligacao Funchal
Sempre a Frente, explicou que se deveu a uma solicitacao do
Senhor Presidente da Junta de Freguesia de Sao Pedro, a pedido
de varios estabelecimentos comerciais e de servicos, mas que
estava previsto a instalacao de mais zonas com parquimetros,
como ja existia em Santo Antonio, dependendo da aquisicao de
mais maquinas pela Frente MarFunchal.-------------—-—-cmcmmmmme -
—————— Ainda relativamente a esta questdo, o Senhor Vereador Vitor
Jesus, da Coligacao Confianca, questionou se estava previsto a
alteracao dos parquimetros com outros tipo de tecnologia
associado, nomeadamente através de uma aplicacao para

telemoveis, ao que o Senhor Vereador Bruno Pereira, da Coligacao
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Funchal Sempre a Frente, disse que em breve, seria fornecida mais
informacao sobre este assunto, referindo que na vereacao anterior
ja teria sido preparada uma aplicacao nesse sentido, mas que
ainda nao tinha sido implementada e que serdao prestadas, em
breve, mais informacoes sobre estas questoes.-------------=---mmmmmoo-
—————— Retomando a palavra, o Senhor Vereador Vitor Jesus, da
Coligacao Confianca, alertou para o facto, de que no dia anterior,
junto a ETAR do Funchal, no Almirante Reis, se ter deparado com
um grupo a consumir estupefacientes, questionando se estava
previsto outro tipo de controlo e que medidas poderao ser tomadas,
ao que o Senhor Presidente da Camara Municipal, Pedro Calado,
disse que, infelizmente tratava-se de um problema de ha muito
tempo, referindo que tém sido feitos contactos quer com a PSP
quer com as associacoes ligadas a esta questao, no sentido de
encontrar uma solucao para este problema.------------=-=--—ccmcmmmo—
—————— Relativamente a este tema, o Senhor Vereador Miguel Silva
Gouveia, da Coligacao Confianca, referiu que era naquela zona que
era feita a distribuicdo de metadona, sendo que quando se
iniciaram as obras na ETAR, foi deslocada a carrinha para a Praca
de Tenerife, referindo que, provavelmente, agora que as obras
terminaram, a carrinha tera voltado a este local.----------—--—-———————-
—————— Continuando, o Senhor Vereador Miguel Silva Gouveia, da
Coligacao Confianca, e relativamente ao debate especifico ocorrido
no dia anterior, disse que se apercebera que nao se encontrava

presente qualquer 6rgao de comunicacdo social, questionando, a
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este proposito, se nao haviam sido convocados, ao que o Senhor
Presidente da Camara Municipal, Pedro Calado, esclareceu que foi
enviada convocatoria para todos os orgaos de comunicacao social,
tendo sido devidamente noticiado e falado, sendo que seria feito
um reforco junto destes orgaos acerca das iniciativas da Camara
Municipal.-----=-= == s
—————— Retomando a palavra, o Senhor Vereador Miguel Silva
Gouveia, da Coligacao Confianca, no ambito do tipo de celebracoes
como foi o Dia Internacional da Mulher, solicitou que, no futuro,
seja enviada informacdo com maior antecedéncia e nao durante o
dia em que as mesmas estdo a acontecer.-------------—-mmmmcmmmmmmomo—-
—————— Usando agora da palavra, a Senhora Vereadora Micaela
Camacho, da Coligacao Confianca, referiu terem acompanhado
através da comunicacao social a apresentacao da candidatura do
Funchal a Capital da Cultura, questionando como correra a
mesma e qual a opinidao do executivo.---------=----mmmmmmmmm
——————— Sobre este assunto, o Senhor Presidente da Camara
Municipal, Pedro Calado, esclareceu que as audicoes decorreram
entre os dias 7, 8 e 9 deste més, sendo que o Funchal apresentou a
sua candidatura no dia anterior, de manha, referindo que na sua
opinidao correu bem, tendo o Dr. Mauricio Marques procedido a
apresentacdo da candidatura, seguida de varias rondas de
questoes pelos elementos do juri, sendo dois deles portugueses.
Disse ainda que “a candidatura tem a intencao de projetar a

cultura, as artes e as origens numa dimensdo internacional. Na
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proxima sexta-feira, dia 11 de marco, sera realizada uma reuniao e
deliberacao dos jurados independentes, sobre as cidades que
passarao a selecao final, sendo nesse mesmo dia anunciado, em
conferéncia de imprensa, os resultados finais. E um projeto
diferenciador e dinamico porque inclui ndo s6 a caracterizacao da
nossa cultura e das nossas origens, mas porque tem uma
componente de ciéncia, tecnologia e de informatica nova. Foram
levantadas algumas questoes sobre a logistica e orcamento do
projeto bem como das parcerias e percebeu-se que nenhum dos
elementos do juri conhece o Funchal fisicamente, tendo sido
efetuado um convite para visitarem a cidade e restante ilha, de
forma a conhecerem melhor a e envolvéncia e dinamica da

cidade” .~ --m oo

---Iniciou-se a apreciacao dos assuntos constantes da ordem do dia
e pela sequéncia nela prevista:--------—-=-——-————mmmmmm
1 — OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURAS:--—————--——-— e

—————— - Empreitada de “Promocdo da eficiéncia energética nas

habitacoes sociais — Bairro do Palheiro Ferreiro (70 Fogos) —

Lote 1 e 2” — Aprovacao da Minuta da Adenda ao Contrato n°

02/2022 e Cancelamento da Garantia Bancaria - Ratificacao

de Despacho: - Em face do respetivo processo e considerando o
despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, Pedro
Calado, datado de quatro/marco/dois mil e vinte e dois, que

aprovou, ao abrigo do estatuido no numero trés do artigo trinta e
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cinco, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei
numero setenta e cinco/dois mil e treze, de doze de setembro, a
minuta da adenda ao contrato (n° 02/2022) e o cancelamento da
garantia bancaria (n°® 2021.03091), respeitante a empreitada
mencionada em titulo, a Camara deliberou, por maioria, com
abstencao da Coligacao Confianca, ratificar o citado despacho nos
termos do disposto previsto no artigo sessenta e um, do Coédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei nimero dezoito/dois
mil e oito, de vinte e nove de janeiro, retroagindo os efeitos desta
ratificacdo a data do despacho.-----------———-mmommmommm
---A deliberacao que antecede, foi aprovada em minuta, para
producao de efeitos imediatos, nos termos dos n.°s 3 e 4 do artigo
57.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, disposicoes conjugadas com o n.°
6 do artigo 34.° do Codigo do Procedimento Administrativo, e do n°
3 do artigo 21.° do Regimento das Reunides.---------------—=-——--——o——-
---Relativamente a este documento, o Senhor Vereador Miguel Silva
Gouveia, da Coligacao Confianca, referiu ter algumas duvidas,
sendo uma delas ao nivel formal e das competéncias da Camara e
em relacao a minuta anteriormente aprovada que nao mencionava
o valor da caucao, pelo que nao parece haver necessidade de
aprovar nova minuta, sendo que outra questao prende-se com o
facto de se os documentos instrutérios nao terem sido
corretamente apresentados, o que leva a questionar a decisao de

adjudicacao ao primeiro e nao ao segundo classificado até porque o
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valor seria abaixo do valor da caugao.--------=-======-=m-mmmmmmmm
---Sobre esta questdo, o Senhor Vereador Bruno Pereira, da
Coligacao Funchal Sempre a Frente, referiu que o juri do
procedimento aceitou, de boa fé, uma caucao cuja validade ia ate
2029, embora a obra esteja prevista terminar em 2023, sendo que,
a partir do momento em que o Tribunal de Contas solicitou a
substituicdo por nova garantia bancaria nas condicoes solicitadas,
a mesma foi acatada de imediato, e pelo facto da nova garantia
apresentada ser de outra entidade financeira, tera que ser
aprovada nova minuta, a fim de corrigir o contrato inicial,
salvaguardando os interesses da Camara.--------------=--=——c——ommeoo—

—————— Declaracao de Voto da Coligacao Confianca: “A garantia

bancaria apresentada pelo concorrente para elaborar o contrato da
adjudicacao feita em reuniao de Camara de dia 22 de dezembro de
2021 nao cumpriu com o estipulado no caderno do concurso.
Nessa mesma reuniao foi aprovada, por unanimidade, uma minuta
de contrato, correspondente aos lotes 1 € 2 em que, na clausula 4 -
Caucao previa a seguinte redacao: “Para garantir a celebracao do
contrato bem como o exato e pontual cumprimento de todas as
obrigacoes legais e contratuais que assume com a sua celebracao
foram prestadas caucoes, no valor de ...... (....) euros, e no valor de
..... (....) euros por do Banco ......a favor do Municipio do Funchal,
correspondendo a 2% do preco contratual, de Lote 1 e 2,
respetivamente.” Para formular o contrato, a CMF deveria solicitar

os documentos em conformidade com a legalidade, onde se inclui a
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caucao que agora se pretende substituir. Os vereadores da
Confianca abstém-se nesta proposta por dois motivos: primeiro
porque a minuta do contrato aprovada em dezembro nao
impossibilita a redacdo do contrato nos termos em que a presente
deliberacao propoe ratificar, e em segundo porque alterar a
posteriori a caucao levanta duvidas sobre a legalidade da operacao
e do proprio processo de contratacdo publica, particularmente
quanto os segundos classificados apresentaram uma proposta de
apenas 1883 € de diferenca (1° 729.879 € e 2° 731.763 €)”.----------
2 - CONTRATACAO DE EMPRESTIMO: -~

—————— - Contratacao de empréstimo de médio/longo prazo para

a comparticipacado do Municipio em obra cofinanciada -

“Recuperacao e Ampliacao da ETAR do Funchal: Conclusdo

da 1¢ Fase e 2° Fase (Tratamento Primario)” — Aprovaciao da

Minuta do Contrato: - Foi aprovada, por maioria, com os votos

contra da Coligacdo Confianca, a minuta do contrato do
empréstimo acima referenciado, a celebrar entre o Municipio do
Funchal e a Caixa Geral de Depoésitos, S.A., no valor de €
3.000,000.00 (trés milhoes de euros).-------------==---=---mmmmmmmm -

—————— Declaracao de Voto da Coligacao Confianca: “O voto

contra da Confianca a esta proposta assenta em duas razdées, uma
técnica e outra de cariz politico. A primeira diz respeito ao facto
deste empréstimo incidir sobre a conclusdo da 1% Fase da
Recuperacao e Ampliacado da ETAR do Funchal quando os

concursos dos dois lotes desta primeira fase ja foram lancados,
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sendo que a empreitada do lote I ja esta concluida e a do lote II
encontra-se em curso, depois do atraso decorrente do tratamento
do passivo ambiental de hidrocarbonetos no terreno adquirido nos
Socorridos. Assim sendo, € ilegal utilizar empréstimos para
financiar obras concluidas ou que estdo em curso com
financiamento assegurado. A segunda razao remete para o facto
deste projeto, iniciado pela Confianca apoés ter ficado na gaveta
durante varios executivos PSD na CMF, ter financiamento do
POSEUR e existindo um compromisso do Governo Regional em
assumir a responsabilidade financeira que seria exigida a CMF,
desde que a 2% Fase da ETAR, com o tratamento primario, se
desenvolvesse no vale do Lazareto, tenho existido inclusivamente
um contrato programa ja assinado e incluido no orcamento para
2022. Assim, nao ha motivos para recorrer a empréstimos, desde
que o Governo Regional cumpra a sua promessa”.-----------------—---
3 = PESSOAL: - oo oo e

—————— - Reestruturacdo dos Servicos do Municipio do Funchal.

Estrutura Flexivel. Criacdo de Unidades Organicas Flexiveis e

Definicao das respetivas Atribuicoes e Competéncias - Foi

submetida pelo Senhor Presidente da Camara, Pedro Calado, a
proposta de deliberacao abaixo se transcreve:--------------=-=-——cocoo--
---“Considerando que a Assembleia Municipal do Funchal, no
ambito da reestruturacao dos servicos do Municipio do Funchal,
na sua sessao do dia 23 de fevereiro de 2022, ao abrigo do disposto

no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
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aprovou para a organizacao interna dos servicos municipais o
modelo de estrutura hierarquizada, que é constituido: - Pela
estrutura nuclear, composta por 17 departamentos municipais ou
equiparados, dirigidos por titulares de cargos de direcdo intermédia
de 1.° grau, e pelo Corpo de Bombeiros Sapadores do Funchal, com
o cargo de comandante previsto no Decreto-Lei n.° 106/2002, de
13 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2019, de 2 de julho; -
Pela estrutura flexivel, para a qual foi definido o nimero maximo
de 80 (oitenta) unidades organicas flexiveis, correspondendo 60
(sessenta) a Divisoes, dirigidas por titulares de cargos de direcao
intermédia de 2.° grau, e 20 (vinte) a Unidades, dirigidas por
titulares de cargos de direcao intermédia de 3.° grau; - Por 45
(quarenta e cinco) subunidades organicas, as quais assumem a
designacao de Seccao. Considerando que, nos termos do disposto
na alinea a) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°® 305/2009, de 23 de
outubro, compete a Camara Municipal, sob proposta do Presidente
da Camara Municipal, criar unidades organicas flexiveis e definir
as respetivas atribuicoes e competéncias, dentro dos limites
fixados pela Assembleia Municipal. Usando da competéncia que me
é conferida pela alinea a) do artigo 7.°, proponho que a Camara
Municipal do Funchal aprove a alteracao da Estrutura Flexivel dos
Servicos do Municipio do Funchal, e que delibere: 1 — A criacao de
067 (sessenta e sete) unidades organicas flexiveis, correspondendo
52 (cinquenta e dois) a Divisoes, dirigidas por titulares de cargos

de direcdao intermédia de 2.° grau, e 15 (quinze) a Unidades,

Ata N.° 10/22 Péagina 10 de 41
Reunido da CMF realizada em 10/03



dirigidas por titulares de cargos de direcao intermédia de 3.° grau,
com as designacoes e as respetivas atribuicoes e competéncias
conforme consta do documento anexo, denominado Estrutura
Flexivel dos Servigcos do Municipio do Funchal. 2 — A revogacao da
anterior Estrutura Flexivel aprovada na reunido da Camara
Municipal do Funchal de 8 de janeiro de 2015, publicada na 2.*
Série do Diario da Republica, n.° 29, de 11 de fevereiro de 2015,
alterada nas reunioes de 1 de junho de 2017, 27 de julho de 2017,
3 de maio de 2018, 29 de novembro de 2018 e 27 de junho de
2019, cuyjas deliberacoes foram publicadas na 2.* série do Diario da
Republica, n.° 125, de 30 de junho de 2017, n.° 190, de 2 de
outubro de 2017, n.° 94, de 16 de maio de 2018, n.° 241, de 14 de
dezembro de 2018, e n.° 170, de 5 de setembro de 2019,
respetivamente. 3 — A entrada em vigor da presente Estrutura
Flexivel dos Servigos do Municipio do Funchal no dia seguinte a sua
publicacdo no Diario da Republica, competindo ao Presidente da
Camara a conformacao da estrutura interna das unidades
organicas e a afetacao ou reafectacao do pessoal do respetivo
mapa, conforme disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro. A representacao grafica do
organograma da estrutura flexivel consta do Anexo II da presente
deliberacdo. Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, e do n.° 3 do artigo 21.° do
Regimento das Reunides da Camara Municipal do Funchal, a

presente deliberacdo € aprovada em minuta para producao de
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efeitos imediatos”.—--------— oo oo
---Intervindo, o Senhor Vereador Miguel Silva Gouveia, da
Coligacao Confianca, disse tratar-se de uma opcao legitima do
executivo, referindo, no entanto, satisfacdo por se manter as
competéncias e a estratégia definida para as Aguas do Funchal.----
---Relativamente a este Proposta, o Senhor Presidente da Camara
Municipal, Pedro Calado, explicou que o objetivo desta estrutura é
o de criar uma especializacao de servicos, através da criacao de um
sistema menos centralizador e menos burocratico que possa agir
mais rapidamente junto dos municipes. Referiu ainda que quer a
Divisao de Ciéncia quer a Divisdo de Contratacdao Publica nao
dependem de um Departamento, reportando diretamente aos
Vereadores com o Pelouro. Pretende-se criar um sistema justo e
igualitario para todos, nao sendo o objetivo que estes lugares sejam
ocupados por pessoas de fora da instituicao, sendo, no entanto
possivel, pois 0s concursos Sa0 eXternos.-------------=------mmmoomo——
--- - Posta a votacao foi aprovada, por maioria, com abstencao da
Coligacao Confianca, e em minuta, para producao de efeitos
imediatos, nos termos dos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, disposicoes conjugadas com o n.° 6 do artigo 34.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, e do n°® 3 do artigo 21.°
do Regimento das Reunides. A referida proposta fica, por fotocopia,
a fazer parte integrante desta ata como anexo (A).-------------------—--

------ Declaracao de Voto da Coligacao Confianca: “Os
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vereadores da Confianca abstém-se nesta proposta por
considerarem exagerados, e sem justificacao plausivel, as unidades
organicas que a mesma preve, indiciando que foram criadas
exclusivamente para satisfazer a necessidade de atribuicao de
cargos, nao trazendo qualquer valor acrescentado nem para os
funchalenses nem para a gestao municipal”.----------------cmmmme-

------ - Designacdo dos Juris de Recrutamento para Cargos de

Direcao Intermédia de 2° e 3° Grau: - Foi submetida a

apreciacao da Camara, para posterior envio a Assembleia
Municipal, a proposta de deliberacao, subscrita pela Senhora Vice-
Presidente, Cristina Pedra, que se transcreve:-------------=---—————-——-
---“Considerando que: - A Assembleia Municipal na sua sessao do
dia 23 de fevereiro de 2022, de acordo com o disposto na alinea m)
do n.° 1 do artigo 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sob proposta da
Camara Municipal, aprovou a Reestruturacao dos Servicos do
Municipio do Funchal; - Ao abrigo do disposto no artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, a estrutura
hierarquizada aprovada € constituida por uma estrutura flexivel
com 80 wunidades organicas, correspondendo 60 (sessenta) a
Divisoes, dirigidas por titulares de cargos de direcao intermédia de
2.° grau, e 20 (vinte) a Unidades, dirigidas por titulares de cargos
de direcao intermeédia de 3.° grau; - Por despacho de 7 de marco de
2022 o Presidente da Camara propoe a Camara Municipal a

criacao de 67 unidades organicas flexiveis, correspondendo 52 a
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Divisoes, dirigidas por titulares de cargos de direcao intermédia de
2.° grau, e 15 a Unidades, dirigidas por titulares de cargos de
direcao intermédia de 3.° grau, designadas e com as atribuicoes e
competéncias definidas no documento denominado Estrutura
Flexivel dos Servigos do Municipio do Funchal. Considerando que: -
De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptacao a
administracao local da Lei n.°® 2/2004, de 15 de janeiro (Estatuto
do Pessoal Dirigente), o juri de recrutamento dos cargos dirigentes
€ designado por deliberacao da Assembleia Municipal, sob proposta
da Camara Municipal, e € composto por um presidente e dois
vogais; - O n° 2 e o n° 3 daquela disposicao legal determinam que o
presidente e os vogais sao designados de entre personalidades de
reconhecido meérito profissional, credibilidade e integridade
pessoal, devendo os vogais terem exercido ou estarem a exercer
atividade na area dos recursos humanos ou da administracao local
autarquica; - Se mostra adequado e conveniente designar também
dois membros suplentes para a composicao do juri, de modo a
garantir a substituicdo dos membros efetivos em situacoes
supervenientes de auséncias ou impedimentos. Nestes termos,
usando da competéncia que me € conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e que me advém do
Despacho de Delegacao e Subdelegacao de Competéncias, exarado

pelo Senhor Presidente da Camara Municipal em 25 de outubro de
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2021, publicitado pelo Edital n.° 546/2021, da mesma data,
proponho que a Camara Municipal do Funchal, ao abrigo do n.° 1
do artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a
adaptacdo a administracdo local da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro (Estatuto do Pessoal Dirigente), delibere propor a
Assembleia Municipal do Funchal a aprovacao da designacao das
personalidades abaixo identificadas para a composicao dos Juris
dos procedimentos concursais de recrutamento dos cargos de
direcao intermédia de 2.° e 3° grau, por reunirem os requisitos
previstos no n.° 2 e no n.° 3 do referido artigo 13.°. 1.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Administracao Geral, do Departamento de Sistemas de
Informacao e Novas Tecnologias - Presidente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil; Primeiro
Vogal Efetivo — Luisa Raquel Viana Brazao Lopes, Diretora do
Departamento de Economia e Cultura, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao
Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Maribell de Freitas Rodrigues, Chefe da Divisao
de Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e

Patrimonial. 2. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
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da Unidade Loja do Municipe, do Departamento de Sistemas de
Informacao e Novas Tecnologias - Presidente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil; Primeiro
Vogal Efetivo — Luisa Raquel Viana Brazao Lopes, Diretora do
Departamento de Economia e Cultura, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana
Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisao de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Maribell de Freitas Rodrigues, Chefe da Divisao
de Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e
Patrimonial. 3. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
da Divisao de Gestao de Recursos Humanos, do Departamento
de Recursos Humanos - Presidente — Rui Alberto Faisca Figueira,
Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil; Primeiro Vogal
Efetivo — Ricardina Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de
Orcamento e Controlo, do Departamento de Gestdo Financeira e
Patrimonial, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisdo de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José Leonardo Abreu

Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos, do Departamento

Ata N.° 10/22 Péagina 16 de 41
Reunido da CMF realizada em 10/03



de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo Vogal Suplente — Olga
Maria Bettencourt Simodes Ribeiro Camacho, Chefe da Divisao de
Conservacao da Natureza e Recursos Naturais, do Departamento
de Ciéncia e Recursos Naturais. 4. Procedimento para
recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de Remuneracoes,
Recrutamento e Formacao, do Departamento de Recursos
Humanos - Presidente — Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do
Servico Municipal de Protecao Civil; Primeiro Vogal Efetivo -
Ricardina Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento
e Controlo, do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial,
que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de
Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos; Segundo Vogal Suplente - Olga Maria Bettencourt
Simoes Ribeiro Camacho, Chefe da Divisao de Conservacao da
Natureza e Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e
Recursos Naturais. 5. Procedimento para recrutamento do cargo de
Chefe da Divisao de Receitas e Financiamento, do
Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial - Presidente -
Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes, Diretora do
Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Primeiro Vogal Efetivo —

Maribell de Freitas Rodrigues, Chefe da Divisdo de Contabilidade,
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do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial, que
substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo
Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da
Divisdo de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos
Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente
— Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico Municipal de
Protecao Civil; Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt
Simoes Ribeiro Camacho, Chefe da Divisao de Conservacao da
Natureza e Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e
Recursos Naturais. 6. Procedimento para recrutamento do cargo de
Chefe da Unidade de Gestao de Contratos, do Departamento de
Gestao Financeira e Patrimonial - Presidente — Filomena de Fatima
Marcos Pita Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de
Fiscalizacao; Primeiro Vogal Efetivo — Ricardina Angela Capontes
Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento e Controlo, do
Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial, que substituira
a Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal
Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao
de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - Rui
Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao
Civil; Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoes
Ribeiro Camacho, Chefe da Divisdo de Conservacao da Natureza e
Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e Recursos

Naturais. 7. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
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da Divisao de Patrimonio, Aquisicao e Alienacao de Imoéveis, do
Departamento Juridico - Presidente — Filomena de Fatima Marcos
Pita Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de
Fiscalizacao; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira
Fernandes, Diretor do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Jorge
Faria Soares, Chefe da Divisao Juridica, do Departamento Juridico
e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 8.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Contraordenacoes e Execucoes Fiscais, do Departamento
Juridico - Presidente — Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes,
Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Primeiro
Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos, que substituira
a Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal
Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente — José Jorge Faria Soares, Chefe da Divisao Juridica, do

Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente
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— Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico Municipal de
Protecao Civil. 9. Procedimento para recrutamento do cargo de
Chefe da Divisao de Turismo, Protocolo e Eventos, do
Departamento de Economia, Turismo e Mercados - Presidente -
Luisa Raquel Viana Brazao Lopes, Diretora do Departamento de
Economia e Cultura; Primeiro Vogal Efetivo — Maribell de Freitas
Rodriguez, Chefe da Divisao de Contabilidade, do Departamento de
Gestao Financeira e Patrimonial, que substituira a Presidente nas
suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria
Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdo de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Ricardina
Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento e
Controlo, do Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial;
Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simodes Ribeiro
Camacho, Chefe da Divisao de Conservacdao da Natureza e
Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e Recursos
Naturais. 10. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
da Divisao de Mercados, do Departamento de Economia, Turismo
e Mercados - Presidente — Luisa Raquel Viana Brazao Lopes,
Diretora do Departamento de Economia e Cultura; Primeiro Vogal
Efetivo — Maribell de Freitas Rodriguez, Chefe da Divisdo de
Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e
Patrimonial, que substituira a Presidente nas suas faltas e

impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Jodo Trindade Pereira
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Neto, Técnico Superior da Divisdo de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - Ricardina Angela
Capontes Sousa, Chefe da Divisdao de Orcamento e Controlo, do
Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial; Segundo Vogal
Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoées Ribeiro Camacho, Chefe
da Divisdao de Conservacao da Natureza e Recursos Naturais, do
Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais. 11. Procedimento
para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de Apoio ao
Investidor e ao Empreendedor, do Departamento de Economia,
Turismo e Mercados - Presidente — Luisa Raquel Viana Brazao
Lopes, Diretora do Departamento de Economia e Cultura; Primeiro
Vogal Efetivo — Maribell de Freitas Rodriguez, Chefe da Divisao de
Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e
Patrimonial, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Ricardina
Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento e
Controlo, do Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial;
Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoes Ribeiro
Camacho, Chefe da Divisdao de Conservacao da Natureza e
Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e Recursos

Naturais. 12. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
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da Unidade de Gestao Participativa, do Departamento de
Economia, Turismo e Mercados - Presidente — Luisa Raquel Viana
Brazao Lopes, Diretora do Departamento de Economia e Cultura;
Primeiro Vogal Efetivo — Maribell de Freitas Rodriguez, Chefe da
Divisao de Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e
Patrimonial, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Ricardina
Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento e
Controlo, do Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial;
Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoes Ribeiro
Camacho, Chefe da Divisdao de Conservacao da Natureza e
Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e Recursos
Naturais. 13. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
da Divisao de Planeamento Estratégico, do Departamento de
Planeamento e Ordenamento - Presidente — Filomena de Fatima
Marcos Pita Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de
Fiscalizacao; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira
Fernandes, Diretor do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos Humanos, do

Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
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Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Leonardo Abreu
Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos, do Departamento
de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo Vogal Suplente -
Livia Maria Correia Silva, Chefe da Divisdao de Mobilidade e
Transito, do Departamento de Ordenamento do Territério. 14.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Informacao Geografica, do Departamento de Planeamento e
Ordenamento - Presidente — Filomena de Fatima Marcos Pita
Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizagao;
Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes,
Diretor do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos, que
substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo
Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da
Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos
Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente
— José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e
Projetos, do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos;
Segundo Vogal Suplente — Livia Maria Correia Silva, Chefe da
Divisdao de Mobilidade e Transito, do Departamento de
Ordenamento do Territério. 15. Procedimento para recrutamento
do cargo de Chefe da Divisao de Gestao de Espacos Publicos e
Publicidade, do Departamento de Planeamento e Ordenamento -
Presidente — Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes, Diretora
do Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Primeiro Vogal Efetivo

— Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do Departamento
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de Infraestruturas e Equipamentos, que substituira a Presidente
nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao
Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Livia Maria Correia Silva, Chefe da Divisao de
Mobilidade e Transito, do Departamento de Ordenamento do
Territorio. 16. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
da Divisao Administrativa de Gestao Urbanistica, do
Departamento de Urbanismo - Presidente — Francisco Manuel
Quintal Jesus, Diretor do Departamento de Ordenamento do
Territorio; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira
Fernandes, Diretor do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo - Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico
Municipal de Protecao Civil. 17. Procedimento para recrutamento

do cargo de Chefe da Divisao de Analise de Projetos e
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Condicionamentos, do Departamento de Urbanismo - Presidente —
Francisco Manuel Quintal Jesus, Diretor do Departamento de
Ordenamento do Territorio; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge
Jervis Pereira Fernandes, Diretor do Departamento de
Infraestruturas e Equipamentos, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria
Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdo de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico
Municipal de Protecao Civil. 18. Procedimento para recrutamento
do cargo de Chefe da Divisao de Gestao Urbanistica — Zona Este,
do Departamento de Urbanismo - Presidente — Francisco Manuel
Quintal Jesus, Diretor do Departamento de Ordenamento do
Territorio; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira
Fernandes, Diretor do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Leonardo Abreu
Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos, do Departamento

de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo Vogal Suplente — Rui
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Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao
Civil. 19. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da
Divisao de Gestao Urbanistica - Zona Oeste, do Departamento
de Urbanismo - Presidente — Francisco Manuel Quintal Jesus,
Diretor do Departamento de Ordenamento do Territorio; Primeiro
Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal
Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao
de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo
Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico
Municipal de Protecao Civil. 20. Procedimento para recrutamento
do cargo de Chefe do Gabinete Técnico das Zonas Altas, do
Departamento de Urbanismo - Presidente — Francisco Manuel
Quintal Jesus, Diretor do Departamento de Ordenamento do
Territorio; Primeiro Vogal Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira
Fernandes, Diretor do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Jodo Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao

Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Leonardo Abreu
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Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos, do Departamento
de Infraestruturas e Equipamentos; Segundo Vogal Suplente — Rui
Alberto Faisca Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao
Civil. 21. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da
Divisao de Reabilitacao Urbana, do Departamento de Urbanismo
- Presidente - Francisco Manuel Quintal Jesus, Diretor do
Departamento de Ordenamento do Territorio; Primeiro Vogal
Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal
Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacdo Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de
Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos; Segundo Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 22.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Assessoria Juridica de Urbanismo, do Departamento de
Urbanismo - Presidente — Francisco Manuel Quintal Jesus, Diretor
do Departamento de Ordenamento do Territorio; Primeiro Vogal
Efetivo — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal

Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica
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Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de
Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos; Segundo Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 23.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Fiscalizacao Municipal, do Departamento de Fiscalizacdao -
Presidente — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Primeiro Vogal
Efetivo — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de
Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Jorge Faria Soares,
Chefe da Divisao Juridica, do Departamento Juridico e de
Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente - Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 24.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Fiscalizacao Urbanistica, do Departamento de Fiscalizacdo -
Presidente — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Primeiro Vogal

Efetivo — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de
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Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdo de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Jorge
Faria Soares, Chefe da Divisdo Juridica, do Departamento Juridico
e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 25.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Fiscalizacao Ambiental, do Departamento de Fiscalizacdao -
Presidente — Duarte Jorge Jervis Pereira Fernandes, Diretor do
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos; Primeiro Vogal
Efetivo — José Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisao de
Estudos e Projetos, do Departamento de Infraestruturas e
Equipamentos, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira
Neto, Técnico Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — José Jorge Faria Soares,
Chefe da Divisao Juridica, do Departamento Juridico e de
Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente — Rui Alberto Faisca
Figueira, Diretor do Servico Municipal de Protecao Civil. 26.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de

Juventude, do Departamento de Juventude e Desporto -
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Presidente — César Martim Aguiar Baptista Rosa, Diretor do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Efetivo — Luis Miguel Andrade
Canada, Chefe da Divisdao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria
Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdo de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Francisco
Pedro Freitas Andrade, Chefe da Divisao de Jardins e Espacos
Verdes Urbanos, do Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais;
Segundo Vogal Suplente - Sandra Maria Santos Assuncao
Nobrega, Chefe da Divisao de Cultura e Turismo, do Departamento
de Economia e Turismo. 27. Procedimento para recrutamento do
cargo de Chefe da Divisao de Desporto, do Departamento de
Juventude e Desporto - Presidente — César Martim Aguiar Baptista
Rosa, Diretor do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Efetivo — Luis Miguel
Andrade Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Jodo Trindade
Pereira Neto, Técnica Superior da Divisao de Recursos Humanos,
do Departamento de Recursos Humanos e Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Francisco Pedro Freitas

Andrade, Chefe da Divisao de Jardins e Espacos Verdes Urbanos,
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do Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais; Segundo Vogal
Suplente — Sandra Maria Santos Assuncao Nobrega, Chefe da
Divisdao de Cultura e Turismo, do Departamento de Economia e
Turismo. 28. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
da Divisao de Bibliotecas e Museus, do Departamento de Cultura
- Presidente — Sandra Maria Santos Assuncao Nobrega, Chefe da
Divisdo de Cultura e Turismo, do Departamento de Economia e
Cultura; Primeiro Vogal Efetivo — Filomena de Fatima Marcos Pita
Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacao,
que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas,
Técnica Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Luis Miguel Andrade
Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal; Segundo Vogal Suplente —
Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de Educacao,
do Departamento de Educacao e Qualidade de Vida. 29.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Dinamizacao Cultural, do Departamento de Cultura - Presidente —
Sandra Maria Santos Assuncao Nobrega, Chefe da Divisao de
Cultura e Turismo, do Departamento de Economia e Cultura;
Primeiro Vogal Efetivo - Filomena de Fatima Marcos Pita
Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacgao,

que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;
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Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas,
Técnica Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Luis Miguel Andrade
Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal; Segundo Vogal Suplente -
Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisdao de Educacao,
do Departamento de Educacdo e Qualidade de Vida. 30.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de
Producao Cultural, do Departamento de Cultura - Presidente -
Sandra Maria Santos Assuncao Nobrega, Chefe da Divisao de
Cultura e Turismo, do Departamento de Economia e Cultura;
Primeiro Vogal Efetivo - Filomena de Fatima Marcos Pita
Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacgao,
que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas,
Técnica Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Luis Miguel Andrade
Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal; Segundo Vogal Suplente -
Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisdao de Educacao,
do Departamento de Educacdao e Qualidade de Vida. 31.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade do

Centro Cultural do Funchal, do Departamento de Cultura -
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Presidente — Sandra Maria Santos Assuncao Nobrega, Chefe da
Divisdao de Cultura e Turismo, do Departamento de Economia e
Cultura; Primeiro Vogal Efetivo — Filomena de Fatima Marcos Pita
Fernandes, Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacao,
que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente - Luis Miguel Andrade Canada, Chefe da Divisao
Comercial e Administrativa, do Departamento Aguas do Funchal,;
Segundo Vogal Suplente — Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe
da Divisao de Educacdo, do Departamento de Educacao e
Qualidade de Vida. 32. Procedimento para recrutamento do cargo
de Chefe da Divisao de Valorizacao Social, do Departamento de
Educacao e Valorizacao Social - Presidente — Ferdinando José
Jesus Canha Jardim, Diretor do Departamento de Educacao e
Qualidade de Vida; Primeiro Vogal Efetivo - Claudia Isabel
Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de Educacao, do
Departamento de Educacao e Qualidade de Vida, que substituira o
Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo
— Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da
Divisdo de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos
Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente
— Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes, Diretora do

Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente
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— Luis Miguel Andrade Canada, Chefe da Divisao Comercial e
Administrativa, do Departamento Aguas do Funchal. 33.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Longevidade, Bem-Estar e Envelhecimento Ativo, do
Departamento de Educacao e Valorizacdao Social - Presidente —
Ferdinando José Jesus Canha Jardim, Diretor do Departamento de
Educacao e Qualidade de Vida; Primeiro Vogal Efetivo — Claudia
Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de Educacao, do
Departamento de Educacao e Qualidade de Vida, que substituira o
Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo
— Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Filomena
de Fatima Marcos Pita Fernandes, Diretora do Departamento
Juridico e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente — Luis Miguel
Andrade Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal. 34. Procedimento para
recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de Cidadania
Inclusiva, do Departamento de Educacao e Valorizacao Social -
Presidente — Ferdinando José Jesus Canha Jardim, Diretor do
Departamento de Educacao e Qualidade de Vida; Primeiro Vogal
Efetivo — Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de
Educacao, do Departamento de Educacao e Qualidade de Vida, que
substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo

Vogal Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da
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Divisdo de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos
Humanos e Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente
— Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes, Diretora do
Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Segundo Vogal Suplente
— Luis Miguel Andrade Canada, Chefe da Divisao Comercial e
Administrativa, do Departamento Aguas do Funchal. 35.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Inovacao e Planeamento, do Departamento de Ambiente -
Presidente — Nelson Jesus Rodrigues Bettencourt, Diretor do
Departamento de Ambiente; Primeiro Vogal Efetivo — Francisco
Pedro Freitas Andrade, Chefe da Divisao de Jardins e Espacos
Verdes Urbanos, do Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais,
que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas,
Técnica Superior da Divisao de Recursos Humanos, do
Departamento de  Recursos Humanos e  Modernizacao
Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt
Simoes Ribeiro Camacho, Chefe da Divisao de Conservacao da
Natureza e Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e
Recursos Naturais; Segundo Vogal Suplente — José Leonardo Abreu
Perneta, Chefe da Divisao de Estudos e Projetos, do Departamento
de Infraestruturas e Equipamentos. 36. Procedimento para
recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de Sensibilizacao
Ambiental, do Departamento de Ambiente - Presidente — Nelson

Jesus Rodrigues Bettencourt, Diretor do Departamento de
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Ambiente; Primeiro Vogal Efetivo - Francisco Pedro Freitas
Andrade, Chefe da Divisao de Jardins e Espacos Verdes Urbanos,
do Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal
Efetivo — Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao
de Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - Olga
Maria Bettencourt Simodes Ribeiro Camacho, Chefe da Divisao de
Conservacao da Natureza e Recursos Naturais, do Departamento
de Ciéncia e Recursos Naturais; Segundo Vogal Suplente — José
Leonardo Abreu Perneta, Chefe da Divisdao de Estudos e Projetos,
do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos. 37.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de
Avaliacdo de Eficiéncia, do Departamento Aguas do Funchal -
Presidente — César Esmeraldo Fernandes, Diretor do Departamento
Aguas do Funchal; Primeiro Vogal Efetivo — Luis Miguel Andrade
Canada, Chefe da Divisao Comercial e Administrativa, do
Departamento Aguas do Funchal, que substituira o Presidente nas
suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana Maria
Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Francisco
Nélio Faria Barradas, Chefe da Divisiao de Aguas Residuais
Urbanas, do Departamento Aguas do Funchal; Segundo Vogal

Suplente — Isabel Margarida Freitas Varela, Chefe da Divisao de
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Distribuicido de Agua, do Departamento Aguas do Funchal. 38.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Cemitérios, do Departamento de Espacos Verdes e Acao Climatica
- Presidente — Graciela Andrea Ramos de Sousa, Chefe da Divisao
de Residuos, do Departamento de Ambiente; Primeiro Vogal Efetivo
— Olga Maria Bettencourt Simodes Ribeiro Camacho, Chefe da
Divisdao de Conservacdao da Natureza e Recursos Naturais, do
Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais, que substituira a
Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo
— Joao Trindade Pereira Neto, Técnico Superior da Divisao de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - Livia
Maria Correia Silva, Chefe da Divisao de Mobilidade e Transito, do
Departamento de Ordenamento do Territorio; Segundo Vogal
Suplente — Monica Alexandra Gongcalves Nunes, Chefe da Divisao
de Limpeza Urbana, do Departamento de Ambiente. 39.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de
Auditoria Interna - Presidente — Leonel Fernandes de Mendonca,
Diretor do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial,;
Primeiro Vogal Efetivo — Maribell de Freitas Rodriguez, Chefe da
Divisao de Contabilidade, do Departamento de Gestao Financeira e
Patrimonial, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; Segundo Vogal Efetivo - Susana Maria Rebelo
Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisdao de Recursos

Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
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Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Ricardina
Angela Capontes Sousa, Chefe da Divisao de Orcamento e
Controlo, do Departamento de Gestao Financeira e Patrimonial;
Segundo Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoes Ribeiro
Camacho, Chefe da Divisao de Conservacao da Natureza e
Recursos Naturais, do Departamento de Ciéncia e Recursos
Naturais. 40. Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe
do Gabinete de Comunicacao e Imagem - Presidente — Luisa
Raquel Viana Brazao Lopes, Diretora do Departamento de
Economia e Cultura; Primeiro Vogal Efetivo — Sandra Maria Santos
Assuncao Nobrega, Chefe da Divisao de Cultura e Turismo, do
Departamento de Economia e Cultura, que substituira a Presidente
nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Susana
Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica Superior da Divisao de
Recursos Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente - Luis
Miguel Andrade Canada, Chefe da Divisdao Comercial e
Administrativa, do Departamento Aguas do Funchal; Segundo
Vogal Suplente — Olga Maria Bettencourt Simoes Ribeiro Camacho,
Chefe da Divisao de Conservacao da Natureza e Recursos Naturais,
do Departamento de Ciéncia e Recursos Naturais. 41.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Divisao de
Ciéncia - Presidente — Filomena de Fatima Marcos Pita Fernandes,
Diretora do Departamento Juridico e de Fiscalizacao; Primeiro

Vogal Efetivo — Luisa Raquel Viana Brazao Lopes, Diretora do
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Departamento de Economia e Cultura, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos; Segundo Vogal Efetivo — Joao
Trindade Pereira Neto, Técnica Superior da Divisao de Recursos
Humanos, do Departamento de Recursos Humanos e
Modernizacao Administrativa; Primeiro Vogal Suplente — Claudia
Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de Educacao, do
Departamento de Educacao e Qualidade de Vida; Segundo Vogal
Suplente — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacdo Administrativa. 42.
Procedimento para recrutamento do cargo de Chefe da Unidade de
Museu Historia Natural, da Divisao de Ciéncia - Presidente —
Manuel José da Conceicao Biscoito, Chefe da Divisao de Ciéncia;
Primeiro Vogal Efetivo — Ferdinando José Jesus Canha Jardim,
Diretor do Departamento de Educacao e Qualidade de Vida, que
substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos; Segundo
Vogal Efetivo — Susana Maria Rebelo Andrade de Freitas, Técnica
Superior da Divisao de Recursos Humanos, do Departamento de
Recursos Humanos e Modernizacdo Administrativa; Primeiro Vogal
Suplente — Claudia Isabel Rosmaninho Bilou, Chefe da Divisao de
Educacao, do Departamento de Educacdao e Qualidade de Vida;
Segundo Vogal Suplente - Sandra Maria Santos Assuncao
Nobrega, Chefe da Divisao de Cultura e Turismo, do Departamento
de Economia e Cultura. As notas curriculares dos membros dos

juris a designar encontram-se em anexo a presente proposta, dela
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fazendo parte integrante. Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e do n.® 3 do artigo
21.° do Regimento das Reunioes da Camara Municipal do Funchal,
a presente deliberacao € aprovada em minuta para producao de
efeitos imediatos”.--------—mmmmm o
---A presente deliberacao foi aprovada, por maioria, com abstencao
da Coligacao Confianca, e em minuta, para producao de efeitos
imediatos, nos termos dos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, disposicoes conjugadas com o n.° 6 do artigo 34.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, e do n® 3 do artigo 21.°
do Regimento das Reunides.---------=-=——mmmmmmmmm

------ Declaracao de Voto da Coligacao Confianca: “Os

vereadores da Confianca abstém-se a esta proposta de deliberacao
porque existem membros propostos para os juris que serao
candidatos a cargos de direcdao, o que torna o processo de
recrutamento pouco transparente”.-------------m- o oo mmm oo

—————— - Processo Disciplinar — Aplicacao de pena: - Em face do

processo disciplinar (n® 20/2021) instaurado ao funcionario Pedro
Paulo Pestana Fernandes Belo, Assistente Operacional (Nadador
Salvador), a exercer funcoes na Divisao de Juventude, Desporto e
Envelhecimento Ativo, do Departamento de Educacao e Qualidade
de Vida, por falta de correcao, a Camara deliberou, por maioria,
com abstencao da Coligacao Confianca, mediante escrutinio

secreto, aplicar a pena de repreensdo escrita, nos termos e com os
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fundamentos do relatério final.------------—-— - oo
4 - ACIDENTE NA VIA PUBLICA - INDEMNIZACAO: - Conforme
solicitado por Silvia Maria Gongalves Rodrigues (proc.°
5697/2022), a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar, de
acordko com a informacdao da Divisao Juridica (ref*
146/DJF/DJ/2022), o pagamento da indemnizacao no valor de €
388,31 (trezentos e oitenta e oito euros e trinta € um céntimo),
pelos estragos causados no para brisas traseiro da viatura Toyota
Corolla Verso (matricula 92-HN-77), provocados pela projecao de
pedras aquando da utilizacao de uma rocadora por parte de uma
equipa de limpeza urbana, na Rua Silvestre Quintino de Freitas,
Santa Luzia.---------mm oo
ENCERRAMENTO: - Nada mais havendo a tratar, o Senhor
Presidente da Camara, Pedro Miguel Amaro de Bettencourt Calado,
deu por encerrada a reuniao as dez horas e trinta minutos.----------
De tudo para constar se lavrou a presente ata que eu, Chefe de
Divisao — Loja do Municipe, na qualidade de Secretaria, a redigi e

SUD S O V0. === = == oo oo e

Nota: Ata publicitada pelo Edital n2 164/2022, publicada nos locais de estilo.
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